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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani itmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Noszlop Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Noszlop kozség Veszprém megyében talalhato, Ajkatol 15 km-re, Devecsertdl 8 km-re és Papatol
20 km-re. A falut keletr6l a Bakonyalja, nyugatrol a Somlo hegy hatarolja. A telepiilés a Devecseri
Jarashoz tartozik.

Noszlop Veszprém megye egyik legrégibb telepiilése, amely a Bakony labdhoz simul. A vidék
elsd ismert lakoi a honfoglalast megel6z6 idokben a nyugat szlavok lehettek. Toliik szarmazik a
kozség neve, mely szladv eredetli személynévbdl ered. Jelentése ,,ne engedj, ne hagyd magad”. A
noszlopiak valoban nem hagytdk magukat a torténelem erdét probald iddszakaiban. Meg tudtak
6rizni falujukat, a magyarsagukat és fokozatosan felviragoztattak sziil6foldjiiket. Osi birtokosa a
vissza. A hatar egy része kiralyi birtok volt, melyet II. Béla a bakonybéli apatsagnak
adomanyozott. A béli bencés apat noszlopi szolgalonépeit az egyhazi nemesek soraba emelte.
Foldjer voltak itt még az ugodi, majd a devecseri, véglil a papai uradalomnak is. A torok
hadjaratok tobbszor pusztitottdk a falut, de népe 1596-ig helyben maradt. Az élet
ujraszervezésekor, a XVI. szdzad végén a nemesség nyert teret a kozosségben, de egyre nétt a
betelepiild jobbagysag 1étszama is. A torok uralom megszintével a helység népe mivelés ala
vonta a szomszédos elpusztult falvakat: Tima, Tegye, Meréte és Becse hatart és kozigazgatasilag
Noszlophoz csatoltak a puszta Kis- és Nagybogdanyt is. A XVIII. szazad végén Noszlop a megye
legnagyobb teleptilései kozé tartozott, mind Iélekszam, mind tarsadalmi-gazdasagi szerep
tekintetében. A XIX. szdzad végén a kozség korjegyzoi sz€khely lett, ezekben, az években indult
meg —az orszagos eseményekkel parhuzamosan —a noszlopiak kivandorlasa a tengeren tulra. A
tobbség viszont visszatért, az Amerikdba gy{ijtott pénzbdl hazat, foldet, joszagokat vettek. Az

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



1945 utani gazdasagi valtozasok kovetkeztében Noszlop termeldszovetkezeti kozpontta vall,
népességmegtarto ereje ndvekedett.

A telepiilés lakdinak a szama jelenleg 1011 6 (2018), a térség kedvezd természeti adottsagaibol
adododan jellemz6 a gazdéalkodasi tevékenység a szant6foldi ndovénytermesztés, a kertgazdalkodas
a sz016 — és gylimolcstermesztés és jelen van az allattenyésztés is.

Az ipari tevékenység korében megtalalhatdo a telepiilésen a BOCK Hungaria KFT, mely
fémmegmunkalé és fémfelillet kezelésével ¢és millanyag termékek gyartdsaval és
szallitmanyozasaval foglalkoz6 ilizem. A kereskedelem a vendéglatas ¢és szolgaltatdsok
tekintetében tobb vallalkozas is miikddik, vegyesboltok, biifék, pékség, virdgbolt, gumijavito,
posta, fodrasziizlet és egy gyogyszertar is.

Az infrastruktura teljes a szennyviz csatornahaldzat kiépitése a telepiilésen teljes mértékben
megvalosult. A faluban miikédik altalanos iskola és az ahhoz kapcsolodo napkoéziotthon, 6voda,
védondi, haziorvosi €s fogorvosi szolgalat. A civil szervezetek: Polgarér és Tlzmegel6zo
Egyesiilet, Noszlop Kozségért Alapitvany, Oszikék Klubja, és a Nemzedékek Csoportja, amelyek
onmagukért €s a telepiilésért is sokat tesznek. A Noszlopi Sport Egyesiileten beliil, 3 szakosztaly
talalhat6, amelyek a kovetkezok: - Asztalitenisz Szakosztily, - Noszlopakodok Természetjarod
szakosztalya, - Darts Klub.

A telepiilés kozosségi tere a Miivelddési és Sporthdz, melyben konyvtar és kiallitd terem is
miikodik. A kozség kozpontjaban talalhatdo a sportpalya és a jatszotér, amelyet a gyermekek
szivesen hasznalnak.

A telepiilés Alkotmany utcajaban Alkohol ¢és Drogsegély Ambulancia Szenvedélybetegek
Rehabilitacioés Otthon miikodik a szenvedélybetegek részére.

A telepiilés nevezetességei az Eurdpa forras, Katolikus és Reformatus templomok, €s a Péter kut.
Noszlop Kozségi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat 2010-ben alakult meg, céljuk, hogy a helyi
roma kisebbséghez tartoz6 lakosokat Osszefogjak, érdekeiket képviseljék, a tevékenységiiket a
Nemzeti és Etnikai Kisebbségek jogairdl szold 1993. évi LXXVIL. torvényben megfogalmazott
feladatok alapjan végezzEk.

Noszlop kozség Onkormanyzat 2013. januartdl a Devecser varos és Oroszi kdzség
Onkormanyzataval kdzosen alkotja a Devecseri K6zds Onkormanyzati Hivatalt.

Noszlop kozség Onkormanyzata, kiemelt feladatinak tartja a szocialis alapszolgaltatési,
egészségligyi €s kulturdlis feladatok magas szintli megvalositasat.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
p F6 . .
E
v (TS 001) Valtozas
2016 937 bazis év
2017 920 98,19%
2018 920 100,00%
2019 913 99,24%
2020 923 101,10%
2021 0 0,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Noszlop 0sszteriilete 3406 ha, belteriilete: 128 ha, kiilteriilete: 3278 ha. nagysagu.

A lakonépességet ugy értjilk, mint az adott terlileten lakohellyel rendelkezd, de masutt
tartdzkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi
hellyel rendelkezd személyek egyiittes szama. A lakonépesség szama 2020. december 31-én 923

f6 volt.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé
népességhdl a
megfelel6
Fé . 5

korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)

Hsszesen Férfiak | N6k
(TS (TS

Férfiak | NGk
SR 005) | 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 532 | 472 1004 |52,99% |47,01%
31 3,09%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

89 77 166 8,86% | 7,67%
14 12 26 1,39% | 1,20%
321 | 266 587 31,97% | 26,49%
51 43 94 5,08% | 4,28%
57 74 131 5,68% | 7,37%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé6 népesség - n6k életkori megoszlasa
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Az alland6 népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett allando népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel ( allandé lakassal) rendelkezé személyek tartoznak a bejelentett
allando népesség korébe, fiiggetleniil attdl, hogy van-e mashol bejelentett tartézkodasi helyiik
(ideiglenes lakasuk), vagy, hogy az 0sszeiras eszmei idOpontjaban jelen voltak-e.

Az életkor szerinti bontasban valo allandd népesség szamossaga szintén segit az esélyegyenldség
kiilonb6z6 célcsoportjanak beazonositasaban.

A nemek szerinti ardnyok a kiilonb6zé korcsoportokban vizsgalva megallapithatjuk, hogy a
gyermekkor népesség korében a nemenkénti arany kozel azonos (16%-17%). A legidésebbek
kozott mar nagyobbak a nemek szerinti kiilonbségek. A 65 év feletti férfiak aranya 16%, a noké
11%-ra valtozott a 2020. év végén az allandd népességen beliil Noszlop telepiilésen. A tablazat
alapjan megallapithato, hogy a férfiak varhato ¢élettartama magasabb a néknél.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando ,0-14 e)’es LI . L.
. o allandé lakosok Oregedési
Ev Elerelcein i), szama (f6) index
(s ﬁiﬁﬁ)ozg (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2016 122 158 77,22%
2017 120 156 76,92%
2018 124 170 72,94%
2019 131 166 78,92%
2020 148 171 86,55%
2021 156 170 91,76%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut. Ez az index
megmutatja, hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemzé. Amennyiben 100 alatti az index,
akkor talsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet, ha a 100 felett van,



akkor eloregedo a telepiilés. Az oregségi index, 65 év feletti és a 14 év alatti népesség egymashoz
viszonyitott 100 alatti arany jelzi a fiatalodo tarsadalmat. Telepiilésiinket a fiatalodas jellemzi, de
az elmult évek adatival 6sszevetve jol lathato, hogy a mutatd n6 és tart a 100 felé.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 9,64
2017 -7,54
2018 -2,17
2019 -2,18
2020 8,71
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
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0,00
2,00 2016 2017 2018 2050 2020 2021
-4,00
-6,00
-8,00

-10,00

A Dbelfoldi vandorlasok értékek az adott telepiilés vonzerdjét mutatja: ha pozitiv az egyenleg,
akkor az odakoltozés, ha negativ, akkor az elvandorlas jellemz6. A fenti tdblazat alapjan lathatjuk,
hogy Noszlop telepiilésen a 2019-2020 évben a mutatd pozitiv, akkor a teleptilésre az odakoltozés
volt jellemz6, nem pedig az elvandorlas. Az allam altal adott csaladok otthonteremtési tamogatasat
tobben igénybe vették, melybdl lakohazakat vasaroltak a teleptilésen. A 2021. évben az arany
csokkent, kozelit a nullahoz.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f3)
(TS 032)
2016 -2,14
2017 -8,62
2018 3,26
2019 -3,27
2020 -1,09
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

4,00
2,00
o I 2018 I 2000 2021
-2,00
-4,00
-6,00
-8,00
-10,00
Az évlesziiletések ¢és halalozasok alapjan szamolt kiilonbség a lakossag természetes fogyasat
mutatja. A fenti tablazatbol megallapithatd, hogy a 2018. évben az élve sziiletések szama megnott.

A haldlozésok szama a 2017. évben volt a legmagasabb. A 2020. évben az élve sziiletések és a
halalozasok szama kozelit a nullahoz, nem éri el a -2 értéket.

Ertékeink, kiildetésiink

Ertékeink

A telepiilés teriiletét szamos forras gazdagitotta és a forrasok kozelsége miatt telepedtek meg
Noszlopon az elsé lakok. A forrasok egy része mai napig megtalalhaté. A hajdan Eszterhazy
major teriiletén talalhato kutat tartottak a helyiek a legmélyebbnek. A forrasok, mint foldrajzi név
szamos régi csaladi nevet megdriztek: Csurgai- és Czirdki- forrds, Sziics, Parraghi, Tili és Illés-



kut. A forrasok egy része sajnos kiapadt, mivel a banyamiivelés révén a vizhozamuk lecsokkent,
illetve az is kozrejatszott, hogy elhanyagoltak.

DL

L TR AR AT
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A tlepiilés temploét 1332-ben emlitették 16szér az iratokban, melyet feltehetden Boldog
Margit szamara emeltek. A rémai katolikus templomot, késé barokk stilusban épitették. A

mellette talalhato reformétus templom romdnkori alapokon, klasszicista stilusban épiilt a 19.

szazad els6 felében

A telepiilésen tobb kuria is allt, azon ezek nagy részét lebontottak. Csupan a Papp féle nemesi
kuria, a kastélynak is nevezett a Noszlopy csaldd nagybogdanyi kuriaja, a mai is allo6 Scheller-haz

2

funkcional lakoépiiletként. B

Kiildetésiink

Ebben a gyonyora kornyezetben meg kell teremteni a mai kor igényeinek megfelel6, a felgyorsult
életritmushoz igazodd életkdriillményeket. Meg kell teremteniink minden itt él6 szamdara az
egeészséges kornyezetet, a munka, a pihenés, lehetdségét. Kiemelt feladatunk a fiatalok megtartasa,
a gyermekvallalas Osztonzése, a gyermekek egészséges testi-lelki fejlodésének segitése, a csalad
¢s a kozosségek Osszetartd erejében rejlé értékek védelme. Fontos feladatunk az i1ddsek
megbecsiilése ¢és tisztelete, a roluk valdé megfelelé gondoskodds megszervezése. Kiildetésiinknek
tekintjiik- a szolidaritas elvét kovetve valamennyi tarsadalmi csoport szdmara- az esélyegyenldség
megteremteését.

Arra toreksziink, hogy kozségiink egy dinamikusan fejlédd, ugyanakkor a falusi 1€t biztonsagat és
nyugalmat nyujtd telepiilés, a testi-lelki harmoénidban €16 boldog emberek kozdssége, élettere
legyen.
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Az esélyegyenldségi programunk elkészitése sordn arra toreksziink, hogy

- mélyszegénységben €16k

- romak

- nok

- gyerekek

- 1ddsek

- fogyatékkal ¢lok
esélyegyenloségének megvaldsuldsat elémozditsuk, valamint az egyenld bandsmod feltételeit
biztositjuk.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Noszlop telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmad, €s az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 0voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladdas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletet,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Noszlop Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete megalkotta a 9/2021. (V. 27.)
onkormanyzati rendeletét (tovabbiakban: Rendelet) a szocialis ellatasok helyi szabalyairol.

A torvényi eldirasokon til, a rendelet célja, hogy a telepiilésen olyan tdmogatasi rendszer
miikodjon, hogy a lakossag szdmara a hatranyos helyzetb6l adodd hatasok kikiiszobdlhetdek
legyenek.

Az Onkormanyzat telepiilési tAmogatast, koztemetést és személyes gondoskodast nyijto
ellatas megallapitasarol dontott rendelete szerint.

1.2.1. Az Onkormanyzat rendKkiviili telepiilési timogatas keretében temetési timogatast,
gyogyszertamogatast, lakhatasi tamogatast, iskolakezdési és Ovodaztatasi tamogatast valamint
sziiletési timogatast nyujt.

A létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili €élethelyzetbe keriilt, valamint id6szakosan vagy tartdsan
létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére adhatd a timogatés. Kiilondsen az aldbbiakra valo
tekintettel allapitja meg: egyes erdszakos blincselekmény (rablas, kifosztas, zsarolas, lopas,
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rongalas, sikkasztas, csalas) aldozata lett, ing6d vagy ingatlan vagyont ért elemi kar (arviz, tiizeset,
vihar) esetén, egyéb rendkiviili élethelyzet (halaleset, betegség, baleset, munkanélkiilivé valas).

A temetési tamogatas kérelemre a kérelmezé vagy a vele azonos lakcimen ¢él6 kozeli
hozzatartozoja nevére — kidllitott szdmla madsolati példanyat, valamint a halotti anyakonyvi
kivonat masolatat sziikséges csatolni.

A gyogyszertamogatas a gyogyszerkiadasokra tekintettel jogosultsag esetén keriil megallapitasra.
A kérelméhez csatolnia kell a gyogyszerkiadasairdl szolo szamlékat, valamint szakorvos
igazolasat a gyogyszerek sziikségességerol.

A lakhatasi tamogatas a szocialisan raszorulod haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakds, vagy nem lakds céljara szolgald, de altala életvitelszertien lakott helyiség fenntartasaval
kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott tamogatas.

A lakhatasi tdmogatas a viz-€s csatornahasznalati dij, a villanyadram, a gazfogyasztas vagy flitési
koltségek, a szemétszallitasi dij, a talajterhelési dijhoz (tovabbiakban: rezsikdltség) vald lakhatasi
hozzajarulas. A lakhatési tdimogatés a kérelem benyujtasatol egy évre keriil megéllapitasra.
Lakhatasi tdmogatas ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithatdé meg, fliggetlen a
lakasban €16 személyek és haztartasok szamatol. A lakhatasi tdmogatas megallapitasanak feltétele
a lakokornyezet rendezettségének biztositdsa, mely magaban foglalja: a lakashoz tartozd udvar,
kert rendben tartasat, kiilonos tekintettel az ott talalhato szemét és lom eltavolitasara, az ingatlan,
valamint a hozzd tartoz6 kert gyommentesitése, ragcsaloktol, kartevoktdl vald mentesitése, A
kérelemhez csatolni kell legalabb harom szolgaltatonak az utolsé havi teljes szamlamasolatat.

Az iskolakezdési tamogatas, ovodaztatasi taimogatas a szocialisan raszorul6 csalddok részére a
tanévkezdés megkonnyitése érdekében nyujtott tdmogatas, a telepiilésen lakohellyel rendelkez6 és
a telepiilésen ¢l6 gyermekek részére.

A sziiletési tamogatasra jogosult a gyermek sziiletésére tekintettel a sziilok vagy a gyermekét
egyediil neveld sziild, ha a kérelem benyljtasakor legalabb egy éve a telepiilésen bejelentett
lakohellyel rendelkezik és a sziilést kovetd hat honapon beliil a kérelmet benyjtja.

A koztemetést a kozkoltségen torténd eltemettetésrdl a polgarmester rendelkezik az eltemettetésre
koteles személy kérelmére, vagy hivatalbeli megkeresésre. A polgarmester jogosult és koteles
megtenni mindazokat az intézkedéseket, amelyek az Szt. 48. § (2)-(4) bekezdése alapjan
szilkségessé valhatnak: a koztemetés Kkoltségeinek visszafizetésére, maximum hat havi
részletfizetési lehetdséget biztosithat, vagy a megtéritési kotelezettség alol részben vagy egészben
mentesitheti a kérelmezat, kiillonos méltanylast érdemld koriilmények fennallasa esetén.

Kiilonds méltanylast érdemld koriilmények kiilondsen a kérelmezd csaladjaban: fennallo
munkanélkiiliség, fennallo tartos stlyos betegség, nevelt legalabb harom kiskort gyermek, az egy
fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegét.

1.2.2. A Rendelete szabdlyozza a személyes gondoskodast nyujté ellatasok korét. Az
onkormanyzat személyes gondoskodast nyujtd alapszolgaltatds keretében biztositja az étkezést és
a hazi segitségnyujtast és a csaladsegitést. Az onkorméanyzat az étkeztetés ellatasardl egyéb
f6zOhely kertében, vasarolt kész ebéd biztositasaval gondoskodik. A hazi segitségnyujtast, pedig
a Somlo-kornyéki Feladatellato intézmény keretében biztositja.

A 2010. évi CXLIX. torvény alapjan 2011. januar 10-ével jott létre a Veszprém megyében
talalhatd Devecseri kistérség, melynek 27 telepiilése létrehozta a Somlo-kornyéki Tobbeélu
Kistérségi Tarsulast. A Tarsulas tobbek kozott a szocialis- és egészségiigyi ellatas, kozoktatasi-,
teriiletfejlesztési-, kozmiivelodési feladatok ellatasara, azok térségi szintli szervezésére ¢€s
mukodtetésére jott 1étre. 2014. januar 1-ét6l Noszlop telepiilés csatlakozisaval a tarsulas 28
tagtelepiilésbal all.

A feliigyeletet ellatd Somlo-kornyéki Tobbeéla Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanacs (a
tovabbiakban: Tarsulasi Tanacs) a Feladatellatdo Intézmény feladatellatasat alaptevékenységként
hatarozza meg, melynek célja és feladata ellatni a tarsulast alkoto telepiiléseken a Tdbbceélu
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Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Megallapoddsaban foglalt tevékenységek korét a Megallapodasban
meghatarozottak szerint.
Az intézmény altal ellatott szocidlis szolgaltatdsok: IdOsek nappali ellatasa ¢és a
hazisegitségnyujtas.
Telepiiléslinkon a hazisegitségnyujtasra van lehetdség, jelenleg 2 f6 gondoz6 végzi ezt a feladatot
A tovabbiakban a Somlé-kornyéki feladatellatd Intézmény szakmai programjabol kertil
bemutatasra a hazisegitségnyujtas témakorének a kifejtése.
A hazi segitségnyujtas keretében biztositjuk:

az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

az 0nallo ¢letvitel fenntartdsdban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek

megtartasaban valo kozremiikodést,

a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megeldzésében, illetve azok elharitasaban vald

segitségnyujtast.
A hézi segitségnyljtas szervezett biztositdsdval a szolgaltatds célja és feladata, hogy a tarsult
telepiiléseken  ¢l6  1d6s, megromlott egészségi allapotti, Vvalamint fogyatékossaga,
szenvedélybetegsége, hajléktalan élethelyzete miatt segitségre szorulok személyre szabott
gondozasaval hozzajaruljunk ahhoz, hogy a szdmukra biztonsagot jelenté lakokornyezetiikben a
lehetd leghosszabb ideig ¢lhessenek.
Fent megfogalmazottak megvaldsitas érdekében a szolgaltatas nytjtasa soran arra fokuszalunk,
hogy az egyes ellatott allapotahoz igazodo célzott segitségnyujtassal minél hosszabb ideig képes
legyen megOrizni Onallosagat, emberi méltosagat, tovabba csaladi és kozosségi kapcsolatai
fenntartasaval tartalmas életet élhessen megszokott kornyezetében.
A hazi segitségnyljtas szervezett €s szinvonalas biztositdsaval, a felmeriilt sziikségletekre
adekvatan valaszoldo személyi gondozassal és szocidlis segités biztositasdval hosszu tava
célkitlizésiink annak elérése — Gsszhangban az 4gazati irdnyitds szakmapolitikai célkitlizéseivel -,
hogy az altalunk ellatottak a lehetdéségekhez mérten minél tovabb éljenek megszokott
kornyezetiikben, ezaltal a bentlakasos szocialis intézmények iranti elhelyezési igények ellatottaink
korében lehetdleg minél késdbb jelenjenek meg.
A megvalositani kivant program konkrét bemutatdsa, a létrejové kapacitasok, nyujtott
szolgaltatas-elemek, tevékenységek leirdsa:
A hazi segitségnyujtas megszervezése soran kiemelt figyelmet sziikséges forditani minden érintett
szakembernek arra, hogy az ellatdsra mindig személyre szabottan, az igénybevevo fizikai,
mentalis, egészségligyi és szocialis sziikségleteinek figyelembe vételével keriiljon sor.
A szolgéltatast az igénybevevo sajat lakokornyezetében, €letkoranak, €lethelyzetének és egészségi
allapotanak megfeleléen, meglévd képességeinek fenntartdsaval, fejlesztésével kivanjuk
biztositani.
A hazi segitségnyujtast végzo szocialis szakemberek az ellatott otthonaban végzett gondozasi,
alapapolési feladatok ellatasaval, és/vagy szocialis segitéssel, valamint az ellatott érdekében —
otthonan kiviil — végzett tevékenységgel latjak el feladataikat.
A hazi segitségnyujtas keretében szocialis segitést vagy személyi gondozast kell nyujtani.
Hazi segitségnyujtas igénybevételét megelézden vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet, mely
értékeld adatlap kitoltésével torténik. A szolgaltatas iranti kérelem alapjan az intézményvezetd
elvégzi az igényld gondozasi sziikségletének vizsgalatat, az értékeld adatlap kitoltésében a
haziorvos is részt vesz.
A gondozasi sziikséglet vizsgalata keretében meg kell allapitani azt, hogy az ellatast igényld
esetében szocidlis segités vagy személyi gondozas indokolt. A gondozasi sziikséglet vizsgalatdhoz
be kell mutatni a gondozasi sziikséglet megitélését szolgald, rendelkezésre allo leletek és
szakvélemények masolatat, vagy a 36/1997. (XI1.22.) SZMM rendelet 4. §-a szerinti igazolasokat:
demencia korkép legalabb kozépsulyos fokozata, amelyet az orvosszakértéi szerv vagy a
Pszichiatriai, illetve Neurologiai Szakkollégium 4altal befogadott demencia centrum vagy
pszichiater, neurologus, geriater szakorvos véleményével igazoltak; az ellatast igényld egyediil ¢él,
¢s 80. életévét betoltotte s megfelel a jogszabalyban meghatarozott egyéb feltételeknek.
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Ha a gondozési sziikséglet a napi 4 6rat meghaladja, a szolgaltatast igényl6t az intézményvezetd

tajékoztatja a bentlakdsos intézményi ellatas igénybe vételének lehetdségérdl, ebben az esetben a

szolgaltatast igénylé az intézményi elhelyezés idépontjaig napi 4 Oraban torténd hazi

segitségnyujtasra jogosult.

Az egy orat el nem ¢éréd gondozasi sziikséglettel rendelkezd ellatottak esetén szocialis segités

biztositasara torténik besorolds az aldbbi esetekben:

Ha az ellatast igényld

- 65. ¢letévét betdltotte és egyediil €l,

- 70. ¢letévét betoltotte és lakohelye kozmiives vizellatas vagy fiités nélkiili, vagy

- 75. ¢életévét betoltotte.

Ha a szolgaltatast igénylé személy egészségi allapota vagy személyes koriilményei a szolgaltatas

halaszthatatlan biztositasat teszik sziikségessé, a hazi segitségnyujtas legfeljebb 30 napos

id6tartamra akkor is nyujthato, ha a gondozasi sziikséglet vizsgalata még nem fejez0dott be.

A gondozasi sziikséglet értékeld adatlapjanak hatalya hatarozatlan ideig fennall, azzal, hogy az

alabbi esetekben a gondozasi sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni:

Amennyiben a hazi segitségnyujtas soran

- szocialis segités biztositdsa esetén személyi gondozési feladatok ellatasa valik sziikségessé, a
gondozasi szilikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni,

- szakdpolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hdzi segitségnyujtast végzd személy
kezdeményezi az otthonapolasi szolgalat keretében torténd ellatast.

A megéllapitott gondozasi sziikségletet a miitkodést engedélyezd szerv feliilvizsgalhatja és

modosithatja.”

A hazi segitségnyjtasi feladatokat 6sszesen 22 6 fallast szocialis gondoz6 latja el.

A szakmai jogszabalyoknak val6 megfelelés érdekében a hatékony szakmai munkét vezetd
gondoz6i munkakorbe kinevezett, szakképesitéssel rendelkezd szakember koordinalasaval
kivanjuk megvalositani.

A szakmai munka hatékony ¢és szinvonalas ellatdsa megkoveteli a dolgozok folyamatos képzését, a
mar megtanultak felelevenitését, ) ismeretanyag elsajatitasat. Ennek érdekében intézményilink
kiemelt figyelmet fordit arra, hogy minden dolgoz6 akkreditalt tovabbképzéseken vegyen részt,
tovabbképzési kotelezettségének hianytalanul, a jogszabalyban eldirt hataridoben eleget tegyen.
Mas intézményekkel torténd egyiittmiikodés modja: A hazi segitségnyujtas biztositdsa soran
rendszeres kapcsolatot tartunk:

- atarsult telepiilések onkormanyzataival, szocialis ligyintézdivel;

- az ellatasi terlileten miik6do, civil, egyhdzi fenntartast szocidlis szolgaltatoival;

- egészségiigyi alap-, ¢és szakellatdst ny0jté szolgéltatokkal, korzeti ndvérekkel,
otthonapolasi szolgalattal; Az igénybe vevo ellatottak allapotrosszabbodasa esetén a helyi
egészségiigyi ellatorendszer tagjai telefonon, személyesen, ezt kovetden irasban teszik meg
jelzésiiket a gondozasi sziikséglet esetleges feliilvizsgalata érdekében.

- kulturalis, szabadidés programokat szervezo, kinald intézményekkel, szolgaltatokkal;

- atelepiiléseken miikodoé szocialis szolgaltatast ellato szervezetekkel,

- polgardrséggel, korzeti megbizottal;

- a milkddést ellendrz6 Veszprém Megyei Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiligyi
Fbosztalyaval, a szakmai munkat segité Orszagos Szocialis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag Modszertani Féosztalyaval.

Az egylttmikodés, kapcsolattartas kiterjed a kolcsonds tajékoztatasra, szakmai informécid
kozreadéasara, kozos programok szervezésére.

Ellatandé célcsoport megnevezése

Ellatottak kore: a tarsult telepiiléseken €16 szocidlis és egészségi allapotuk okéan raszorulok és az
azt igénylok kore. Az igénybevevok tobbségiikben 60 éven feliiliek, jellemzden egyediil,
kedvezdtlen szocidlis koriilmények kdzott €10k, és megromlott egészségi allapotban 1évok.
Ellatottak kore: Jelenleg intézményiink az ellatasi teriilethez tartozo 14 telepiilésen nyujt
szolgaltatast.
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Ellatottaink koziil 75,2 %- kal magas aranyt képviselnek a nék, a férfi gondozott minddssze az
Osszes ellatotti szam 24,8%.a.

Jellemz6 valamennyi telepiilésre, hogy a szolgaltatast elsGsorban a 65 év felettick veszik igénybe,
kozilik is nagy aranyt képviselnek a 80 éves ¢és iddsebb ellatottak. A 65 évnél fiatalabb
korosztalybol minddssze 12 {6 kérte a szolgaltatast, valamennyien agyi katasztrofa kovetkeztében
kialakult mozgésfogyatékossaguk miatt.

Egészségi allapotukra jellemzO, hogy az egészségiligyi dokumentacio alapjan egy fiatal ellatott
kivételével a tobbi gondozott egyszerre tobbféle kronikus betegségben is szenved, rendszeresen
szed kiilonb6z6 mennyiségli gyogyszert, és folyamatos orvosi ellenérzésre, kontrollra szorul.

73,2 %-uk, tehat kozel kétharmaduk egyediil él, 18,8%-uk hazastarsaval, és minddssze 8%-uk €l
kozos haztartasban vagy gyermekével, vagy unokajaval, akik napkdzben dolgoznak, igy i1dds
hozzatartozojuk feliigyeletét és napkdzbeni gondozasat nem tudjak megoldani.

A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatisok formai, kore,
rendszeressége: A hazi segitségnyujtas keretében folyd gondozasi tevékenység soran a
szolgaltatast igénybevevd személy részére olyan fizikai, mentalis és ¢életvezetési segitséget
nyujtunk, amelynek sordn az igénybevevoOt szocidlis, testi és szellemi allapotdnak megfeleld
egyéni banasmodban részesitjik, a hianyzo vagy csak korlatozottan meglévé testi-szellemi
funkcioinak helyreallitasaban nyujtunk segitséget.

A hazi gondoz6 feladatai elldtdsa sordn segitséget nyljt ahhoz, hogy az ellatdst igénybevevd
fizikai, szocialis sziikséglete sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi
allapotanak megfelelden, meglévd képességeinek fenntartasaval, fejlesztésével biztositott legyen.
2016. januar 1-t6] a jogszabalynak megfeleléen j gondozasi sziikségletvizsgalatokat végeztiink,
ahol megallapitasra keriilt a személyi gondozast, illetve szocidlis segitést igényldk kore.

A nyujtott szolgaltatas rendszeressége:

A szocialis gondozok hétfétdl péntekig heti 40 6rdban, napi 8 6rdban végzik tevékenységiiket.
Munkaidd: 8,00 o6ratol — 16,00 oraig.

A szakmai munkat az intézményvezetd iranyitja és feliigyeli, a napi gondozasi tevékenységek
koordinalasa a vezet6 gondozo feladata.

Az intézményvezetd dontése alapjan szakmai szempontok mérlegelésével, valamint az ellatottak
szlikségleteinek figyelembe vételével torténik az uj ellatottak kijelolése a gondozondk kozott.

A gondozas soran elsédleges szempontnak tekintjiik az allandosagot, emiatt fokozottan iigyeliink
arra, hogy a gondozond személye allando legyen, €s lehetdség szerint mindig ugyanazoknal a
gondozottakndl végezze a feladatait. Természetesen el6zOekben leirtak esetenként sziikségessé
teszik masik gondoz6 kijelolését a feladatra, ami altalaban csak iddleges, helyettesités, szabadsag,
betegség, vagy egyéb mas ok, pl. Osszeférhetetlenség miatt, ezekben az esetben az
intézményvezetd €s a vezetd gondozd kozos dontése alapjan torténik meg az atszervezés. 2016.
januar 1-t6l igyeksziink a személyi gondozés és szocidlis segités szem el6tt tartdsaval a munkat
oly mddon atszervezni, hogy a szakképzett kollégak végezzék a gondozasi, apolasi feladatot, a
szakképzetlen kollégak pedig a szocialis segitést.

A napi gondozasi munka dokumentalasat a szocialis gondozok a jogszabalyi adattartalommal
eloirt tevékenységnaploban rogzitik. A gondozési résztevékenység leirdsat és a tevékenységre
forditott 1d6 mértékét egyarant tartalmazo tevékenységnaplot napi rendszerességgel sziikséges az
ellatottal is alairatni. A dokumentumok ho végi Osszesitése az egyes telepiiléseken dolgozo
szakemberek feladata, akik a dokumentumokat az alairt jelenléti ivvel egylitt a targyhdnapot
kdvetd honap 5. napjaig a székhelyen leadjdk, amit ezt kovetden a vezetd gondozé leellendriz, és
amennyiben szakmailag indokoltnak tartja, megteszi javitoé szandéku észrevételeit.

Az ellatottak szamdra a hdzi segitségnyujtads szolgaltatdst a gondozési sziikséglet vizsgalatot
kovetden, az ellatott altal kért idOtartalomban biztositjuk. A gondozasi sziikséglet vizsgalatat az
intézményvezetd, valamint megbizésa alapjan a vezetd gondozo késziti el a kérelem beérkezését
kovetden, a kliens lakasan tett személyes latogatas soran. Ezt kovetden az értékeld adatlapot az
ellatott haziorvosahoz eljuttatja, ahol a haziorvos is értékeli az ellatott allapotat.
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Az ellatottak elégedettségének nyomon kovetése érdekében az intézményvezetd, valamint a vezetd

gondozé személyes kapcsolatot alakit ki az ellatottakkal, felkeresi Oket a lakdsukon és tajékozodik

a gondozés teljesiilésérol, meghallgatja ¢észrevételeiket, véleményliket, tapasztalataikat ¢&s

igényeiket, amit rovid emlékeztetd feljegyzésben dokumental. Az Osszegzd tapasztalatokat a

gondozast végz0 szakemberrel atbeszélik, ha sziikséges kozosen alakitjak ki azokat a szakmai

kereteket, melyekkel a gondozast hatékonyabba lehet tenni, egytttal segiti emelni a szolgaltatas

szinvonalat.

A szakmai fejlédés a gondozasi munka optimalis ellatdsanak elengedhetetlen feltétele. Minden

szakiranyu szakképzettséggel rendelkezé dolgozonak eleget kell tennie a jogszabalyban el6irt

tovabbképzési idészak alatt a szamara meghatarozott kreditpont megszerzésének mindsitett

tovabbképzéseken vald részvétellel. Annak érdekében, hogy ilitemezetten, a helyettesitések

atgondolt megszervezésével a gondozés zokkendmentesen biztosithatd legyen, éves tovabbképzési

terv késziil.

Szocialis segités keretében:

1) A lakokornyezeti higiénia megtartasaban vald kozremiikodés korében: Takaritas a lakas

¢letvitelszeriien hasznalt helyiségeiben (haloszobdban, fiirdészobaban, konyhdban ¢és

illemhelyiségben); mosas; vasalas.

2) A haztartasi tevékenységben vald kozremiikodés korében : bevasarlas (személyes sziikséglet

mértékében); segitségnyljtas ételkészitésben ¢és az étkezés eldkészitésében; mosogatas;

ruhajavitas; kozkutrol, fart katrol vizhordas; tiizeld behordasa kalyhahoz, egyedi flités beinditasa

(kivéve, ha ez a tevékenység egyéb szakmai kompetenciat igényel); télen ho eltakaritds és

sikossdg-mentesités a lakas bejarata elott; kisérés.

3) Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet

elharitasaban.

4) Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténd bekoltdzés segitése.

Személyi gondozas keretében:

1) Az ellatast igénybe vevével segité kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:

informacionyujtas, tandcsadas és mentalis tdimogatas; csaladdal, ismerdsokkel vald kapcsolattartas

segitése; az egészség megdrzésére iranyulo aktiv szabadidds tevékenységben vald kozremiikodés;

tigyintézés az ellatott érdekeinek védelmében.

2) Gondozasi ¢és 4apolasi feladatok korében: mosdatds; fiirdetés; Oltoztetés; agyazas,

agynemiicsere; inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése; haj, arcszérzet apolas;

g) sz4j, fog és protézis apolas; koromapolds, borapolés; folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz

nélkiil); mozgatds agyban; decubitus megeldzés; feliileti sebkezelés; sztomazsak cseréje;

gyogyszer kivaltdsa; gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozéasa; vérnyomas és vércukor

mérése; hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason belill és kiviil; kényelmi és gyodgyaszati

segédeszkozok beszerzésében vald kozremilkodés;kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok

hasznalatanak betanitasa, karbantartasaban vald segitségnytjtas; a haziorvos irasos rendelésén

alapulo terapia kovetése (a tevékenység elvégzéséhez valdo kompetencia hataraig).

Alapveté gondozasi tevékenységek:

1. segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa, mely sordn az életvezetést segiti, tandcsadast nyujt,
mentélis gondozast végez;

2. a haziorvos el6irasai, utasitasai alapjdn kozremiikodik a kompetenciajaban tartozé alapvetd
apolasi tevékenységek ellatasaban;

3. segitséget nyujt az ellatast igénybevevo haztartasadnak vitelében,;

4. kozremilkddik a személyi higiéné biztositasaban, valamint a lakokornyezet higiénés
koriilményeinek megtartdsaban;

5. segitséget nyujt a veszélyhelyzetek kialakuldsanak megeldzésében, illetve azok elharitasaban;

6. kozremiikodik az ellatast igénybe vevonek a kdrnyezetével valo kapcsolattartasban;

7. segiti a szocialis ellatasokhoz vald hozzajutast;

8. az ellatottak érdekében egylittmiikodik az egészségligyi és a szocidlis alap- és szakellatast

nyujté intézményekkel, a telepiilési 6nkormanyzat vezetdivel,
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9. kozremiikddik az egyéni és csoportos szabadidds, foglalkoztatd, illetve rehabilitaciods
programok szervezésében;

10. t4jékoztatast nyujt az ellatast igénybe vevok szaméra a szocidlis ellatdsokhoz vald hozzajutés
lehetéségeirdl, igény esetén részt vesz a szocidlis ligyek intézésében, iratok potlasaban,
koziizemi dijak feladdsaban és egyéb postai ligyintézésben,;

11. sziikség esetén segitséget nyujt a bentlakédsos intézménybe torténd bekdltozésben.

A dolgozok betegség vagy szabadsag alatti helyettesitésér6l szervezett modon, atgondoltan, az

ellatottak érdekeinek maximalis szem el6tt tartasaval kell gondoskodni, miutdn szakmai elvaras,

hogy ellatatlanul gondozott soha nem maradhat.

A személyes gondoskodast nyujtd intézményben foglalkoztatott személy részére az intézmény

vezetdje fényképes munkaltatoi igazolvanyt allit ki annak érdekében, hogy a gondozasi feladatok

elvégzése soran a feladat ellatasara vonatkoz6 felhatalmazasat igazolni tudja.

Az ellatas igénybevételének mddja

A hazi segitségnytjtas igénylésére vonatkozo kérelem személyesen terjeszthetd el az intézmény

vezet6jénél, az erre a célra rendszeresitett, intézményiink altal kidolgozott adatlapon, melyhez

mellékelni sziikséges az alabbi dokumentumokat:

e FEgészségiigyi allapotra vonatkozd orvosi igazolas (héaziorvos, szakorvos), illetve 2013.
aprilis 1-t61 a jogszabalyi modositas lehetévé teszi, hogy orvosi igazolas helyett
elfogadhat6 az 1 honapnal nem régebbi korhdzi zarojelentés is.

e Jovedelemnyilatkozat, jovedelmet alatamaszto igazolas (nyugdijszelvény,
bankszamlakivonat).

Fenti dokumentumok csatolasat kovetden, elézetes id6pont egyeztetés utan az intézményvezeto,

megbizasa alapjan a vezetd gondozd lehetség szerint a hdzi segitségnyujtast végzd szocidlis

gondozdval kdzosen meglatogatja az igényldt otthondban, tdjékozddik szocidlis koriilményeirdl, a

helyszini latogatas tapasztalatait dokumentdlja. A jogszabaly 2013. é&prilis 1-t6l hazi

segitségnyujtas esetében mar nem teszi kotelezové az egyszeriisitett eldgondozas lefolytatasat,
azonban szakmailag gy itéljik meg, hogy tovabbra is fontos tampont a gondozas soran az elsé

taldlkozéason szerzett informéciok rogzitése és tovabbadasa, ezért az egyszerlsitett elégondozast a

késObbiek soran is indokoltnak tartjuk lefolytatni és dokumentalni. Ezzel egyidejlileg keriil sor a

gondozasi sziikséglet mértékének megallapitasara is, aminek elvégzése ¢és dokumentéldsa - a

jogszabalyi eldirasnak megfeleld adatlapokon - az intézményvezetd, valamint megbizasa alapjan a

vezetd gondozo feladata.

Az intézményvezetd a jogszabalyban meghatarozott feltételek fennallasa esetén az ellatast

igényldvel, illetve torvényes képviseldvel megallapodast kot. A dokumentum tartalmazza az

alabbiakat:

o azellatas kezdetének idépontjat;

e azintézményi ellatas id6tartamat (hatarozott vagy hatarozatlan iddtartam megjelolésével);

e azigénybevevl szamara nyujtott szolgaltatasok tartalmat;

o személyi gondozas, illetve szocialis segités, vagy mindkettd biztositasat;

e a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyokat, rogzitve annak
tényét, hogy elébbiek tajékoztatod jellegliek, intézményiink a fenntartdé dontése értelmében
téritési dij nélkiil nyjtja a szolgaltatast;

o az ellatds megsziintetésének maodjait;

e azigénybevevl természetes személyazonositd adatait.

A szolgaltatast igénybe vevokrdl napi rendszerességgel az el6z0 napon ténylegesen ellatottak

vonatkozasaban elektronikus nyilvantartast - TEVADMIN (KENYSZI) — vezet, amit kinyomtatva
a konnyebb nyomon kovethetdség érdekében havi bontasban is dokumentalunk.”
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiillési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcio stb.)

Noszlop Kozség Onkormanyzatianak koltségvetési koncepcidja, Kozoktatasi Esélyegyenléségi
Helyzetelemzés és Intézkedési terve, Telepiilésrendezési terve, Telepiilési Arculati Kézikonyve
olyan prioritdsokat hataroz meg, amelyekhez a telepiilési esélyegyenldségi terv igazodni tud.

A telepiilési fejlesztési célok a kornyezeti, tarsadalmi, gazdasagi adottsdgainak figyelembe
vételével, illetve ezen adottsagok erdforrasokka alakitisaval a telepiilés versenyképességének
javitasa.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Noszlop telepiilés Veszprém megyében a devecseri jarasban helyezkedik el. Nem tartozik a
hatranyos helyzetii telepiilések kozé, ezért az orszagos felzarkdztatasi stratégidban nem kiemelt.

A 2010. évi CXLIX. torvény alapjan 2011. januar 10-ével jott 1étre a Veszprém megyében
talalhatd Devecseri kistérség, melynek 27 telepiilése létrehozta a Somlo-kornyéki Tobbeélu
Kistérségi Tarsulast. A Térsulas tobbek kozott a szocidlis- és egészségiigyi ellatas, kozoktatasi-,
tertiletfejlesztési-, kozmiivelodési feladatok ellatasdra, azok térségi szintii szervezésére &s
miikodtetésére jott l1étre. 2014. januar 1-ét6l Noszlop telepiilés csatlakozasaval a tarsulas 28
tagteleptilésbol all.
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Villalt feladatainak elvégzése, dontéseinek végrehajtdsa érdekében a Tarsulas Iétrehozta a
Kistérségi Munkaszervezetet, mely 2013. junius 30-aval megszlint. Jogutodja a tobbek kozott
szocialis feladatokat is végzé Somlo-kornyéki Feladatellato Intézmény.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés elkészitéséhez a Kozponti Statisztikai Hivatal és az Orszagos Tertiletfejlesztési
¢s Teriiletrendezési Informacios Rendszer adatbazisa (www.teir.hu) szolgaltak alapul. Emellett az
Onkormanyzat, a Devecseri Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szocialis Szolgalat, Devecseri
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, a Noszlopi Német Nemzetiségi Nyelvoktatdo Altalanos
Iskola, Boribon Ovoda és mini Bolcséde Noszlop, a Véddndi Szolgalat is szolgaltatott adatokat,
valamint felhasznaltunk dgazati beszamolok megallapitasait.

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomdanyos
fogalom a szociologiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartdsan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli ¢és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgéltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetok vissza (Ld. pl. A tartds szegénység csokkentésének
lehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet, 2012,.
www.budapestinstitute.eu/uploads/BI _tartos_szegenyseg okok 1.1.pdf). A  mélyszegénység
hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozédsi koriilményekben, az érintettek
egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatirozo tarsadalmi
jellemzd a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™: a
szegények mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a
szegények tobb mint fele kozségekben €l).

Ez az éllapot az ‘érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombodl valo
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirél vald tomeges kizarddas stlyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él,
koziillik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket €és a hatranyos helyzetli térségekben ¢€loket. A cigdnyok/romék nagy tobbsége ehhez
az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzid Gsszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado Gsszes
probléma ,,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
¢€s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6z0s metszete, am a kettd nem
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fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢él6 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az oket érintd diszkriminécio rejtett s nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap6-Orsos 2012)

A telepiilésiinkon €16 romak szamat nem lehet konkréntan meghatarozni, az orszagban el6fordulo,
kifejezetten a ciganysagra jellemzd problémak nincsenek. Telepiilésiinkon mikodik a Noszlop
Kozség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartas sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4all6 adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok ¢és az
iskolai végzettségek figyelembe vételével készitiink elemzéseket. A lakossagi jovedelmi
viszonyairol nincs megfeleld adatunk.

Mekkora jovedelembdl lehet megélni egy-egy- telepiilésen ennek megitélése, behatarolasa
orszagtol fliggden mas és mas.

A mélyszegénység hatdrat a minimumnyugdij 28.500 forintos havi értéke alatti jovedelemnél
hazzak meg.

A szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrdl szolo 1993. évi III. torvény 4. § (1) bekezdése
értelmében a jovedelem: az az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett a
személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol
szarmaz6 megszerzett vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az adomentes jovedelmet is, és azon bevétel, amely utdn az egyszerisitett vallalkozoi
adordl, illetve az egyszerusitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szolo torvény szerint adot, illetve
hozzajarulast kell fizetni.

Vagyon: az a hasznosithat6 ingatlan, jarmi, tovabba vagyoni értékii jog, amelynek kiilon-kiilon
szamitott forgalmi értéke, illetdleg Osszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének
a harmincszorosat, vagy egyiittes forgalmi értéke az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli
¢s természetbeni ellatasok jogosultsagi feltételeinek vizsgalatandl nem mindsiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az érintett személy életvitelszerlien lakik, az a vagyoni értékli jog, amely az
altala lakott ingatlanon 4ll fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmdi.
A csaladok tdmogatasarol szolo 1998. évi LXXXIV. torvény 4. § -a értelmében jovedelem: az a
személyi jovedelemadordl szold térvényben adokoteles jovedelemként meghatdrozott belfoldrol
vagy kiilfoldrdl szarmazo vagyoni érték, bevétel, amelynek havi 6sszege meghaladja a mindenkori
legkisebb munkabér Gsszegét; rendszeres jovedelem: a legalabb harom egymast koveté honapban
keletkezett jovedelem.

A telepiilésen €16k jovedelmi és vagyoni helyzetének meghatarozasa bonyolult feladat.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A2 SZA adofizetdk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandod népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 56,41 27,71
2017 57,07 24,61
2018 55,45 24,07
2019 54,48 20,11
2020 51,90 19,50
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

Az SZJA addfizet6k szama csdkkend tendenciat mutat, a 2021 évrél nem rendelkeziink jelenleg adattal. A
csokkenés kis mérték(, a megfigyelt 2017. évtdl 2020. évig minddsszesen 5,17%-0s.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasdval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

A jogi szabalyozas szerint a helyi dnkorményzat kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatasa sordn kozfoglalkoztatast szervez, figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi
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viszonyok alakuldsat, dontéseinek elokészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit, az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és
fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellatdsa soran —
torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban
1év6 személy feladatellatasba torténd bevonasat. Hatranyos megkiilonboztetés, eldnyben részesités
a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21. § - 23. §. Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy
egyenld banasmoéd kovetelményének sérelmét jelenti kiilonésen, ha a munkaltato a
munkavallaloval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz pl. a
munkahoz jutds soran, a munkahoz jutas felvételi eljarasa keretében, stb.

Eldfordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltato kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenld banasmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szdmba vehetd6 minden lényeges és jogszer(i
feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavéllalok meghatarozott korére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonnyal
Osszefiiggésben — eltérjen az egyenld bandsmod kdvetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban eldnyben részesitési szabalyok
meghatdrozasa, elonyben részesités alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 2,41 3,88 3,15%
2017 2,21 1,52 1,87%
2018 2,54 1,81 2,18%
2019 2,85 1,87 2,36%
2020 2,89 3,77 3,33%
2021 2,97 4,69 3,83%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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Ezek az adatok arra mutatnak rd, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a
nyilvantartott allaskeres6k szama és ez miként valtozott az elmult években , illetve, hogy ilyen az

arany a nok ¢és a férfiak kozott.

A kiinduldo 2016-0s munkanélkiiliségi rata 3,15%-0s értéke 2017-ben 1,87%-ra esett vissza,
azonban 2018. évtdl novekedést mutat. A férfiak aranya komoly valtozast nem mutat a 2,21-t61
2,97-1g terjedd skalan mozog. A munkanélkiili nék ardnya azonban komoly valtozdson ment 4t a
vizsgalt id6szakban. A kezd6 érték magas 3,88 %-ot mutat, majd 2017-2019 években nem éri el a
2%-ot. 2020-t61 komoly emelkedés lathatd, mely még 2021.évben is tart az addigi legmagasabb

4,69%-0s érték produkalasaval.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o . 3 Ev 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama osszesen
Fé
. 23 14 16 17 23 26
osszesen
20 éVES, vagy az alatti F& 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
(TS 037) % 8,70% 7,14% 0,00% 5,88% | 0,00% | 0,00%
F& 2,00 2,00 1,00 1,00 3,00 5,00
21-25 év (TS 038 ' ’ ’ ’ ’ '
év ( ) % 870% | 14,29% | 6,25% | 588% | 13,04% | 19,23%
F6 1,00 0,00 1,00 2,00 1,00 3,00
26-30 év (TS 039 ’ ' ’ ’ ’ '
év ) % 435% | 0,00% | 625% | 11,76% | 4,35% | 11,54%
F6 2,00 1,00 2,00 1,00 6,00 2,00
31-35 év (TS 040 ' ’ ' ’ ' ’
év ( ) % 870% | 7,14% | 12,50% | 588% | 26,09% | 7,69%
F6 3,00 1,00 1,00 3,00 3,00 3,00
36-40 év (TS 041 ’ ’ ’ ' ’ ’
év ) % 13,04% | 7,14% | 6,25% | 17,65% | 13,04% | 11,54%
F6 3,00 1,00 1,00 1,00 4,00 1,00
41-45 év (TS 042 ’ ’ ’ ’ ' ’
év ( ) % 13,04% | 7,14% | 6,25% | 588% | 17,39% | 3,85%
F6 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 2,00
46-50 év (TS 043 ’ ’ ’ ' ' ’
év ) % 13,04% | 7,14% | 12,50% | 0,00% | 0,00% | 7,69%
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F& 0,00 1,00 2,00 2,00 3,00 2,00
51-55 év (TS 044 ’ ’ ’ ' ' '
év ( ) % 0,00% | 7,14% | 12,50% | 11,76% | 13,04% | 7,69%
F6 6,00 5,00 4,00 2,00 0,00 2,00
56-60 év (TS 045 ’ ’ ’ ’ ' ’
év ( ) % 26,09% | 3571% | 2500% | 11,76% | 0,00% | 7,69%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 1,00 1,00 2,00 4,00 3,00 6,00
046) % 435% | 7,14% | 12,50% | 23,53% | 13,04% | 23,08%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve idsoros valtozésa ramutat arra,
hogy a munkanélkiiliség a kiilonb6zé korosztaly tekintetében miként valtozik. A tablazatbol
megallapithatjuk, hogy a 2017. évben volt a legalacsonyabb és 2021-ben a legmagasabb a
regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama. A korcsoportos bontas alapjan az
allaskeresok Osszetételében szabalyszeriiség nem latszik, minden évben minden csoportban eltérd.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek
aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon
beliil (TS 058)

%

%

2016

39,13

66,67
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2017 64,29 33,33
2018 43,75 42,86
2019 41,18 57,14
2020 47,83 54,55
2021 42,31 63,64

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A fenti tdbla megmutatja, hogy a telepiilésen 1évé nyilvantartott allaskeres6k koziil milyen
aranyban van a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek ardnya nemek szerinti bontasban.
Elmondhat6, hogy a 2016. évben volt a legkisebb szdzalékban a 180 napon tuli nyilvantartott
allaskeresok szama. A nék aranya 2016-ban volt a legmagasabb, mely érték csokkentd tendenciat
mutatott a kovetkezo két évben. Sajnalatos modon 2021-re mar megkozeliti a 2016-0s értékeket.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
I megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama Gsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai | 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2016 23 2 8,70% 6 26,09% 15 65,22%
2017 14 2 14,29% 6 42,86% 6 42,86%
2018 16 2 12,50% 4 25,00% 10 62,50%
2019 17 1 5,88% 4 23,53% 12 70,59%
2020 23 1 4,35% 7 30,43% | 15 65,22%
2021 26 1 3,85% 9 34,62% 16 61,54%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fd)
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Az adattdbla megmutatja, hogy a nyilvantartott allaskeresok koziil, milyen 1étszdmban vannak az
alacsony iskolai végzettséglick. A 2016. évben 23 {6 regisztralt munkanélkiili van a
telepiilésiinkon, koziilik a legnagyobb aranyban a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezd lakosok vannak. A munkaerdpiacra vald visszatérés egyik feltétele, valamilyen
szakképzettség megléte. A kozmunkaprogram keretében az elmult években a kozfoglalkoztatasban
résztvevod egyes személyek részt vehettek alapkompetencia tanfolyamokon.

A regisztralt munkanélkiilieck szdma a 2017-os legalacsonabb értékhez viszonyitva folyamatosan
nd, tulhaladva a 2016-0s adatot, a 23 fot.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerGpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Az allam aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zok alkalmazasaval, koztiik a kozfoglalkoztatas
korabbi 3 formdjanak bevezetésével kivant a tartosan jovedelem nélkiill maradt, szocidlisan
raszoruld aktiv kori segélyezettek szdmdra munkalehetdséget biztositani. Az aktiv
foglalkoztataspolitikai eszkozok alkalmazasa sordn mind az egyén, mind a tarsadalom szdmara,
ugyanakkor a rendelkezésre 4llo forrasok korlatozottsdga miatt csak atmeneti alternativat nyujt a
munkavallalasra. A kozfoglalkoztatasi intézményrendszer legfontosabb célja, a tartdsan munka
nélkil 1évok aktivizalasa, és annak megakadalyozasa, hogy a munkajukat Gjonnan elveszitett
allaskeresok tekintetében bekovetkezzen a munka vilagatol valo elszakadas. A kozfoglalkoztatas a
passziv ellatasok sulyanak csokkentése érdekében az ellatasban részeliilok aktivizalasanak egyik
alternativdja lehet. A kozfoglalkoztatds els6sorban az alacsony iskolai végzettségiiek,
szakképzetlen ndk és férfiak szamara biztosit munka lehetdséget.

A kozfoglalkoztatds masik formdja a kistérségi és egyéb startmunka program, amely a kistérségi
mintaprogramok kozdsségformald hatastiak, élhetébbé, lakhatobba teszik a telepiiléseket, azok
kozvetlen kornyékét, novelik a lakossag szubjektiv biztonsagérzetét, javitjak a kdzbiztonsagot. A
mintaprogram  fObb tevékenységi teriiletei: mezdgazdasagi projektek, belvizelvezetés,
mezOgazdasagi utak rendbetétele, bio-és meglijuld energiatermelés, kozuthalozat javitasa, illegalis
hulladékleraké helyek felszamoléasa, a kozfoglalkoztatottak téli foglalkoztatdsanak a kialakitasa,
amely 2013. évtdl kiegésziil a helyi sajatossagokra épiil6 programelemekkel.

Telepiilésiink jelenleg a jardsi Startmunka programban vesz részt a mezdgazdasagi foldutak
karbantartasa projektben, 5 f6 foglalkoztatasaval, napi 8 6éra munkaiddvel. A program iddtartalma
marcius 1-t61, a kovetkez6 év februdr 28. napjaig tart. Lehet0ség van még a hosszabb idétartamu
kozfoglalkoztatas keretében 1-2 6 foglalkoztatasra is, melynek iddtartalma valtozo. Szerencsére
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onkormanyzatunk abban a helyzetben van, hogy alacsony a munkanélkiiliség a telepiilésiinkon,
igy ,,létszamhiany” miatt ezen programban nem, vagy maximum 1 fével tudunk részt venni.
Fontos dolognak tartjuk, hogy a kozfoglalkoztatast a telepiilésiinkén tovabbra is fenntartsuk. A
jelenleg kozfoglalkoztatdsi program keretében dolgozok mar évek allando személyek, tobbszor
probaltak mar visszailleszkedni a munka vilagaba, de sajnos nem sok sikerrel. A
kozfoglalkoztatasi program szamukra egy biztos, allandé jovedelemforrds. Az dnkorményzat a
kozfoglalkoztatasi program keretében biztositja a telepiilés karbantartasi feladatait ( flnyiras,
szemétszedés, kozteriiletek tisztan tartasa stb). Onkorményzatunk teljes munkaidében foglalkoztat
egy fo falukarbantartot.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v fogIaII’(oztatas-polltlk.:al Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 17 19
2017 16 12
2018 10 10
2019 3
2020 20
2021 7

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kozfoglalkoztatottak szama 2016-t61 folyamatosan csékken. a 2021 évre csupan 5 f6 a 1étszam.
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d) a foglalkoztatishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazéasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikdo foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen a regisztralt vallalkozasok szama a 2008-as évtél folyamatosan novekedett, ezzel
szemben a kiskereskedelmi iizletek szama a 2009. évtdl csokkenni kezdett, amelyet a gazdasagi
valsag eredményezett. A telepiilésen jelenleg 2 élelmiszerbolt van, egy pékség, egy viragbolt,
gumijavitd, gyoégyszertar, amelyek csaladi vallalkozasokban mikddnek. A kozségben 3
vendéglatohely van, amelyek falubelieket is foglalkoztatnak, de kis szamban. A 2003. évben
kezdte el miikodését a Bock Hungaria fémmegmunkald lizem, majd a 2007. évben, pedig a
muanyag termékek gyartasaval ¢és szallitmanyozasaval foglalkozo Bock 5. Kft. Mindkét
munkahely az els6 években elsdsorban helybeli lakosokat foglalkoztatott, de az id6 folyaman a
kornyez6 telepiilések lakoi is 1étesitettek munkaviszonyt a gyarakban. 2017. évben a BOCK 5 Kft.
beolvadt a BOCK Hungéria Kft-be. Jelen allapot szerint a noszlopi dolgozok aranya kisebb, mint
a kornyez6 telepiilésekrdl bejaroké. A kozintézményekben zomében helybeli lakosok dolgoznak.
A telepiilés lakoi leginkabb a Noszloptol 15 km-re talalhaté Ajka varosaba jarnak dolgozni, ahova
a kozlekedd jaratok stirlisége viszonylagosan megfeleld. A hétvégén és az linnepnapokon
kozlekedo jaratparok szama kevesebb, mint a hétkdznapokon, ez gondot okoz azoknak a lakoknak,
akik nem rendelkeznek gépjarmiivel és csak hétvégén tudnak eljutni a kozelebbi varosokba
bevasarlas céljabol. A legkozelebbi megyeszékhely Veszprém, Noszloprol kézvetleniil jarattam
nem megkozelithetd, csak atszallassal. A lakok éltalaban Ajkara utaznak be, hogy onnan menjenek
tovabb Veszprémbe, amely elég iddigényes a csatlakozds miatt. A févarosba szintén csak
atszallassal lehet eljutni. A telepiiléstdl 8 km-re fekvd Devecserbe kevés autdbuszjarat indul,
ezeknek a jaratparoknak a strlsitése azért indokolt, mivel az ott taldlhaté a Devecseri Jarasi
Hivatal és intézményei. Noszlop telepiilés a devecseri jarashoz tartozo telepiilés. A telepiilésnek
sajat vasuthaldzata nincsen, legkozelebb Ajkan, illetve Devecserben taldlhatd, kerékparut nincs
kiépitve a telepiilésen.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A telepiilésen kozmunkaprogram miikodik a létszamkeret, attol fligg, hogy a munkatigyi kézpont
milyen mértékli tadmogatast biztosit. A palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a
munkalehetdségek szama, nem a megfelelé szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyéasolhatja. A fiatalok munkaerd piacon vald elhelyezkedését segithetik, ha rendelkeznek
jogositvannyal, valamint a nyelvvizsga megléte is elényt jelent. Az allam 2018. januar elsejétdl
tamogatja a KRESZ-tanfolyam illetve a nyelvvizsga megszerzését. A munkatigyi kozpontok altal
szervezett a fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaeré piacra vald atmenetet
megkonnyitd programok csak a vonzaskorzetben Ajkan taldlhatoak. A telepiilésen szervezett, a
fiatalok foglakoztatasat megkonnyité programok segitséget nyujtanak a szabad munkaerd-piacra
valo belépésiikhoz. Telepiilésiinkre jellemz6, hogy a fiatalok inkabb ott keresnek, illetve vallalnak
munkat ahol a tanulmanyaikat elvégezték ( nagyobb varosok).
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
Nyilvantartott ! Ny"v?,n,t artott L
oy o palyakezdd allaskeresSk
allaskeres6k szama szima
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2016 23 2
2017 14 1
2018 16 0
2019 17 1
2020 23 0
2021 26 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresék

.
20O |
2019 ———————
2018 | ———
2017 R ———
2016 | ——————————————
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B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresck

Az elébbi mutatok tendenciajat koveti a nyilvantartott allaskeresdk 1étszamat bemutaté tablazat is.
A 2016-0s évben magas az allaskeresék szama, mely érték a 2017-2019 évek kozott alacsonyan
mozog, majd 2020-t61 ismét ndvekedés mutat elérve a legmagasabb értéket 2021-re a 26 f6t.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A teleptilésen felndtt képzd programok és egyéb munkaerd-piaciszolgéltatasok nincsenek, csak a
vonzéaskorzetben, Ajkan. A helyi foglalkoztatdsi programok a telepiilésen a kdzmunka és a
startmunka programok. A telepiilésen tobb alacsony iskolai végzettségii, szakképzetlen ember él,
Oket a kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatjuk, amennyibe a munkaiigyi kozpont lehetdséget
biztosit akkor képzési programokban vehetnek részt, ilyen volt példaul a motorfiirész kezeld
tanfolyam ¢és a alapkompetencia képzés, valamint a viragkotod és a parkgondozo tanfolyam is.
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g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A Noszlop Kézség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata 2011. évben alakult. Céljuk, hogy a helyi
cigany kisebbséghez tartozo lakosokat Osszefogjak, érdekeiket képviseljék, tevékenységiiket a
Nemzeti és Etnikai Kisebbségek jogairdl szolo 1993. évi LXXVII. térvényben megfogalmazott
feladatok alapjan végezzék. A telepiilési dnkormanyzat sajat fenntartasu intézményében nem
foglalkoztat mélyszegénységben €16t és romat sem.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkozasi diszkriminacio elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds Osszefiiggés taldlhatdo. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egyiitt) és azokon beliil a romaszarmazdsu nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életitjuk sordan. A
munkaerdpiacrdl valod korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az
¢letkorral Osszefliggd foglalkozasi diszkriminécio jarul hozza. ,,A munkaerdpiacon a romakat sujto
diszkriminéacio leggyakrabban a munkara val6 jelentkezés soran valdsul meg. Természetesen arra
is akadhat példa, hogy a roma munkavallalot alkalmazzak, de a munkahelyen féndke vagy esetleg
kollégéi cigany szdrmazasa miatt olyan l1égkort teremtenek szdmara, amelyben hosszu tdvon nem
képes megmaradni. El6fordul, hogy egy csoportos 1étszamleépités soran a munkaltatod elsésorban
¢s nagyobb szamban a roma beosztottjaitol valik meg szivesebben. A munkaiigyi diszkriminaciod
egyik specidlis tipusa a telepiilési Onkormanyzatok altal szervezett kozhasznt-, kdzcéli munkak
keretében megvaldsuld hatranyos megkiilonboztetés. Ennek egyik formaja, amikor a munkéra
kotelezett romakat kizarolag a ,,legalantasabb” munkak (utcaseprés, szemétszedés, aroktisztitas)
elvégzésére kotelezik iskolai végzettségtdl fliggetleniil, mig a kozhivatalokban (polgarmesteri
hivatal), kozintézményekben (iskola,6voda) kizardlag nem romak dolgozhatnak. Talalkoztunk
olyan esettel is, amikor a romékat a kozhasznu foglalkoztatds soran munkaszerzddés, megteleld
munkaruha, szerszdmok, ¢és védoital nélkiil dolgoztattdk,embertelen koriilmények kozott.
Végezetiil, emlitsiik meg a roma tarsadalmat felttinden nagy aranyban stjt6 fekete foglalkoztatast,
melynek soran a kiszolgaltatott roma brigadok az embert probald koriilmények kozott, sokszor
lakohelytiktdl tobb szaz kilométerre elvégzett munka utan fizetség nélkiil kénytelenek hazatérni.”

. »A gyakorlatban eléfordulhat, hogy meghatarozott specialis foglalkoztatasi jellemzok miatt,
sziikséges a munkavallalok kozott megkiilonbdztetést tenni, de ez nem jelentheti az egyenld
banasmadd kovetelményének megsértését. Ilyen, az alkalmazasnal szamba vehetd minden lényeges
¢s jogszerl feltételre alapitott aranyos megkiilonbdztetés, ha azt a munka jellege vagy természete
indokolja. Megengedett tovabba a vallasi vagy mas vilagnézeti meggy6zd6désen, illetve nemzeti
vagy etnikai hovatartozason alapulo, a szervezet jellegét alapvetéen meghatarozo szellemiségbdl
kozvetleniil ad6do, az adott foglalkozasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt,
aranyos ¢s valos foglalkoztatasi kovetelményen alapuld megkiilonboztetés. A diszkriminacios
gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellendérzése, sziikség
esetén az Egyenld Banasmod Hatdsag bevonasa, a tajékoztatdé kampanyok, vagy a teriilettel
foglalkoz6 tarsadalmi szervezetekkel torténd egytittmiikodés.

Noszlop kozség Onkormanyzatdhoz nem érkezett bejelentés hatranyos megkiilonboztetéssel
kapcsolatban.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
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A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei a kozségben adottak.

A Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola Noszlop-ban lehetdsége nyilik az didkoknak az
informatikai ismeretek megszerzésére. Az iskolaban 5. osztalytol tanulnak informatikat.

A Digitalis Joléti Program keretében telepiilésiinkdn lehet6ség van hetente harom alkalommal
szamitastechnikai eszk6zok és informacios hattér igénybe vételére.

Tehat a fiataloknak adott a lehetdség a digitalis ismeretek megszerzésére, bovitésére, illetve az
ehhez sziikséges eszk6zokhoz valo hozzaférésre.

Az elmult években nagyobb teret kapott az elektronikus ligyintézés jelentésége, az embereknek
egyre tobbet, egyre sokrétiibben sziikséges hasznalniuk az internetet és a kiilonboz6é online
feliileteket, ezért nélkiilozhetetlen, hogy sajat Ugyfélkapuval rendelkezzenek és azt érdembe
hasznalni is tudjak. Azonban sajnos minden korosztaly korében elmondhatd, hogy ezzel
kapcsolatban nem elég tdjékozottak, illetve gyakorlatlanok. Az online ligyintézéssel kapcsolatos
kompetenciafejlesztésnek nagy szerepe lenne a jovoben, mert azok, akik ezt az ismeretet nem
szerzik meg, a jovOben leszakadokka valhatnak, ezen teriilet gyors fejlodésére tekintettel. Tovabbi
programokra ¢és fejlesztésekre lenne szlikség szinte minden korcsoportban.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk

ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F& 15-64 év kdzotti £ Nyilvantartottak
° népesség %-aban o %-aban
2016 23 3,50% 9 39,13%
2017 14 2,17% 2 14,29%
2018 16 2,56% 6 37,50%
2019 17 2,76% 8 47,06%
2020 23 3,81% 6 26,09%
2021 26 -7,98% 11 42,31%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

33



Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban

. e Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiil6 nyilvantartott N . , , o . i L
oy e tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdék
. allaskeres6k szama ) . .
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak o Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 6 26,09% 0 0,00% 15 65,22%
2017 6 42,86% 8 56,71% 8 57,14%
2018 6 37,50% 5 29,69% 12 75,00%
2019 3 17,65% 5 26,94% 11 64,71%
2020 7 30,43% 7 31,52% 13 56,52%
2021 10 38,46% 0 0,00% 21 80,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 4
2018 2
2019 3
2020 3
2021 0

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az Szt. célja, hogy a szocidlis biztonsdg megteremtése ¢s megdrzése érdekében meghatarozza az
allam altal biztositott egyes szocialis ellatdsok formait, szervezetét, a szocidlis ellatasokra valod
jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének garancidit.

Az Szt. 1. § (2) bekezdése alapjan ,,4 helyi onkormanyzatok az e torvémyben szabalyozott
ellatasokon tul sajat koltségvetésiik terhére egyéb ellatasokat is megallapithatnak.”

Az Szt. 2. § szerint: ,, A szocidlis ellatds feltételeinek biztositasa - az egyének onmagukért és
csaladjukert, valamint a helyi kozosségeknek a tagjaikert viselt felelosségeén tul - az dallam kozponti
szerveinek és a helyi 6nkormanyzatoknak a feladata.”

A szocialisan rdszorulo személyek részére pénzbeli €s természetbeni ellatas adhato.

Az Szt. 25. § (3) bekezdése alapjan a jarasi hivatal az alabbi pénzbeli ellatdsokat biztositja:
idoskortiak  jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatds, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatas, apolasi dij, gyermekek otthongondozasi dija.

Az Szt. 47. § (1) bekezdése alapjan a jarasi hivatal az alabbi természetbeni juttatdsokat biztositja:
kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

Noszlop Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Szt. és a szocialis ellatdsok helyi
szabalyair6l sz6lo 9/2021. (V.27.) onkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Szoc.rendelet)
alapjan az alabbi természetbeni juttatasokat biztositja:

a) telepiilési tAmogatas

aa) rendkiviili telepiilési tdmogatas,

ab) temetési tAmogatas,

ac) gyogyszertamogatas,

ad) lakhatasi tdimogatas,

ae) iskolakezdési és dvodaztatasi tdmogatas,

af) sziiletési tdAmogatas,

b) koztemetés,

c¢) személyes gondoskodast nyujto

Az ellatasok és tamogatasok szabdlyait a jogszabalyok rogzitik.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
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hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Az Onkormanyzati torvény az Onkormdnyzatok ellatand6 feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamara a hajléktalansag
megeldzésének, ¢és a teriiletiikkon hajléktalannd valt személyek ellatdsanak és rehabilitacidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1- t6l. A lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszoruld
haztartdsok részére a haztartds tagjai altal lakott lakds, vagy nem lakés céljara szolgdld helyiség
fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulds. A jegyzd a
villanydram-, a viz- és a gazfogyasztds, a tavhoészolgaltatds, a csatornahasznalat ¢és a
szemétszallitds dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascélu pénzintézeti kolcson
torleszto-részletéhez, a kozos koltséghez, illetve a tiizeldanyag koltségeihez lakasfenntartasi
tamogatast nyujt.

A lakasfenntartdsi tAmogatas a telepiilési timogatés keretében allapithatd meg.

Igen 1ényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembe vétele a lakhatési helyzet, illetve
a szegregatumok vizsgalata és a megfogalmazandd intézkedések soran. A rendelkezés rogziti,
hogy ,a lakashoz jutasi feltételek meghatarozasa nem iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban
meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepiilésen, illetve telepiilésrészen
mesterségesen, nem a csoport Onkéntes elhatarozasa alapjan elkiiloniiljenek.” Az Ebktv. tiltja a
lakashoz jutasi feltételek olyan moddon vald6 meghatarozasat, ami alapjan egyes védett
tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil
mesterségesen elkiiloniilnek. Ezt elsOsorban a telepiilés dragabban és olcsobban értékesithetd
telkekre, ingatlanokra torténé felosztasaval, kettéosztasaval lehet megvaldsitani. A torvényi
tilalom része, hogy a mesterséges elkiiloniilés a csoport tagjainak szandékan kiviil valosuljon meg,
azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja onként, kényszer nélkiil
kivan a telepiilés egy kiilonalld részén élni anélkiil, hogy ez a helyzet bizonyos lakdshoz jutési
feltételek diszkriminativ meghatarozasan alapult volna, az nem mindsithetd az egyenld banasmod
kovetelménye megsértésének.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi .
4 4 . ‘ f e A kéziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgydijto- . . )
s a 2 a . g ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba s
X X halézatba
) (db) szama 1000 aranya bekapcsolt ,
Ev P . N bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) lakasra (TS076) | lakasok aranya ardnya (TS 075)
(TS 078) (TS 074) v
db db db % % %
2016 408 0 0,00 41,91 79,90 97,55
2017 408 0 0,00 41,91 69,61 98,04
2018 408 0 0,00 41,91 71,57 98,53
2019 410 2 4,88 41,71 69,27 97,56
2020 410 0 0,00 41,71 70,73 97,56
2021 410 0 0,00 41,71 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és minGsége
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a) bérlakas-allomany
b) szocialis lakhatas
C) egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélt ingatlanok

A telepiilésen a lakohazak tobbségiikben kiépiiltek az utca vonalaig, csak az ujabb keletii utcakban
a hazak el6tt talalunk kiskerteket. A telepiilésen régebben gyakorlat volt az udvarokban a 2-3
lakohaz épitése, ahol a hazak egymas végében, egy fedél alatt allnak, de van olyan telek is,
amelyikben 4 lakohaz van egymas folytatasaban. A telepiilésre a Devecseri Vorosiszap katasztrofa
utan tobb csalad is betelepiilt. A Jokai utcaban talalhatd a legtobb utépitési csaladi haz. A falu
lakoi nagy hangsulyt fektetnek lakohazaik rendben tartdsara és feltijitasara. A hazak eldtti fiives
teriiletet folyamatosan karbantartjak a lakok. A telepiilésen a jardaszakaszok feltjitasra kertiltek a
2016-2017. évben, nagyrészt aszfalt burkolatot kaptak a de a telepiilés kozpontjaban térkéburkolat
lett kiépitve.

Az onkormanyzati tulajdonu szolgélati lakasok szdma 4 darab, melybdl lakasbérleti célra jelenleg
1 van kiadva. Ezek a lakasok koziil kett6 6sszkomfortos, 71 négyzetméter nagysagu, 2,5 szobasak.
A masik lakasok komfort fokozattal rendelkeznek, 58 négyzetméter nagysaguak €s 2 szobasak. A
lakéasbérleti jogviszony fennélldsa esetén a lakds hasznalataért a bérlé a Képviseld-testiilet altal
megalkotott rendeletben meghatdrozott lakbért koteles fizetni. Az ingatanok a falu kdzpontjaban
talalhatoak, sajnos a lakok csekély mértékben tesznek az ingatlanok allagmegovasa érdekében.

A telepiilésen a lakéasallomanyok szdma a 2016-es évtdl kis mértékben nétt. Elégtelen lakhatasi
koriilményeket biztositd lakasok, egyéb lakascélra hasznalt, nem lakascélu ingatlanok, illetve
bérlakasok sem talalhatoak a telepiilésen.

A faluban tobb olyan alacsony jovedelemmel rendelkezd csalad is ¢l, akik nem tartjak rendben
lakédsukat (penészes falak, igénytelen helyiségek a lakasban). A helytelen életvezetés a sziikds
anyagi helyzetiik miatt nem forditanak kell6 figyelmet a lakasukra, amely, hossza tavon testi-lelki
egészségiik romlasdhoz is vezethet. Ezen csalddok segitésére a védond és a csaladgondozd
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¢letvezetési tanacsokkal lathatnd el a raszoruldkat, akar csoportos foglalkozas keretében és anyagi
segitséget nyujthatna (festék, tisztitd és fertotlenitd szerek) szamukra.

Az onkormanyzati tulajdont ingatlanok felujitasara a 2021. évben elnyert Magyar Falu Palyazatok
adtak lehetdséget. A lakbér csekély mértékii, abbdl a finanszirozas nem megoldhato.

A jelenleg a telepiiléskézpontjaban iiresen allo dnkormanyzati tulajdonti bérlakas alkalmas arra,
hogy amennyiben a helybeli csaladok koziil valaki krizishelyzetbe keriil akkor az elhelyezése
ebben az ingatlanban biztositott lenne. A telepiilésen nincs feltart veszélyeztetett lakhatéasi
koriilmény, illetve hajléktalan sem.

A lakasallomany az elmult 5 évet nézve nem igazan valtozott, techat nem jellemz6, hogy 1j lakasok
¢épiiltek volna a telepiilésiinkon. A kozségben 2019.évben épiilet 2 11j lakas. A régi iiresen allo
hazak értékesitésre keriiltek, melyekbe a kornyezo telepiilésekrdl érkezok koltoztek be. Jellemzo
még, hogy a telepiilésen €16 helybeli fiatal parok vasaroltak meg a régi liresen allo hazakat.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Tele’pules:| tamogafasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama . :
. . . tamogatasban
(pénzbeli és , ) .
B . . részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. 0
2017 46 2
2018 32 95
2019 139 181
2020 32 215
2021 16 158

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

350
300
Egyéb onkormanyzati
250 tamogatashan
részesitettek szama
200 (TS 137)
150 Telepiilési tdmogatasban
részesitettek szama
100 (pénzbeli és
természetbeni)
50 (TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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A tamogatasok szama nagyon valtozékony tekintettel arra, hogy azok tobbnyire kérelemre
indulnak. Kozrejatszik a tamogatasok Osszetételében, hogy a szocialis ellatasok helyi
szabalyairél az Onkormanyzat rendelete 2021-ben megvaltozott.

f) eladosodottsag

A Képviselo-testiilet altal megalkotott 9/2021. (V.27.) Onkormanyzati rendelete a szocialis
ellatasok helyi szabalyozasardl alapjan, lakhatasi tamogatas allapithatdo meg. A szocialisan
raszoruld héztartdsok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakés céljara szolgalo,
de Aaltala ¢letvitelszerien lakott helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott tiamogatasi forma ez. A lakhatasi timogatas a viz-és csatornahasznalati dij, a
villanyaram, a gazfogyasztas vagy fltési koltségek, a szemétszallitasi dij, a talajterhelési dijhoz
valo lakhatasi hozzajarulas természetben vagy pénzben.

Noszlopon altalaban a villanykoltségek enyhitésére igényelnek lakasfenntartasi tamogatast a
jogosultak.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgéltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

Noszlop a 8401. jeli Ajka-Bakonygyepes-Dabrony 6sszekotd ut és 8402. jelti, Devecser-Papa
Osszekotd ut csomopontjaban talalhato. A telepiilés belsé uthalozatanak f6 tengelyét a Dozsa Gy.
utca — Kossuth L. utca a Szabadsag utca, és a Sport utca adja. Az utcak nagyrészt szilard
burkolatiak. A belteriileti utak szilard, aszfaltozott burkolattal ellatottak. A telepiilésen az atmend
forgalom stirli, ezért az utak folyamatos karbantartasara sziikség van. A szennyvizhaldzat kiépitése
soran az utak nagymértékben rongalddtak, de ezek helyreallitdsa folyamatban is van. A kiilteriileti
utakat a Startmunka program keretében felujitottak, kavicesal szortak le, amely a falu 6sszképét is
javitja, ez altal, a falu hatiraban talalhato pincék konnyebben megkdzelithetéek gyalogosan és
gépjarmiivel egyarant. A telepiilésen a jardak helyreallitasa a 2016-2017-. években palyazati,
valamint sajat forrasbol valosult meg. A jardak nagyrésze aszfalt burkolatot kapott, a telepiilés
kozpontjaban a Sport utca egy kis szakaszan - Orvosi rendel6td] a Sport térig — valamint a D6zsa
Gyorgy utca egy részén térkoves jarda lett, kialakitva. A jarddk mindségének a javulasa a
gyalogos kozlekedést javitotta, valamint a telepiilés Osszképe is szebb lett ez altal.

A telepiilés kozpontjaban az orvosi rendeld el6tt és az ut tuloldaldn is 12-12 féréhelyes parkol lett
kialakitva. Az iskola és a Sport tér kozotti utszakaszon gyalogétkelShely keriilt felfestve, mely
altal a gyalogos kozlekedés biztonsagos lett.

Kozlekedés: A telepiilésrdl a kozelebbi varosok, illetve megyeszékhelyek (Gyor, Kaposvar) is
elérhetdek. A menetrend szerint kozlekedd jaratok leggyakrabban Ajkara, Papara, Devecserbe
indulnak. A lakok nagy része a Noszloptdl 15 km-re taldlhatdo Ajka varosdba jarnak dolgozni,
ahova a kozlekedd jaratok stirlisége viszonylagosan megfeleld. A hétvégi és az linnepnapokon
kozlekedd jaratparok szama kevesebb, mint a hétkdznapokon kozlekedoké, ez gondot okoz
azoknak a lakoknak, akik nem rendelkeznek gépjarmiivel, és csak hétvégén tudnak bejutni a
kozelebbi varosokba, bevésarlas céljabol. A telepiilés kozpontjaban a Sport téren talalhaté a
koézponti buszmegélld, amely a kdrnyezd varosokbol érkezé autdbuszok f6 megallohelye. Ezen
kiviil még 2 megallohely van. Az Ajkdra mend és az Ajkardl jovo munkasjaratok ezeknél, a
megalloknal is megallnak.

A legkozelebbi megyeszékhely Veszprém, Noszloprol kozvetlen jarattal nem megkdozelithetd, csak
atszallassal. A lakok altaldban Ajkara utaznak be, hogy onnan menjenek tovabb Veszprémbe,
amely elég idoigényes a csatlakozds miatt. Devecserbe a sziikségesnél kevesebb jarat indul,
ezeknek a jaratparoknak a stirlisitése azért lenne indokolt.

A kozségnek nincs sajat vasuthalozata, megallohely legkdzelebb Devecserbe talalhatd. Kerékparut
nincsen kiépitve.
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A 2018. évben végeztek a 8402 sz. ut 6+0848+700 km szelvények kozti szakaszan Noszlop
teriiletén az uthalozat felujitasat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Noszlop kozség vonatkozasaban nincsenek telepek, szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
Az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvényt elbirja, hogy a telepiilési onkormanyzat az
egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik: a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol, a
fogorvosi alapellatasrol, az alapellatdshoz kapcsolodo ligyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrol, az
iskola-egészségiigyi ellatasrol.
A telepiilési onkormanyzat a kornyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a koztisztasagi €s telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl. Biztositja a rovarok és ragesalok irtasat,
folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat, egylittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulod egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjak.
A Sztv. értelmében a személyes gondoskodas magéaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat €s
szakositott ellatasokat. Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
¢tkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi
ellatasok, tdmogatd szolgéltatds, utcai szocidlis munka, nappali ellatds. Személyes gondoskodas
korébe tartozd szakositott ellatasok: az éapolast, gondozast nyljté intézmény, a rehabilitacios
intézmény, a lakodotthon, az atmeneti elhelyezést nyujtoé intézmény, az egyéb specidlis szocialis
intézmény.
Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmdd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast ny0jtd ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlirdvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megel6zd ellatds, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek hasznélata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran. Az egyenld banasmodhoz valé jog magaban foglalja kiilondsen az
azonos egészségligyi intézmények haszndlatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékony, illetéleg
nem magasabb kockézattal jaro gydgykezelésben, valamint betegségmegel6z0 programokban
(sztirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.
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a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

Felnéttek és Csak
gyermekek feln6ttek A hazi K?zgyogYeIIata5| Apolasi dij,
részére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és 'gaz:"’linnle alanyi jogon:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz::a ?’al::oi & tamogatasban
¢ haziorvosi haziorvosi szolgalatok szdma normativ algpon részesitettek
v szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) ; évi atlagos
kiadott)
szama szama (TS 108) szama (TS 135)
(TS 133)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 1 0 0 1 0 0,00
2017 1 0 0 1 10 1,33
2018 1 0 0 1 17 4,73
2019 1 0 0 1 19 1,08
2020 1 0 0 1 15 1,20
2021 0 0 0 1 0 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Egeészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Noszlop Koézség Onkormanyzata feladatellatasi szerz8dés keretében miikodteti az alapellatast
biztosito haziorvosi szolgalatot. A szolgaltatasok helyszinei: Noszlop, Sport utca 6.,
Bakonypoloske, Petofi utca 88., Oroszi, Szabadsag utca 25. A héaziorvosi rendeld dnkormanyzati
tulajdont. Az orvosi ellatast 1 haziorvos végzi, a gyermekorvos havonta egyszer keddi napokon a
védondi tanicsadoba tartja a rendelését. Fekvdbeteg ellatasra szolgalo egészségligyl intézmény
nincs a telepiilésen. Korhazi ellatasra szoruld betegek Ajkéra, Papara vagy Veszprémbe jarnak.
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Fogorvosi ellatas vallalkozdsban miikddik, a nagyalasonyi doktorné fogadja a falu muvelddési
hazaban kialakitott fogorvosi rendeldbe a betegeket.

Noszlop Koézség Onkormanyzata a 2016. évben pélyazatot nyujtott be a Teriilet- és
telepiilésfejlesztési Operativ Program keretében megvaldsitandd egészségiigyi alapellatas
infrastrukturalis fejlesztésekhez TOP-4.1.1-15 kédszamu felhivashoz. A projekt keretében a 8456
Noszlop, Sport utca 6. szam alatti orvosi rendeld és szolgalati lakas feljitdsa volt a cél. A fent
emlitett palyazat sikeres volt, mely a 2018. évben megvalosult a kovetkezOk szerint: A Noszlop,
Sport u. 6. sz. alatti 75/1 hrsz-u, 6nkorményzati tulajdonti, 1125 m? alapteriiletii ingatlan
megnevezése kivett lakohdz, udvar, 2 gazdasagi éplilet és orvosi rendeld. A felujitdssal — egy
korszerii, az egészségiigyi elvardsoknak is megfeleld, energiatakarékos, ezéltal koltséghatékony
akadalymentesitett épiilet jott 1étre. Cél a haziorvosi szolgalatnak és lakasnak, tovabba fogorvosi
rendeldnek helyet ado épiilet infrastrukturalis fejlesztése, a szolgéalat hosszl taviu mitkodtetésének
biztositasa. A miiszakilag ¢és funkcionalisan megujul6 ingatlan illeszkedik a tervezett fejlesztési
elképzelésekhez, tervekhez. A projekt elGsegiti az orvos, egészségiigyi dolgozd megtartasat a
munkafeltételek mindségének javitasa altal.

A fogorvosi ellatast a Dr. & Dental KKT. ( székhelye: 8500 Papa, Batthyany u. 1., egészségiigyi
szolgaltatd egyedi azonositoja: 011648) latja el. A Noszlopon 1évd rendeld ellatasi teriilete:
Noszlop, Oroszi, Bakonypoloske telepiilések. Az ellatas helye :8456 Noszlop, Sport utca 6.
Infrastrukturélis fejlesztés bemutatasa: Az épiilet hasznos alapteriilete: 176,64 m?.

Az épiilet felujitando és ujonnan beépitendd épiiletszerkezetei: részben uj vasbeton koszoru, a terv
szerinti monolit vasbeton gerendak késziilnek

Az épiilet eddig fel nem gjitott nyilaszaroi: a meglévo nyilaszarok teljes bontasa és a szabvanynak
megfeleld Uj nyilaszardk beépitése sziikséges

Hoészigetelés: az épiilet teljes fodémén hészigetelés késziil a jelenlegi energetikai eléirasoknak
megfeleléen

Homlokzati vakolatrendszer: az épiilet teljes homlokzatan Dryvit vakolatrendszer késziil.
Fedélszerkezet: az éplileten a meglévd bontasa utan uj alloszékes fedélszerkezet késziil.

Fedél héjalas: az épilileten a helyi €pitési szabalyzatnak és a vonatkoz6 MSZ-EN szabvanyoknak
megfeleld atfedéses elhelyezésii tetGeserép héjalas késziil, sziikséges alatét foliazéssal és faanyag
védelemmel.

Noszlop Kozség kozpontjaban beltertileti ingatlanon talalhato targyi épiilet.

A szolgalat ellatasa személyi, eszkoz €s koltségoldalrdl is gazdasagos €s hatékony. Az OEP
finanszirozés és az onkormanyzatok befizetései fedezik a projekt fenntarthatosagat. A fogészati
rendelé mitkddési koltségét Noszlop Kozség Onkorményzata biztositja. A fogaszati kellékeket
OEP finanszirozasbol a fogorvos biztositja. Amennyiben a milkddési koltségek meghaladnak
bevételeket, az dnkormanyzatok befizetéssel fedezik a kiilonbséget. A szakmai ¢és a gazdasagi
fenntarthatosag biztositott.

A beruhazas és eredményének fenntartisat Noszlop Kdzség Onkorményzata biztositja.

Az egészségiigyi szolgaltatoval korrekt, kiegyenstlyozott a haziorvos és az Onkorményzatok
kapcsolata. Az ingatlan energiatakarékos fejlesztése tovabb erdsiti a gazdasagos fenntarthatosagot
a miikodési koltségek csokkentésével. Az ellatando lakossagszam — amelyen az OEP finanszirozas
alapul — nem csokkent.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés
A Miivelddési Hazban a lakossag egészségmegérzése érdekében prevencios napokat szerveznek, a
Somld Kornyéki Tobbeélll Kistérségi Tarsulds. Az egészségnapok keretében lehetdsége van a
lakossagnak a kiilonb6zé sziirdvizsgalatok igénybevételére, mint példaul: vércukorszint,
koleszterin mérés, vérnyomasmérés. Sajnalatos modon ezeken a szlirévizsgalatokon a megjelenési
l1étszam alacsony. Minden évben a Veszprém Megyei Tiidogyogyintézet szervezésében kihelyezett
tiiddszlirésre keriil sor a telepiilésen. A Veszprém Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi és
Jarvanyiigyi Osztalya kétévente mammografias sziirévizsgalatot szervez a telepiilésen €16 45-65

43



éves holgy lakosoknak. A sziirdvizsgalathoz a Veszprémi Csolnoky Ferenc Korhazba kell
elutazniuk. Onkormanyzatunk téritésmentesen biztositja a sziirésre behivottak utaztatasat. A
magyar Voroskereszt rendszeresen szervez véradast a telepiilésen, Onkormanyzatunk
téritésmentesen helyiséget biztosit a véradas lebonyolitdsdhoz.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A telepiilésen az Alkotmany utcaban Alkohol és Drogsegély Ambulancia Szenvedélybetegek
Rehabilitaciés Otthona miikodik, mely a szenvedélybeteg embereknek nyujt segitséget. Az orszag
egész terliletérdl érkeznek gydgyulni vagyd betegek. Ahol falusias kornyezetben terapias
kezelések altal csaladias kornyezetben.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen a helybeli Lucullus Fogadd biztositja az iskolai és 6vodai gyermekétkeztetést. Az
ételek megfelelnek a jogszabalyban eldirt mennyiségi és mindségi normaknak. A gyermekek
étkeztetése véltozatos. Az Onkorményzat sajnos azon gyermekek részére nem tudja megoldani az
étkeztetést akik specialis — laktdz, glutén érzékenység - diétas étkeztetésre szorulnak. A kornyezd
telepiiléseken sem taldlni olyan étkeztetdt aki biztositani tudja a specialis étkeztetési feltételeket.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A telepiilés kdzpontjaban talalhatdo a Miivelddési és Sporthaz, mely sportolasi lehetdséget biztosit
a mozogni vagyoknak. Sajnalatos modon a telepiilésen csupan egy szervezett tornafoglalkozas
van, minden héten keddenként. Jellemz6 még a futballozas, mikor a telepiilésen sportolni vagyo
fiatalok Osszeallnak és heti egy alkalommal eljonnek a terembe focizni. A falu koézpontjaban
talalhato még egy futballpalya, melyet az Onkormanyzat karbantart. A j6 id6 bekdszontével a
fiatalok itt gylilnek Ossze és jatszanak, sportolnak. A Noszlopi Sport Egyesiileten beliil
Asztalitenisz, Darts, és a Noszlopakodok Természetjar6 szakosztalyok tartoznak. A faluhéaz tobb
sportrendezvénynek adott helyet példaul: - Noszlopy Géspar Sakk Villamverseny, Dunantali
Ifjusagi Asztalitenisz Bajnoksag.

f) személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
Noszlop Kozség Onkorményzata természetbeni szocialis ellatasként:
a) étkeztetést,
b) hézi segitségnyujtast,
C) csaladsegitést
biztositja.
Az étkeztetés keretében foétkezésként legalabb napi egyszeri meleg ételt kell biztositani a
meghatarozott szocialisan radszorultaknak.
Az étkeztetés igénybevétele szempontjabdl szocidlisan raszorult az a személy, aki
a) aki a rea iranyado nyugdijkorhatart betoltotte,
b) mozgasaban korlatozott, kronikus vagy akut megbetegedése miatt onmaga ellatasarol — részben
vagy teljesen —nem képes gondoskodni,
c) fogyatékossagi tamogatasban vagy emelt 0sszegli csaladi potlékban részesiil,
d) pszichiatriai beteg vagy szenvedélybeteg ¢s fekvObeteg-gyodgyintézeti kezelést nem igényel,
Oonmaga ellatasara részben képes, vagy
e) bejelentett lakohellyel nem rendelkezik és éjszakait kozteriileten vagy nem lakas céljara
szolgald helyiségben tolti.
Az dnkormanyzat az étkezést vasarolt élelmezéssel biztositja.

A hazi segitségnytjtas keretében az Szt. 63. §-dban meghatdrozott gondozasi sziikségletekkel

rendelkezd hazi segitségnyujtast igénylé személyek ellatasarol kell gondoskodni. Az
onkormanyzat e feladatat a Somlo-kornyéki Tobbeélu Kistérségi Tarsulas ttjan latja el.
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A csaladsegitést a torvényi elbirasok szerint a kozos hivatal székhely telepiilése - Somlovasarhely
Kozség Onkormanyzata biztositja.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A kisgyermekek ¢€s iskolaskoria gyermekek szdmara kotelezd szilirOvizsgalatok veédono,
gyermekorvos, bevonasaval rendszeresen megtorténik. A 0-2 éves kori gyermekek évenkénti
statusz vizsgalata védond, gyermekorvos bevondsaval, az iskolaskora gyermekek (2-4-6
¢vfolyam) kotelezd sziirdvizsgalata védond, orvos bevondsaval, az iskolai gyodgytestnevelésbe
sorolas védond, gyermekorvos, gyogypedagogus bevonasaval torténik.

Felnéttek részére az évenkénti tiidoszliré vizsgalat helyben, mobil tiidésziird buszban megoldott.
Egyéb sziirések helyben, vagy a kozeli megyeszékhelyen elérhetdek.

Az Onkormanyzat évente legaldbb 2 alkalommal szervez ,,Egészségnapot”, melyen tobbféle
ingyenes szlrés all a lakossag rendelkezésére. Az év folyaman prevencios eléadasokon is részt
vehetnek az érdeklédok.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

A telepiilésen nem tortént bejelentés hatranyos megkiilonboztetés illetve az egyenld banasmod
kovetelményének megsértésére vonatkozdan.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A telepiilésen nem tortént bejelentés hatranyos megkiilonboztetés illetve az egyenld banasmod
kovetelményének megsértésére vonatkozdan.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Az Onkormanyzat Népkonyhat nem miikddtet.

Hatranykompenzalo juttatasként szerepel a létfenntartasi gondokkal kiizdé személyek részére
nyujtott rendkiviili €s rendszeres telepiilési tdmogatas, szocialis étkeztetés és a szocidlis tlizifa
tamogatas.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

A koz06sségi élet szintere a telepiilésen a Miivel6dési Haz, melyben konyvtar és kiallitd terem is
megtalalhatd. A Mivelddési Haz ad helyet a kiilonb6zo rendezvényeknek, foglalkozasoknak,
kiallitdsoknak, el6adoi esteknek. A Hazban taldlhatd egy tornaterem is, amely a jotékonysagi
rendezvényeknek ad helyet. A Miivelddési Haz konyvtarban eMagyarorszag Pont keretein beliil
sz€lessavi Internet ADSL-vonallal internet hozzaférés biztositott, tovabba fénymasolni és
nyomtatni is lehet. A falu konyvtara hétfon és csiitortokon 17:00-19:00 o6raig, valamint
vasarnaponként 9:30-11:00 oraig tart nyitva, ezeken, a napokon és idében szolgaltat az
eMagyarorszag Pont is. A konyvtar helyiségében 3 gép — ebbdl 2db kdzhasznalatra -, a konyvari
folyoson (az un. ePortalon) 2 gép talalhatd, tehat 6sszesen 5 db. A szdmitdgépek cseréjére, az
idei évben megtorténik. A telepiilés kozpontjaban talalhatdé még a volt Alapszolgaltatasi
Kozpont épiilete, mely jelenleg kozosségi hazként funkcional, itt a civil szervezetek — Oszikék
Nyugdijasklub és a Nemzedékeke Hagyomanyérzé Egyesiilet — tartjak az Osszejoveteliiket,
probakat, megbeszéléseket. Az épiilet elso részében egy falu mizeum is mikodik, amely a 2015.
évben keriilt felujitasra ( nyilaszarok cseréje, festés), a 2017-es évben pedig egy gazkazan keriilt
beszerelésre. Sajnalatos modon anyagi forrds nincs az egész épiiletrész belsé , valamint kiilsé
felujitasara, pedig sziikséges lenne az dllagmegdvas.

A 2018. évben az Onkormdnyzat sikeresen palyazott a Digitalis Joléti Program Pélyézatra, mely
keretében informatikai eszk6zok kertilnek atadasra.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, T
i " A telepiilési e ia s
tornaszobaval ellatott .. . Kozmiivel6dési
.. Y s e Sportcsarnok, konyvtarak e .
koznevelési intézmények . . el intézmények
) . sportpalya léte kikolcsonzott :
szama (intézmény (TS 103) eevsézeinek szima szama
székhelye szerint) (TS gy (gTS 104) (TS 105)
102)
db van/nincs db db
1 nem 372 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;
A telepiilésen az etnikai konfliktusok nem jellemzdk
€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A telepiilésen minden évben a Sziil6i Munkakozosség altal szervezett jotékonysagi balokat
tartanak, amelyre partolojegyet is lehet venni (1+1 jegy). Az igy befolyt Gsszeget az iskola és
6voda szamara ajanljak fel. A falu szépitése érdekében tobben ajanljak fel segitségiiket a viragok
iltetéséhez ¢és gondozéasahoz. A telepiilésen 1évo vallalkozok is lehetdségeikhez mérten
tamogatjak a telepiilés rendezvényeit. A telepiilésiinkon gazdalkod6 vallalkozok mar tobb éve
tamogatjak a helyi Ovodat. A felajanlott 5sszegb6l beszerzésre keriilt: kisbutor, szényeg, kiiltéri
rugds jatékok, kiiltéri jatéktarolo is.

46



d) ahelyben ¢16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOdrzésének lehetdségei;

A nemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. tv. (a tovabbiakban: Njtv.) 1. § (1) bekezdés
alapjan nemzetiség minden olyan - Magyarorszag teriiletén legalabb egy évszazada honos -
népcsoport, amely az allam lakossaga korében szdmszerti kisebbségben van, a lakossag tobbi
részEtol sajat nyelve, kultirdja és hagyomanyai kiilonboztetik meg, egyben olyan dsszetartozas-
tudatrdl tesz bizonysagot, amely mindezek megorzésére, torténelmileg kialakult kozosségeik
érdekeinek kifejezésére és védelmére iranyul.

Az Njtv. 1. § (2) bekezdés értelmében ,,A nemzetiségi jogok és kotelezettségek vonatkozasaban az
(1) bekezdés szerinti nemzetiséghez tartozik az a Magyarorszagon lakohellyel rendelkezd
személy, aki magat valamely nemzetiséghez tartozonak tekinti és ezen nemzetiséghez tartozasat az
e torvényben meghatarozott esetekben ¢és modon kinyilvanitja.”

Noszlop kdzségben a népszamlalaskor tortént nemzetiségi nyilatkozatokra tekintettel Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat miikddik.

A kozségben mitkods Német Nemzetiségi Altalanos Iskola Noszlop intézményben német nyelv és
népismeret tantargyak oktatasa zajlik elsd osztalytol. Nyolcadik osztalyra legjobbjaik elérik a
kozépfoku nyelvvizsga szintjét. A nemzetiségi nyelvoktatd programban, nemcsak a nyelv
tanitasaval, hanem a nemzetiségi kultura apolasaval is foglalkozik az iskola.

e) helyi lakossagi onszervezédések.

A helyi lakossag évente tobb alkalommal valdsit meg Onszervezédést egy-egy téma koré, ami a
kozosségben rejloé potencial jelentdségét jelzi.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelezd és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairol
sz610 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezé kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kiilonosen tekintettel a helyi Onkorméanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira,

A helyi nemzetiségi onkormanyzat onként vallalt feladatot lathat el kiillondsen a nemzetiségi
oktatasi és kulturalis Onigazgatassal Osszefiiggd tligyekben, a tarsadalmi felzarkézas, a szocidlis,
ifjisagi, kulturalis igazgatas és a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési és
telepiilésrendezési feladatok korében.

A nemzetiségi onkormanyzat egylittmiikodését az allami és a helyi dnkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik. A helyi
onkormanyzat a helyi nemzetiségi onkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az
onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikodéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatdsarol. Ennek a szabalyozasnak az értelmében sziiletett
egyiittmiikodési megallapodas Noszlop kozség Onkormanyzata és a Noszlop kozség Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat kozott.

Noszlop kozség Onkormanyzataval és a Noszlopi Reformitus Egyhazkozosséggel is
egytittmiikodési megallapodast irt ald a nemzetiségi dnkormanyzat, hogy a telepiilésen €16 roma
fiatalok bevonasaval a kozosségformald, kulturalis vagy tarsadalmi befogadast erdsitd programok
megvaldsitasaban végzett munkdjukat O0sszehangoljak, egymas munkajat segitsék, folyamatos
kapcsolattartas mellett.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l6k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Foglalkoztatasi helyzet javitasa kozfoglalkoztatasi programban vald részvétel
Rossz lakhatési koriilmények ¢letmodtandcsadés, csaladdsegités
Onkorményzati  tulajdont  épiiletek  rossz | dnkorményzati tulajdonu éptiletek,
allapota helyreallitdsa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A telepiilésiinkon a 2021. évben az allando népességbdl a gyermekkortiak szadma - 0-14 éves- 166
{6, ebbdl a fiuk szama: 89 f6 a lanyok szama: 77 6. A 15-17 éves kortak szama 26 6, ebbdl 14 £6
fia és 12 {6 lany.

Noszlop telepiilés a kozos hivatal székhely telepiilése altal — Somlovasarhely — latja el
csaladsegité feladtat. A kollégand minden szerdai napon latja el csaladsegitd tevékenységét. Az
onkormanyzat egy kiilon irodahelyiséget biztosit a részére, ahol az ligyfélfogadast ellatja. A
rendelkezése bocsatott helység a munkdhoz sziikséges informatikai, infrastruktaraval megfelelden
felszerelt. A csaladgondozo folyamatos kapcsolatot tart a telepiilés nevelési-oktatasi
intézményeivel, a védéndvel a haziorvossal és egyé civil szervezetekkel. A telepiilésen
kifliggesztésre keriilt a kozpont altal ingyenesen biztositott specidlis szolgaltatas elérhetdsége.

A gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a gyermekjoléti szolgalat észleld és
jelzOérendszert milkddtet, melynek keretében kezdeményezik, szervezik és Osszehangoljdk az
érintett személyek és szervezetek részvételét, annak érdekében, hogy a gyermekeket altalaban
veszélyeztetd okokat feltarjak és a veszélyt idoben felismerjék. A jelzOrendszeri megbeszéléseken
az oktatdsi-nevelési intézmények ifjisagvédelmi feleldseivel, a védondk, a rendérség munkatarsai
vesznek részt.

A jarasi jelzdrendszeri koordinatori feladatokat, keretében a szolgalat koordinatora részt vet a
jarasban megszervezett esetkonferenciakon, szakmakozi megbeszéléseken.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhbdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nok és
férfiak aranya (%)
‘e .. | Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak | NGk | "5 003) | (1s005) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) | 532 472 1004 52,99% 47,01%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 31 3,09%
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0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 89 27 166 8 86% 767%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS
14 12 26 1,39% 1,20%
016, aranya TS 017) ’ ’

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségligyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Az alabbiakban segitségiil elsOként attekintjiik a gyermekek helyzetének elemzéséhez
kapcsolodo definiciokat és Szabalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel : ha a szild vagy mas torvényes képviseld6 a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja,
vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a
csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi
(Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a szllo vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
nevelé mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaladbafogado
gyamrol — Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket
nevelé sziilok barmelyikér6l vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak
ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének
1dépontjat megel6zd 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott
személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy
a gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban
szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy
szlikséglakéasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak
az egészséges fejlddéséhez sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdogondozoi ellatasban részesiild és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal
felnétt.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett Il(lskoru Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
gyermekek szama szama (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6

2016

2017

2018 8 0

2019 4 10

2020 3 4

2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
12
10
8
6 -
4 _
i I I
0 T T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A védelembe vett gyermekek szdma évrol évre csokken — kivételt képez a 2018 -as év -, a
veszélyeztetett kiskoruak szama 2019-ben kiugréan magas volt.

A jardsunkban a veszélyeztetettség okai foként:

sziilok alacsony iskolai végzettsége

nem megfeleld lakhatési és szocidlis koriilmények
csaladi konfligtuskezelés gyengesége
pénzbeosztasi problémak
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A gyermekvédelem egyik fontos célkitlizése, hogy a lehetd legkevesebb gyermeket
érintéen keriiljon sor hatosagi intézkedésre. Fontos, hogy elsGsorban az alapellatas
keretében torténjen a problémak megoldasa, és minél kevesebb gyermek keriiljon
védelembe vételbe. A jarasunkban a legnagyobb aranyban a nevelési oktatasi
intézményekbdl keriil sor jelzésre a kdzpont felé.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 0
2017 26
2018 32
2019 25
2020 20
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

35

30

25
20
15
10
5
0 w

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma csokkend tendencidt mutat,
melynek oka az is lehet, hogy a csaladok egy fore jutd nettd jovedelem kismértékben, de
novekedett ( GYES/GYED, adokedvezmények). 2018. januar 1. napjatol ndvekedett a jogosultsagi
Osszeghatar. A korabbi egy fore jutd Osszeg az Oregségi nyugdijminimum 130%-a volt (37.050,-
Ft), mely most 135%-ra (38.475,-Ft) novekedett.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A megallapitasok egy évre torténnek a Gyvt. szerint.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megéllapitdsanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult

a) Gyvt. 21/B. §-ban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésnek ¢és - ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek - a sziinidei
gyermekétkeztetésnek,

b) Gyvt. a 20/A. §-ban meghatarozott természetbeni tdimogatasnak, (Erzsébet-utalvany),

c) a Gyvt.-ben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek

az igénybevételére.

A gyadmhatosag megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valod
jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozo csaladban az egy fére jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg

- az Oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 140%-at, ha a gyermeket egyediilallo sziild, illetve
mas torvényes képviseld gondozza, vagy ha a gyermek tartésan beteg, stlyosan fogyatékos, illetve
a nagykortva valt gyermek megfelel a jogszabdlyban meghatérozott feltételeknek.

- az Oregségi nyugdij legkisebb dsszegének 130%-at, ha a fent felsorolt esetek ala nem tartozik.

2017. januar 1. napi hatallyal a Gyvt.-t az aldbbiak szerint mddosult:

L11. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
modositdsa
48. § A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 20/4. §-a
helyébe a kovetkezo rendelkezés lép:
L20/A. § (1) A gyamhatosag annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek rendszeres
gvermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsaga
a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,
b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel
alapOsszegli természetbeni tamogatast nydjt fogyasztasra kész étel, ruhdzat, valamint tanszer
vasarlasara felhasznalhato Erzsébet-utalvany formdjaban, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnétt az
a) és b) pont szerinti idOpontban a gyamhatosag hatdrozata alapjan nem mindsiil a 67/A. §-ban
foglaltak szerint hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzettinek.
(2) A gyamhatosag annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek a 67/A. § szerinti hatranyos
vagy halmozottan hatrdnyos helyzete ¢és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaga a gyamhatdsag hatarozata alapjan
a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,
b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel
emelt Osszegli természetbeni tamogatast nyujt fogyasztasra kész étel, ruhazat, valamint tanszer
vasarlasara felhasznélhat6 Erzsébet-utalvany formajaban.

- Az (1) és (2) bekezdés szerinti tdAmogatas esetenkénti 6sszegérdl az Orszaggyiilés a

kozponti koltségvetésrdl szol6 torvény elfogadasaval egyidejiileg dont.”

A Gyvt. mddositas eredményeként a 2017-es évtdl emelésre és differencidlasra keriilt a fentiek
szerinti természetbeni tamogatas, ami azt jelenti, hogy a 2016-os évi 5.800,-Ft-os tdmogatasi
Osszeg felemelésre keriilt 6.000,-Ft-ra, illetve 6.500,-Ft-ra attol fiiggéen, hogy valaki rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy emellett hatranyos helyzetli, vagy halmozottan
hétranyos helyzetti.
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c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 F6 F6

2016 5

2017

2018 3 0 3
2019 2 0 2
2020 2 0 2
2021 0 0 -

Forrdas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

Arvaellatasban részesuls  ® Arvaellatdsban

Arvaell@tasban
erfi 3 ef részestlék dsszesen
2018065017 2018  2019(TS96%0 2021

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Noszlop kozségben a gyermekétkeztetést ( iskola, 6voda, sziinidei) vasarolt élelmezés formajaban
biztositja a helyben miikodd Lucullus Gasztronomiai Vallalkozas kézremiikddésével. Az iskolaba
jaré gyermekek 2 féle étkezési forma koziil valaszthatnak, egyszeri ( csak ebéd) és haromszori (
tizorai,ebéd,uzsonna). Az 6vodaban a déli meleg foétkezés mellett két tovabbi kis étkezést (
tizorai, uzsonna) mig a bolcsdédében 4 étkezét kell biztositani. Az Onkormanyzat feladata a

53



gyermekétkeztetés biztositasa, ehhez normativ tAmogatasban részesiil. A tamogatott étkezésben
részesiild gyermekek (ingyenes és 50%-os tamogatas) utan kapott normativa nem fedezi a
Iényegesen magasabb beszerzési arakat, igy az Onkormanyzatnak a sajat bevételébdl kell
kiegészitenie.

A telepiilésen a kozintézményekben az ingyenes étkezOk és az 50 %-os mértékli kedvezményes
étkezésre jogosult szama a kis mértékben no.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény szerinti
normativ kedvezmény igénybevételére az aldbbi jogcimek alapjan lehet igényelni az dvodai
étkeztetésre vonatkozodan.

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek,

o tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek,

o gyermek olyan csaladban ¢l, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket
nevelnek,

e gyermek olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o gyermek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag,

e gyermek olyan csaladban ¢l, amelyben az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg a
kotelezd  legkisebb ~ munkabér  személyi  jovedelemaddval, = munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130 %-at

A jogszabaly értelmében a 2015. évtdl jelentésen megemelkedett az ingyenes 6vodai étkezok
szama. Jelenleg a 2022. évben az dvodai gyermekétkezés térités dijat 4 {6 fizet.

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 21/B. § (1)
bekezdés b)-d) pontja és (2) bekezdése szerinti ingyenes vagy kedvezményes gyermekétkeztetés
igénybevételét az alabbi jogcim alapjan lehet igénybe venni

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben résziild gyermekek esetében, ezaltal az ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésre jogosultak

- tartésan betegség valamint fogyatékossdg fennalldsa esetén, ezaltal az intézményi
gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményre jogosultak

- csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek ezaltal az intézményi gyermekétkeztetés 50
%-0s normativ kedvezményre jogosult.

A téblazatb6l megallapithatjuk, hogy az ingyenes gyermekétkeztetésben részesiilok szama
csokkent, ez abbol is adodhat, hogy meghaladta a csaladban az egy fére jutd jovedelem a
torvényben meghatarozott 6sszeget ez allal nem lettek jogosultak a kedvezményre.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. Sajndlatos modon tobb
olyan csalad is van ahol a gyermekek nem jutnak megfelel6 mennyiségii és mindségl taplalékhoz.
Fontos ezért, hogy a koznevelési intézményekben megfeleld étkeztetés biztositasa, valamint a
szlinidei gyermekétkeztetés megszervezése.

A Gyvt. 21/C. §-a az alabbiak szerint szabalyozta a sziinidei gyermekétkeztetést.

L, 21/C. § (1) A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziilo, térvényes
képviselo kérelmére a déli meleg foétkezést

a) a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilondsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

(2) A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti
esetben

a) a bolcsédében, mini bolesdédében bolesddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiilé gyermekek
szamara a bolcsddei ellatdst nyljtd intézmény és az Ovoda zarva tartdsdnak idétartama alatt
valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ala nem tartozé gyermekek szdmara

ba) a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idGtartamara esé
valamennyi munkanapon,
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bb) az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tanitasi
szilinet id6tartamara es6 valamennyi munkanapon

koteles megszervezni, és ennek keretén beliil a sziild, térvényes képviselé kérelmének megfeleld
iddtartamban az adott gyermek részére biztositani.”

Onkormanyzatunkhoz 2022. évben 3 gyermek részére nyujtottak be a sziilok igényt ezen ellatas
biztositasara a nyari szlinidére. A tavaszi €s 0szi sziinidore senki sem kérte az ellatas biztositasat.
A sziinidei gyermekétkeztetését a helyben 1évO Lucullus Gasztronomia vallalkozas biztositja

Az allam a 2017. szeptember 1-jét6l az Osszes altaldnos iskolai évfolyam szamara bevezette az
ingyenes tankonyv ellatas biztositasat.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek: Elsésorban a menedékjogrol szolo 2007.
évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes, oltalmazott vagy
humanitarius tartozkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A
menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint ellatasra és
tamogatasra. A menekiiltiigyi hatosag, valamint a jegyzo az ellatasra, tdmogatasra vonatkozdan
hatarozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

Noszlop kdzségben nincs magyar adllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemz6i.

Jelenleg Noszlop kézségben nincs ezen kategoriaba tartozo gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldosége
A telepiilésen nincsen szegregalt, telepszerli lakokornyezet

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Egészségiigyi ellatas: az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény adja, amely el6irja, hogy a
telepiilési onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

- a haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatasrol,

- a fogorvosi alapellatasrol,

- az alapellatashoz kapcsoldado tigyeleti ellatasrol,

- a védondi ellatasrol

- az iskola-egészségiigyi ellatasrol

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betdltott védénéi U I :
;i e’o ottve gnm 0-3 év k6zotti | Atlagos gyermekszam
sl el ermekek szama védéndnként
Ev (TS 109) &Y
db F6 2
2016 1 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. _
2021 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védonaéi allashelyek (db)

1

1

1

1

0 -

0 -

0 - \

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A telepiilésen 2018. szeptemberig egy nyugdijas védoné latta el a feladatokat azonban jelenleg
egy teljes munkaidés védond vette a4t a munkdjat. A védénd Noszlop, Oroszi, valamint
Bakonypoloske telepiiléseket is ellatja. A védondi szolgalat kozvetleniil az iskola valamint az
6voda mellett talalhat6. Az altalanos iskolai és az dvoda tanuldindl is sziirdvizsgalatokat végez,
kampanyoltasok és a kotelezd oltasok megszervezése is a védéné feladata. Altalanos havi
rendszerességgel az egészségmegtartdsara vizsgalatokat végez (tetvesség ellendrzése) a 2. 4. 6. 8.
osztalyokban, valamint felvildgositdo eldadasokat is tart. A gyermekjoléti szolgalattal napi
kapcsolatban van, ha kell soron, kiviil felkeresik egymast, a felmeriild problémat, ha lehet
kozbdsen egymast segitve oldjak meg. A védoéndi szolgalat épiilete feltjitasra szorul, a nyilaszarok
mar elavultak.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és Csak felnéGttek A hazi as bz
o . Feln6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott p
. . ez , ellatott
- haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev . , A ; ! gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama s73ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi ellatasok

2021

2020

2019
FelnGtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szdma

2018
Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

2017
ATRazrgyermeKkorvosok attaleffatott szolgdlatok szama
(TS 108)

2016
Gsalgfelndtielmészéneszenvezettghdziorvosi szolgdltatasok szama
(TS 106)

0 0 0 1 1 1 1

Noszlopon betéltetlen a haziorvosi praxis, megbizasi szerzodéssel torténik a feladat ellatasa. A
telepiilésen nincsen gyermekorvosi ellatds, a gyermekeket a haziorvos latja el. A Noszlop,
Bakonypoloske és Oroszi kozségek Ellatasi SzerzOdéssel megbiztdk a Monus-med Egészségiigyi
Szolgéltato B.T-t (Dr. Béacsi Tibor orvos — ligyvezetd,) azzal a céllal, hogy a felsorolt
onkormanyzatok kozigazgatasi teriiletein €16 lakossagnak haziorvosi szolgalatot nyujtsanak
noszlopi kdzponttal. A szolgaltatasok helyszinei: Noszlop, Sport utca 6., Bakonypoloske, Petofi
utca 88., Oroszi, Szabadsag utca 25.

A gyermekorvos havonta egy alkalommal keddi napokon a védéndi tanacsadéba ( 8456 Noszlop,
Sport tér 1.) tartja rendelését.
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s v .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok
A telepiilésiinktdl 8 km-re talalhatdo Devecser varosaban az aladbbi intézményekben van lehetdség a
0-7 éves koru specialis ellatast igényld gyermekek fejlesztésére:
-Fanni Haz, mely intézményben varjdk a mozgésszervi, értelmi, pszichomotoros,
beszédelmaradassal, autizmus spektrum zarral kiizdé gyermekeket és a csaladjukat irdanymutatésra,
tanacsadasra és kozos jatékokra. Az alabbi szolgaltatasok érhetdk el az intézményben: logopédia,
dinamikus szenzoros, pedagogia és gyogypedagogiai fejlesztés, kora gyermekkori intervencio,
tanulési zavarokkal kiizdé gyermekek megsegitése, Dévény torna, konduktiv pedagogia ellatas.
- Magyar Maltai Szeretetszolgalat Somlo-kornyéki Biztos Kezdet Gyerekhazak Devecseri
Gyerekhaz
Gyerekhazaink 2013. januar 1-jén nyitottak meg kapuikat. A Biztos Kezdet Gyerekhdzakban a
szakképzett munkatarsak azokkal a csalddokkal foglalkoznak, amelyekben 5 év alatti, 6vodaba
még nem jar6 kisgyermekek jarnak. A Gyerekhdz minden munkanapon nyitva tart, naponta
minimum 4 éraban varja a sziiléket és gyermekeiket. A program sajatossaga, hogy a szolgaltatast
a szilo a gyermekével kozosen veszi igénybe. A Gyerekhazban toltott id6 alatt a sziiléknek és
gyermekeiknek olyan ¢élményeket igyeksziink nyujtani, amelyek segitik oket a sziirke
hétkéznapokban is. A kozos tanulas, a kozos jaték, tapasztalas élménye erdsiti a sziil6-gyermek
kapcsolatot, stabilabba teszi a kotddést, a Sziil6t megerdsiti sziiléi kompetenciaiban, valamint
nagymértékben eldsegiti a gyermek fejlddését. A szocializacio teriiletén is kiilonds hangsulyt kell
fektetni a korai fejlesztésre. Elengedhetetlen a késobbi iskolai eldmenetel, a tanulds sikeressége
szempontjabol, hogy a kisgyermekek a kozosségi létre éretten érkezzenek az ovodaba. Nagy
figyelmet forditunk a gyermekek beszéd- és mozgasfejlesztésére.
- Veszprém Megyei Pedagdgia Szakszolgalat Devecseri Tagintézménye
A tankeriileti szintli szakért6i bizottsag miikodik, ahol a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi
nehézségek megallapitdsa vagy kizardsa és az ehhez kapcsolodo feliilvizsgalatokat végzik. A
gyermek iskoléba 1épéséhez sziikséges fejlettség megallapitasaval foglalkozik a tagintézmény.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
a gyermekjoléti szolgaltatas,

a gyermekek napkozbeni ellatasa,

a gyermekek atmeneti gondozasa,

gyermekek esélynoveld szolgaltatasai

Specialis szolgaltatasok, mint a Biztos Kezdet Gyerekhaz vagy Tanoda a telepiilésiinkon
nem miikddnek, tekintettel arra, hogy az alland6é népességének életszinvonala alapjan
ezek miikodtetése jelenleg nem relevans.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Noszlop kozségben 2022.09.01. nappal keriilt menyitasra a minibolcséde, mely a
Boribon Ovoda és Mini Bolcséde Noszlop tagintézménye. Jelenleg 6 gyermeknek
biztosit helyet az intézmény, amennyiben minden beiratott eléri a 2 éves kort, hétre
boviil a 1étszam.

f) gyermekvédelem;

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
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h)

2016. januar 1-jén megalakult a jarasszékhely telepiilésen a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont és Szolgilat Devecser Varos Onkormanyzatanak fenntartasaban. A létrejott
intézményben két kiilon all6 szakmai szervezeti egység mikodik ( kozpont és
szolgalat). A kozpont ellatasi teriilete Devecser Jaras kozigazgatdsi teriilete, ahol a
hatosagi gyermekvédelmi feladatokhoz kapcsolodd szolgaltatasokat végzik a kdzpont
dolgozoi. A szolgalat pedig Devecser, Noszlop, és Oroszi tekintetében latja el a
gyermekjoléti alapellatasi feladatokat. A kozpont specidlis szolgaltatdsai a jaras
lakossaga szamara elérhetévé valtak: ingyenes jogi tanacsadas, pszichologiai
tanacsadas, addiktologiai tanacsadas, pedagogiai fejlesztés, kapcsolatiigyeleti szolgalat,
mediacio. A 2016-os évtdl a kozpont telefonos készenléti szolgalatot miikodtet az
intézmény nyitvatartasi idején kiviil ( napi 24 6raban) €s hétvégén, munkasziineti napon
IS.

Noszlop telepiilésen a csaladsegitdé kollégané minden héten szerdai napon latja el
csaladsegité tevékenységét. AZ Onkormanyzat egy kiilon irodahelyiséget biztosit a
részére, ahol az ligyfélfogadast ellatja. A rendelkezése bocsatott helység a munkahoz
szlikséges informatikai, infrastruktiraval megfelelden felszerelt. A csaladgondozé
folyamatos kapcsolatot tart a telepiilés nevelési-oktatasi intézményeivel, a védondvel a
haziorvossal és egyé¢ civil szervezetekkel. A telepiilésen kifliggesztésre kertilt a kozpont
altal ingyenesen biztositott specialis szolgéltatas elérhetdsége.

Szakmai segitségnyujtas a jaras szolgalatai szdmara: Minden honap masodik keddjén a
kozpontban (Devecser) szakmakézi megbeszélést tartanak a jards szolgalataiban
dolgozd  csaladsegitoknek, ahol ismertetik a  jogszabalyvaltozasokat és
esetmegbeszéléseket tartanak. Minden évben az intézmény vezetdje az éves munkajarol
beszamolot tart ¢és természetesen a  jelzOrendszeri tagok a beszamolasi
kotelezettségliknek eleget tesznek.

A Devecseri Csalad és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat sikeresen palydzott az
EFOP-3.2.9-16 Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység fejlesztése a Devecseri
Jardsban cimili palyazatra. A palydzat egyik legfontosabb célja, az dévodai €s iskolai
szocialis segitd tevékenység eszkoztaranak kialakitdsa, adaptalasa, az ovodai és iskolai
szocialis segitd tevékenység kialakitdsanak programja az adott intézményen beliil
felmertilt problémadknak helyi viszonyainak megfelelden. A palyazatba bevontdk a
noszlopi iskolat ¢és ovodat. Ennek Keretében az iskoldban kialakitasra keriilt egy
helyiség ahol, egy f6allast szocidlis szakember minden héten szerdanként fogadoorat
tart a gyermekeknek. Szintén a palyéazat keretében az 6vodaban az iroda helyiség kertilt
felujitasra.

egeszséglejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz val6 hozzaférés;

A helyben 1év¢ altalanos iskola a sziinid6 elején taborokat szervez a gyermekek részére.
Sajnalatos modon a telepiilésen nincsen olyan program a sziinidében, mely hozzajarulna
a gyermekek részérdl a szabadidd hasznos eltoltéséhez. A telepiilésen a gyermekek
szamara idealis lenne egy olyan épiiletet kialakitani, ahol tartalmasan el tudnédk tolteni a
szabadidejiiket, tudnanak beszélgetni, filmet nézni, jatszani (csocsé asztal, biliardasztal).

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilési Onkormanyzat minden évben tamogatisi igényt nyljt be a Magyar
Allamkincstarhoz sziinidei gyermekétkeztetés céljabol. Onkormanyzatunk a sziildk
részére irasos formaban kikiildi a nyilatkozatokat a tavaszi, nyari, 0szi és téli sziinetek
gyermekétkeztetés igénybevételével kapcsolatban.

Onkormdanyzatunk a sziiléi igényfelmérés alapjan a 2021. évben 3 gyermek szdmara a
nyari sziinidé hétkdznapjain egyszeri meleg ebédet biztositott ingyenesen. Az
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onkormanyzat az étkeztetést részben normativ tdmogatasbol részben sajat forrasbol
biztositja. Az intézményi gyermekétkeztetés vasarolt szolgaltatas keretében biztositjuk.
A sziinidei gyermekétkeztetést tovabbra is fontosnak tartja onkorméanyzatunk.

J) eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

A szolgaltatasok nyUjtasa sordn felmeriilt hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs
tudomasunk.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Noszlop kozség Onkorményzatihoz nem  érkezett bejelentés  hatranyos
megkiilonboztetésre ¢€s az egyenld banasmod kovetelményének megsértésére
vonatkozoan a szolgaltatasok nyujtasakor.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatoérendszerek
keretein beliil

Noszlop Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 7/2021. (V. 26.) dnkormanyzati
rendelete a gyermekvédelmi ellatasokrol alapjan a kovetkez6 ellatasi formak boritottak:

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) nevelési tamogatas
b) id6szaki tamogatas
c) gyermekétkeztetés

Személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok
a) gyermekjoléti szolgaltatas

b) gyermekek atmeneti gondozasa

c) a gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében : mini boleséd

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

A Noszlop, Sport tér 1. szam alatt a Noszlopi Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskolaval
egy épiiletben miikodik a Boribon Ovoda és Minibdlcséde Noszlop 6vodai intézménye. Kettd
6vodai gyermekcsoport miikodik — Kis-kozépsé és kozépsd-nagycsoport. Az épiiletben 2 db
csoportszoba, 1 gyermekmosdo, folyosd/ gyermekoltozd, 1 irodahelyiség, 1 személyzeti WC és
egy talalo konyha talalhatd. Az 6vodaba Oroszibdl, Bakonypoloskérdl és Borszoresokrol érkeznek
gyermekek. Az dvoda 06:30-16:30 oraig tart nyitva, a nydron az 6voda julius honapban 5 hétre
bezar, ezalatt az 1d0 alatt keriilnek kifestésre a csoportszobdk ¢és megkezdddik a nyari
nagytakaritds. Az ovodai fér6helyek szdma sziikds, tobb helyre lenne sziikség a folyamatosan
novekvd beiratott gyermekek szama miatt. Az intézmény korszerlsitése, fejlesztése, bdvitése,
felszerelésének (butorok, jatékok) cseréje, illetve a jatszoterének bdvitése szintén fontos. Az udvar
idedlis kdrnyezet a gyermekek szamara. A felajitasrol, karbantartasrol az Onkorméanyzatdnerdbol
folyamatosan gondoskodik. Az udvar jellege megfelel az egészséges életmod kialakitasahoz és
fejlesztéséhez. A 2018. évben a vizesblokk feltjitasra kertilt, de sziikségesek a tovabbi felujitasok
az épliletben. A Devecser Csalad és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat altal nyert EFOP-3.2.9-
16 Ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység fejlesztése a Devecseri Jarasban cimil palyazat
keretében feltjjitasra keriilt az 6voda irodahelyiség, a személyzeti 61t6z0 is, informatikai eszk6zok
keriiltek beszerzésre ( magnd, szamitogép, fénymasolo)., irodai székek ( 9db), valamint a
gyermeknapi program megrendezéséhez is tamogatast gyujtottak. A palyazat keretében az dvoda
80.000,-Ft 0sszegben anyagi tdmogatast kapott az Egészséghét megrendezésére. Az 6vodaban
jelenleg 2 6 sajatos nevelési igényli gyermek jar, az d6vodanak kell biztositania a logopédiai és
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gyogypedagogiai ellatast. Az ovoda épiilete nem akadalymentes. Az dvodaban 3 6 diplomas
pedagbgus és egy fO pedagogia asszisztens, 2 f6 dajka dolgozik.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra val6 eljutas modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %

2016 41 7,32
2017 38 7,89
2018 43 2 4,65
2019 45 4 8,89
2020 48 3 6,25
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,

o

0

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

0,10

0,20 0,30

0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzeti
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanuldék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 2 1,29
2017 n.a. 7 4,76
2018 n.a. 7 4,58
2019 n.a. 10 6,02
2020 n.a. 8 4,88
2021 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az altalanos
iskolai tanuldkon beliil

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
.. 3 ., 3 Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranvos &s
Hatranyos es | Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti Hatranvos és halmoz‘:)ttan
halmozottan | halmozottan helyzetii szakkozépiskolai halmozyottan N
hatranyos hatranyos szakkozépiskolai tanulok _p e
@ = , e L, hatranyos helyzetii
helyzetii helyzetii tanuldk és hatranyos helyzetii helvzetii tanulék
Ev | gimnaziumi | tanuldk aranya | és hatranyos helyzetii szakiskolai és szakgirr\:néziumi aranya a
tanulék a gimnaziumi . s’zakl?kolalne.s . keszsegft?jlesz’to iskolai tanulék szama | szakgimnaziumi
szama (TS | tanulékon beliil készségfejleszto iskolai tanulék aranya a (TS 100) tanulékon beliil
096) (TS 097) tanuldk szama a nappali tanuldk szamahoz (TS 101)
oktatasban (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
f6é fé
2016
2017
2018 5 6
2019 6 0
2020 3 3
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2016 2017 2018 2019 2020 2021

O = NW s T~ 0 WD

B Megallapitott hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama
(TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva valt
osuermekek s7ama

Sajatos nevelési igényii gyermek, tanul6: az kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo,
aki a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral ( sulyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartasszabalyozési zavarral ) kiizd.

Beilleszkedési, tanuldsi magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo: az a kiilonleges
banasmaddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan az
¢letkorahoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valdo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajat tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytlinek.

A nemzeti koznevelésr6l szolo 2011. évi CXC. térvény 4.§ (1) bekezdése kimondja, hogy a
koznevelési intézmény alapfeladata a tobbi tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatod sajatos nevelési
igényll gyermekek iskolai nevelése-oktatasa.

Noszlopon lakdhellyel ennek hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkezd hatranyos helyzetl
altalanos iskolaba jaro gyermekek szama a 2017. évben 5 f6 volt, 6vodaba 2 f6 jart.

A Noszlopi Német Nemzetiségi Nyelvoktatd Altaldnos Iskolaban a 2018. évben 2 6 ( 1 noszlopi
lakohellyel rendelkezd €s 1 dobai lakohellyel rendelkezd tanuld) sajatos nevelési igényt tanulod
jart.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypedagogiai
a . a . Ovodai Ovodaba beirt oktatasban
Ovodai Ovodai s s < . , R A 2
P o P feladatellatasi gyermekek Ovodai részesiil6é 6vodas p .
3-6 éves | gyermekcsoportok | férGhelyek szama ) . . - Egy 6vodai
p a , . . .| helyek szama szama gyogypedagogiai gyermekek
koru szama - (gyogypedagdgiai ) S , S ! gyermekcsoportra
. L. ) (gyogypedagagiai | (gyogypedagdgiai | gyermekcsoportok szama . .
gyermekek | gyogypedagogiai neveléssel ! . ) . . juté gyermekek
3 szama neveléssel egviitt egyiitt) neveléssel neveléssel szama az integraltan szama (TS 089)
Ev - 085)gy (Tgsyog i egyiitt) egyiitt) (TS 086) oktatott SNI
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
fé db db db fé db fé fé
2016 n.a. 2 50 1 41 0 0 21
2017 n.a. 2 50 1 38 0 0 19
2018 n.a. 2 50 1 43 0 0 22
2019 n.a. 2 50 1 45 0 0 23
2020 n.a. 2 50 1 48 0 0 24
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
2021
0 10 20 30 40 50 60

m Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) 6

m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db
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Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

\_‘/f

2016
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2021

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

. Az a.ltalarjos Az dltalanos Altalanos iskolai Egy altallanos. |sk’ola|
iskolai osztalyok | . . . s s osztalyra juto . g
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi A Mas telepiilésrdl
szama a ! X tanulok i ope 1z
A szama (a helyek szama AR T bejaro altalanos
AR gyogypec!agoglal (gyogypec’!agoglal oktatisban |s’kola| tanulok.
Tanév P oktatassal oktatassal o aranya a nappali
. egyltt) egyltt) . - oktatasban (TS 084)
oktatasban) (TS (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
080) (TS 082)
db db db fé %
2016 1 19,38 53,55
2017 1 18,38 52,38
2018 0 8 1 19,13 49,67
2019 0 8 1 20,75 50,00
2020 0 8 1 20,50 52,44
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanosiskoldk adatai - gyégypedagégia

T

2015/2016 2016/2017

2017/2018 2018/2019 2019/2020

W Gydgypedagdgiai osztdlyok szama
| Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagodgiai oktatassal egylitt)

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016 21
2017 13
2018 12
2019 13
2020 15
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
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20
15
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Az alabbiakban a Noszlopi Német Nemzetiségi Nyelvoktato Altaldnos Iskola Iskolaigazgatdja
ismertet6jét olvashatjuk, az altala vezetett intézményrol
Az intézmény adatai /a szakmai alapdokumentum alapjan /

Hivatalos neve: Noszlopi Német Nemzetiségi Nyelvoktaté Altalanos Iskola
Feladatellatasi helye:
Székhelye: 8456 Noszlop, Sport tér 1./Hasznos alapteriilete: 1580 nm/

Alapito es a fenntartd neve es székhelye:

Alapitd szerv neve: Emberi Er6forrasok Minisztériuma

Alapitéi jogkor gyakorloja: emberi eréforrasok minisztere

Alapito székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

Fenntart6 neve: Péapai Tankertileti K6zpont

Fenntarto székhelye: 8500 Papa, Mézeskalacs u. 2.

Tipusa: altalanos iskola

OM azonosito: 037064

Koznevelési es egyéb alapfeladata

altalanos iskolai nevelés-oktatas

nappali rendszer( iskolai oktatas

also tagozat, fels6 tagozat

sajatos nevelési igényli tanuldk integralt nevelése-oktatdsa (mozgasszervi fogyatékos,
beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum-zavar, egyéb pszichés fejlodeési
zavarral kiizdok, értelmi fogyatékos - enyhe értelmi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos - hallasi
fogyatékos, érzékszervi fogyatékos - latasi fogyatékos)

nemzetiségi nevelés-oktatas (nyelvoktatd nemzetiségi nevelés-oktatas (nemet))

egyéb koznevelési foglalkozas

tanul6szoba, napkoziotthonos ellatas, egész napos iskola

iskola maximalis 1étszama: 160 f6

Az intézmény életében az utdbbi években tobb jelentds valtozas tortént, amelyekre kozdsen
leginkabb a jozan, ésszerli és alkalmazkodo jelzoket lehet elmondani.

Kivaltak az 6évodai tagintézmények, megvaltozott a fenntartd €s gazdalkodas rendje. A kordbban
fenntartd Onkormanyzatok kiilonbozden reagéltak a valtozasokra, Osszességében mara meg-
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nyugtatd helyzet alakult ki, tAmogato egylittmiikodésben van résziink. A kotelezd beiskolazasi
korzetbdl jelentds szamu bejaros tanuld van, 6t telepiilésrol érkeznek a gyerekek iskolankba.
Jelenlegi tanuldlétszamunk 152 f6, a kovetkezO tanévben az 6vodai adatokat figyelembe véve
marad a 150 f6 folotti 1étszam. SNI/BTMN Iétszamunk 11/11 6, helyben fejlesztd és
gyogypedagogus kollégank, illetve utazd logopédus (heti 6 6raban) latja el dket a kiilon erre a
célra kialakitott fejleszt6 szobaban.

Az épiilet altalanos allapota, a 8 tanterem, a feltjitott informatika-nyelvi tanterem felszereltsége,
allapota jonak mondhato, kivald allapoti az ujonnan épitett sportpalya, sajnos az udvarunkra
mindez mar kevésbé jellemzd( hidnyoznak a jatékok!).

A helyi Faluhazban talalhato tornaterem meérete és felszereltsége révén kivételes lehetdségeket
nyujt a mindennapos testnevelés megvalositasara.

16 f6s tantestiiletiink és a szakos ellatottsdgot biztosito attanitd kollégak munkaja, lelkesedése;

a partnereink tamogatasa, egylittmiikodése biztositja iskolanknak a kisebb-nagyobb sikerek
elérését. Az ,,Arizona Program” rendszer helyi alkalmazédsaval pedig a tanoérai konfliktusok
kezelésére, de mindenek el6tt a szemléletben rejld elvek révén segitségnytjtasra toreksziink.
Sikeres palyazataink segitségével a neveld-oktatd munkank, iskolai életiink szines és valtozatos. A
,Hatartalanul” programban a kezdetektdl fogva minden évben nyertesként vesziink részt.

2016. januar 30-an az Emberi Eréforrasok Minisztériuma és a Foldmiivelédésiigy Minisztérium
Okoiskola cimet adomanyozott szamunkra. Az utobbi években tobb TAMOP palyazatban, illetve
az Erzsébet tabor program napkozis €és bentlakasos taboraiban vettiink részt.

Sikeres palyazataink:

- TAMOP-3.1.4.C : Innovativ iskolak fejlesztése

- TAMOP-6.1.2.A : Egészségre neveld és szemléletformalé életmédprogramok

- EFOP-3.2.9-16 : Ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység fejlesztése

- EFOP-4.1.3-17 : Az allami fenntartasi koznevelési intézmények tanuldst segitd tereinek
infrastrukturalis fejlesztése

- EFOP-3.3.5-17 : Korszerli pedagogiai mddszerek alkalmazasat segitd Iskola Kozdsségi
Program Kisérleti megvaldsitasa a Papai Tankeriileti K6zpontban

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hétranyos megkiilonboztetésrél €s a gyermekek jogellenes elkiilonitésérdl nincsenek
informaciodink, 6voda és iskola, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a
csaladsegitd szolgaltatasok és juttatasok segitik a hatranyos helyzetbe keriilt és SNI
gyermekek, gyermekes csaladok életkoriilményeinek mieldbbi javulasat és a gyermekek
egészséges fejlodését, a gyermekek érdekeit €s esélyegyenldségét tartva szem eldtt. A
sziikséges esetekben a gyermekek és tanulok megkapjak a sziikséges szakmai tdmogatést
A telepiilésen folyd nevelési és oktatdsi intézményekben nem tapasztalhatd hatranyos
megkiilonboztetés, az egyes intézmények kozott szegregacios nincs.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Tekintettel arra, hogy Noszlopon egy altalanos iskola van, a fenti kérdés szamunkra nem
relevans.
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e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgdltatast részesulo
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.

2018 n.a. n.a. n.a. 8

2019 n.a. n.a. n.a. 3

2020 n.a. n.a. n.a. 3

2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
10
9
8
7
6
5
a
3
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hétteréiil a
felsdoktatasban részt vevd hallgatok juttatasairol és az altaluk fizetendd egyes téritésekrdl szolo
51/2007. (I11.26.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet), valamint a nemzeti
felsdoktatasrol sz6lo 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer tobbszintli tdmogatisi rendszer, amelynek pénziigyi
fedezeteként harom forras szolgal:

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer célja, hogy a szocialis tdmogatdsi rendszerben azon a
szinten torténjen a dontéshozés, ahol a legtobb ismeret birtokaban képesek a raszorultsagot
elbirdlni. Ennek megfeleléen az dnkorményzat altal évente kiirt Bursa Hungarica FelsGoktatési
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Onkormanyzati Osztondijpalyazat (a tovabbiakban: Bursa Hungarica Osztdndijpalyazat) helyben
kertil elbirdlasra. A tdAmogatas havi sszegét palyazonként allapitja meg az dnkormanyzat.

(2) A megyei 6nkormanyzatok daltal nyujtott tamogatas:

A megyei Onkormdanyzat tetszéleges Osszeggel kiegészitheti a telepiilési onkorményzat altal
tamogatott palyazo6 vagy palyazok szamara megitélt, telepiilési onkorményzati forrasbol fedezendd
Osztondij 0sszegét. (Az (1) és (2) egyiitt: onkormdanyzati 6sztondijrész)

(3) Intézményi tamogatas:

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Minisztérium) a fels6oktatdsban mar
tanul6 vagy a tovabbiakban tanulni kivand, szocidlisan hatranyos helyzetl fiatalok tdmogatdsdhoz
oly modon kivan hozzéjarulni, hogy a telepiilési (és a megyei) onkormanyzat altal megallapitott
tdmogatdsi Osszeget az Onkormdnyzati tdmogatassal megegyezd mértékben — a Kormanyrendelet
18. § (5) bekezdése szerint a Minisztérium hivatalos lapjaban évenként kozzétett értékhatarig —
kiegésziti. Az intézményi Osztondijrész egy fore esé maximuma a 2018. évi forduldban 5.000
Ft/t6/ho volt. (intézményi osztondijrész)

A Minisztérium ¢és az Emberi Erdforras Tamogataskezeld (a tovabbiakban: Tdmogataskezeld) a
Bursa Hungarica palyazatok, illetve Osztondijak kezelését a Bursa Hungarica Elektronikus
Palyazatkezelési és Egylittmikodési Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) teszi
lehetové. A Képviselo-testiilet a palyazat kiirasaval egyidejiileg donthet a palyazo csaladjaban az
egy fore jutod jovedelemhatéarrol, mely a tavalyi évben az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 250 %-a, azaz 71.250,-Ft 0Osszegben keriilt meghatarozasra. A telepiilési
onkormanyzat a jovedelem feltételeknek megfelelt, hataridén beliil benyujtott, formailag
megfeleld palyazat elbiralasa alapjan a palyazot rangsorolja szocialis raszorultsdg alapjan és
minimum 1.000,-Ft, maximum 5.000,- Ft havi tamogatasban részesiti.

A 2017-es évben 3 db ,, A” tipust palyazat érkezett be, melybol 3 f6 részére keriilt megallapitasra
tdmogatas, Osszesen 15.000,-Ft/ho 6sszegben. ,,B” tipust palydzatbol nem érkezett palyazat.

Az Arany Janos tehetséggondoz6 programban jelenleg 2 f6 vesz részt igy oket az nkormanyzat 5
éven keresztiil, 5.000,-Ft/h6 6sszegben tdmogatja.

A 2022. évben Arany Janos Programra nem volt jelentkezd, a Bursa Hungarica keretében 3 {6
jelentkezdt 5.000,-Ft/hé Osszeggel tamogatta a Képviseld-testiilet. Az dnkormanyzat tovabbra is
fontosnak tarja, hogy a kozoktatasi intézménybe jard tanulokat anyagilag és erkolcsileg is
tamogassa.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Gyerekek iskolaidon kiviili ellatasanak nyari gyermekétkeztetés
biztositasa

Gyermekek részére ifjusagi klubok hidnya szabadid6 hasznos eltoltése

Tovéabbtanulds anyagi nehézségei tanévkezdési tamogatasok, ,
Ovodai féréhelyek bdvitése, berendezések féréhely bovités, belsd helyiségek modernizalasa

korszertsitése, SNI gyermekek fejlesztésére
alkalmas fejlesztd szoba kialakitasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

- Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket,

mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,

szocialis kulturalis jog tekintetében.

- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenlé banasmod elvének a

munkavallalas, a szakképzés és az elomenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek

teréntorténd végrehajtasarol és az azt modositdo 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenld banasmod elvének a

szocialisbiztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenlé banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 2,41 3,88 3,15%
2017 2,21 1,52 1,87%
2018 2,54 1,81 2,18%
2019 2,85 1,87 2,36%
2020 2,89 3,77 3,33%
2021 2,97 4,69 3,83%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb . -
. .p . N6k aranya a 180 napon tuili
ideje regisztralt o .
Ev munkanélkiiliek aranya nyilvantartott
allaskeresékon beliil (TS 058
(TS 057) ( )
% %
2016 39,13 66,67
2017 64,29 33,33
2018 43,75 42,86
2019 41,18 57,14
2020 47,83 54,55
2021 42,31 63,64
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
180 napnal hosszab ideje allaskeresék
202 T ——,
2020 =,
2019 | =
201
20l N ———
2016 R ——

0,00

10,00

20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott B 180 napnal régebb ota regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2016 23 2
2017 14 1
2018 16 0
2019 17 1
2020 23 0
2021 26 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Allaskeresék

.
20—
2019 —————
20—
2017 —
2016 | ——————————————————

0 5 10 15 20 25 30

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A ndk munkaeré-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A férfiak és nok adott
telepiilésen vald foglalkoztatottsaganak mutatoi arrdl nyUjthatnak tajékoztatdst, hogy milyen
aranyban ¢érinti a nemeket a munkanélkiiliség. Pontosabb képet kapnank a kérdésrél, ha
rendelkezésre all6 adatok kozott lenne, hogy az érintett csoportbol ( férfiak és ndk is ) hanyan
nevelnek gyermeket, hdnyan nevelnek 15 évesnél fiatalabb gyermeket, hany gyermeket nevelnek,
illetve hanyan egyediilalloak. A helyi adatgylijtés természetesen a partnerekkel vald
egytittmiikodésben valosulhat meg.

A tablazat adataibol latni, hogy a 2017.évt6l folyamatosan novekszik a nék aranya az allaskeresok
kozott.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Noszlop kozség Onkormanyzatanak nem 4ll rendelkezésre olyan adat, amely a nék
foglalkoztatasat segité képzési programokrol valo részvételét vizsgalja.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetéségei
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Noszlop kdzség Onkormanyzatanak nem 4ll rendelkezésre olyan aktualis adat, amely az alacsony
iskolai végzettségli nok szamarol ad felvilagositast.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Noszlop kozség Onkormanyzatanak nem 4all rendelkezésére olyan adat, amely a ndk munkaerd-
piaci hatranyos megkiilonboztetésérol tajékoztatast adna.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsdédei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A gyermeket nevel6 nék ¢és férfiak esélyeit a szolgaltatasok hianyossaga alapvetden rontja. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei férohelyek szama.
A bolcsdde fenntartasat csak a 10.000 fo feletti lakossagszdmu telepiilési dnkormanyzatoknak
kotelezéen ellatand6 feladat.

A telepiilésen 6voda,minibdlcsdde és napkoziotthonos iskola taldlhatd. A bolcsddei férohelyek
szama 7, az 6vodai férdhelyek szama 50, az dvoda reggel fél héttdl fogadja a gyermekeket délutan
fél 5-ig, az 6voda a nyari idészakban julius elejétol 5 héten keresztiil zarva tart.

Fontos lenne, hogy az iskolai és 6vodai tansziinetben a gyermekek részére olyan foglalkozasokat
tartani, amely altal a sziinido alatt a gyermekek szdmara biztositva lenne a szabadidé hasznos és
értelmes eltdltése. A programok szervezésével a dolgozo sziilok helyzete is konnyebb lenne, mivel
a gyermeke elhelyezése €s feliigyelete is megoldott lenne, biztonsagban tudnd, és a szabadsagat
sem kellene csak a sziinidore tartogatnia.

A telepiilésen talalhatdo kozintézményekben lehetdség van a délutani ordkban iigyintézésre,
valamint a szolgaltatasok elérésére.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
I,Be?OItOtt Ve"‘3"°' 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
e ermekek szdma védénonként

Ev (TS 109) gy
db fé fé

2016 0,5 n.a. -

2017 0 n.a. -

2018 1 n.a. -

2019 1 n.a. =

2020 1 n.a. =

2021 0 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddnai allashelyek (db)

1 |

2016 2017 2018

2019 2020 2021

5.2.2. a) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ik6dd, onkormanyzati

Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek

¢ bélcsodei férohelyek szama szama
"
db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgydijtés
Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0

2016 2017 2018

2019 2020 2021

B Miikodé onkormanyzati bolcsodei férdhelyek

® Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szdma
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A Boribon Ovoda és Miniboleséde Noszlop 202.09.01. nappal indulta kozségben, mely 7 f6&
gyereknek biztosit bolcsddei ellatast.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas a hazi gyermekorvosi és védondi ellatason keresztiil
biztositott. Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben él6 varandds anyara és a gyermeke
fokozott figyelmet forditanak. Az anya —és gyermekgondozas egyarant fontos elemei a
vizsgalatok, szlirdvizsgalatok, valamint a csaladlatogatasok. A varandos anyat a varandosag ideje
alatt 5 alkalommal az 0jsziilottet a hazaadast kovetd 48 oran beliil meg kell vizsgalni, majd az elso
6 hétben hetente, 1 éves kordig pedig havonta kell latogatni. A megfelelé anya ¢és
gyermekgondozashoz a hazi gyermekorvos és a védondk megfeleld egyiittmiikodése sziikséges. A
védond az észleld és jelzd rendszer tagjaként koteles jelezni a gyermek veszélyeztetettségének
¢észlelését a gyermekjoléti szolgalat felé.

5.4 A néket éro erészak, kapcsolati erészak
A csalddon beliili erdszak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhato tavoltartdsrol szolo 2009. évi LXXIL. tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erészakrdl nincs 6ndllé tényallds, a parkapcsolati
erészakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiillonbozoé tényallasai vonatkoznak, 1d. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.
A n6k elleni er6szak kiilonb6z0 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulod formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.
Telepiilésiinkon nincs tudomasunk néket €rd erészakrol, valamint csalddon beliili erészakrol sem.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A teleptilésen nincsen Onkormdnyzati €és egyhazi, alapitvdnyi anyaotthon. A vonzaskorzetben
Ajkan és Papan talalhatd. A krizishelyzetbe keriild néket a telepiilésen a védond illetve a
csaladgondozo6 segiti. A bantalmazottak a Devecseri Csalad és Gyermekjoléti kdézponthoz is
fordulhatnak, amely a 2016. évtdl telefonos készenléti szolgalatot is miikodtet az intézmény
nyitvatartasi idején kiviil ( napi 24 6raban) és hétvégén, munkasziineti napokon is.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A képviseld-testiiletben a 2008. évben 2 néi képviseld dolgozott, ez a szam a 2009-2012. évek
kozott lecsokkent 1 fére. A 2019-es ciklusban a polgarmesteri posztot asszony tolti be, a
képviseld-testilletbe 1 ndéi képviseld keriilt megvalasztasra. A telepiilésen mikddd civil
szervezetekben, nagyobb ardnyban vannak a ndk, mint a képviseld testiiletben. A telepiilésen
miikdddé nem bejegyzett civil szervezet az Anyéak Klubja 2008. évben alakult, mely szervezet célja
a faluban 6sszekovacsolni a ndket, anyakat, asszonyokat. A Klub a faluban €16 csalddok szdmara
tobb rendezvényt is szervezett, illetve segédkezett a megvalositdsban (Csaladi nap, Falunap,
Féz6verseny, ,,bolhapiac”). Az Anydk Klubja 2017. évben a miikodését befejezte. Jelenleg a
telepiilésen nincs olyan Onszervezd kozdsség amely a volt Anydk Klubja elnevezésii civil
szervezet munkajat folytatna. Telepiilésiinkon sziikség lenne egy szervezetre akik részt vesznek a
telepiilési programok szervezésében, akik Osszekovacsolndk a telepiilésen ¢l6 ndket, lanyokat,
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asszonyokat. Az 6nkormanyzat a tulajdondba 1évé hasznalaton kiviili ingatlanok kiilsé-belsd
helyreallitdsa utan tudnéd biztositani a civil szervezetek részére egy allando helyiséget, ahol
onsegitd csoportként tudnanak mikodni.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Gyermekfeliigyelet hianya a tansziinetekben gyermekfeliigyelet biztositdsa a tansziinetekben
N6k szamara kozosségi szervezet hianya nok szamara kozosségi klub kialakitasa

| 6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

A nyugdijban, nyugdijszert ellatasban részesiilok vonatkozasaban az 1997. évi LXXXI. torvényt
kell alkalmazni.

1. § (1)® A kotelezd tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer miikddtetése és fejlesztése az allam
feladata. A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer dregség esetén a biztositott részére, elhaldlozasa
esetén a hozzatartozoja részére egységes elvek alapjan nyugellatast biztosit.

6. § (1) A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaro sajat jogu nyugellatasok

a) az oregségi nyugdij,

b)-c) *

d) *

(2) A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatasok

a) az 0zvegyi nyugdij,

b) az arvaellatas,

¢) a sziiléi nyugdij,

d) a baleseti hozzatartozo1 nyugellatasok,

e) * az O6zvegyi jaradék.

(3)*

(4) * Ha jogszabaly kivételt nem tesz,

a) a sajat jogl mezdgazdasagi szovetkezeti jaradékra, mezdgazdasagi szakszovetkezeti jaradékra
és a mezdgazdasagi szakszovetkezeti tagok sajatjogli novelt Osszegli jaradékara az Oregségi
nyugdijra,

b) a hozzatartozoi jogon szerzett mezdgazdasagi szovetkezeti jaradékra, mezdgazdasagi
szakszOvetkezeti jaradékra és a mezdgazdasagi szakszOvetkezeti tagok hozzatartozoi jogon
szerzett novelt 6sszegli jaradékara a hozzatartozoi nyugellatasokra

vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

®)*

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A telepiilésen a 65 év felettiek szdma a 2017. évben 122 f6 volt, melybdl 76 f6 férfi (az allandd
népesség 7,38%-a) és 46 6 nd (az allando népesség 4,47%-a). Az idések nyugdijanak dsszegérdl
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az 6onkormanyzatnak informacidja nincs. A Somlé-kornyéki Feladatellatd Intézmény (székhelye:
Devecser) biztositja a telepiilésen a hazsegitségnyjtast, mint szocialis szolgaltatast.

Ellatottak kore: a tarsult telepiiléseken €16 szocialis és egészségi allapotuk okéan raszoruldk €s az
azt igénylok kore. Az igénybevevok tobbségiikben 60 éven feliiliek, jellemzdéen egyediil,
kedvezdtlen szocidlis koriilmények kdzott €10k, és megromlott egészségi allapotban 1évok.

Ellatottak kore:

Jelenleg intézményiink az ellatasi teriilethez tartozé 14 telepiilésen nyujt szolgaltatast.

A kistérség egyetlen varosi ranggal rendelkezd telepiilése a kistérség kozpontja, egyuttal a
fenntartd, a Somld-kérnyéki Tobbeélu Kistérségi Tarsulds gesztortelepiilése Devecser varos.
Intézménytink itt foglalkoztatja a legtobb gondozot, 4,5 fo6t. A lakossdgszamban Devecsert
Somlévasarhely koveti, itt 2 foallasa szakemberrel latjuk el, majd 2016. januar 1-gyel valo
csatlakozéasat kovetden Noszlop telepiilés, ahol 2 féallasu munkatars dolgozik, mig a tdbbi
telepiilésen 1-1 {6t alkalmazunk féallasban, teljes munkaidében.

Ellatottaink koziil 75,2 %- kal magas aranyt képviselnek a ndk, a férfi gondozott mindossze az
Osszes ellatotti szam 24,8%.a.

Jellemz6 valamennyi telepiilésre, hogy a szolgaltatast elsésorban a 65 év felettick veszik
igénybe, koziiliik is nagy aranyt képviselnek a 80 éves és iddsebb ellatottak. A 65 évnél fiatalabb
korosztalybol minddssze 12 f6 kérte a szolgaltatast, valamennyien agyi katasztrofa kovetkeztében
kialakult mozgéasfogyatékossaguk miatt.

Egészségi allapotukra jellemzd, hogy az egészségiigyi dokumentacié alapjan egy fiatal ellatott
kivételével a tobbi gondozott egyszerre tobbféle kronikus betegségben is szenved, rendszeresen
szed kiilonb6z6 mennyiségli gyogyszert, és folyamatos orvosi ellendrzésre, kontrollra szorul.

73,2 %-uk, tehat kozel kétharmaduk egyediil €1, 18,8%-uk hazastarsaval, és mindossze 8%-uk ¢él
kozos haztartasban vagy gyermekével, vagy unokéjaval, akik napkozben dolgoznak, igy idds
hozzatartozojuk feliigyeletét és napkdzbeni gondozasat nem tudjak megoldani

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

dsszesen) dsszesen) (TS 030)
2016 122 158 77,22%
2017 120 156 76,92%
2018 124 170 72,94%
2019 131 166 78,92%
2020 148 171 86,55%
2021 156 170 91,76%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tadblazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev 3 jérad’éklban és ’egyélz o jérad’ék’ban és ’egyéli ) e TS
jaranddsagban részesiilé | jarandésagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 96 119 215
2017 95 112 207
2018 88 121 209
2019 87 124 211
2020 90 126 216
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tdblazat - Nyugdijszerti ellatasok

, , Ozvegyiés | .. . . . .
Eletkoron Eletkoron s . " L. 2V gyl Ozvegyi és | Iddskoruak
, i Oregseégi Oregseégi sziilGi vt s Ao AR
alapulé alapuloé nvuediiban nvuediiban | nvuediiban sziilGi jaradékaban
z ellatasban ellatasban y' & j.. o 'y g" j,, L y’ E j.. o nyugdijban | részesitettek
Ev . ! ) g részesulo részesiilé n6k | részesulo . ol A 4
részesiil6 |részesiilé nok | _, .. , , Y . részesiilé havi atlagos
. ; ] férfiak szama szama férfiak oy . 2
férfiak szama szama (TS 069) (TS 070) sz3ma nék szama szama (f6)
TS 067 TS 068 TS 072 TS 134
(Ts067) | (TS 068) dsory | (15072 | (15134)
2016 10 1 55 88 1 11 0
2017 13 0 54 84 1 9 0
2018 12 0 51 94 1 8 0
2019 12 0 56 98 0 8 1
2020 12 0 59 99 1 7 1
2021 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR,
KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
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A fenti tdblazatbol megallapithato, hogy a telepiilésiinkén a 2017. évtdl emelkedik a nyugdijas

koru lakossag szama, melyben magasabb aranyban részesiilnek n6k, mint a férfiak

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

o i " Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szdma Osszesen
F6
.. 23 14 16 17 23 26
Osszesen
. F6 3 1 1 1 4 1
41-45 év (TS 042)
% 13,04% 7,14% 6,25% 5,88% 17,39% 3,85%
46-50 év (TS 043) F6 3 1 2 0 0 2
% 13,04% 7,14% 12,50% 0,00% 0,00% 7,69%
F6 0 1 2 2 3 p
51-55 év (TS 044
( ) % 0,00% 7,14% 12,50% 11,76% 13,04% 7,69%
F6 6 5 4 2 0 2
56-60 év (TS 045
( ) % 26,09% 35,71% 25,00% 11,76% 0,00% 7,69%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 1 1 2 4 3 6
046) % 4,35% 7,14% 12,50% 23,53% 13,04% 23,08%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A diszkriminacio felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak
1étezésére. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az 1d6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott
a munkaer6-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el és a munkahelyi
leépitések is eldbb érik el Oket. Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az
egészségesek szivesen végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély a munkaerd-
piacon sajnos csak kismértékben van lehetdseég.

b) tevékeny idbskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

A telepiilésen nincsen az iddsek, nyugdijasok szamara foglalkoztatdsukat tamogatd egyéb
program.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Noszlop kozség Onkormanyzatdhoz nem érkezett a hatranyos megkiildnbdztetésre vonatkozd

bejelentés a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés
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a) azidOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

65 év feletti N’a Rpa" Hazi Szocialis
; ) ellatasban o . s . .
lakossag szama . ol segitségnyujtasban étkeztetésbhen
P e részesiilé p el . bl
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiil6k szama részesiil6k szama
6k TS 02 P TS 1 TS 131
AR TS O] szama (TS 129) SIS R
F6 F6 fé f6
2016 122 0 20 24
2017 120 0 18 17
2018 124 0 17 19
2019 131 0 13 13
2020 148 0 12 12
2021 156 0 0 0
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
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m Nappali ellatas

2018 2019

Hazi segitségnyujtas

2020 2021

Szocialis étkeztetés

Id6sek nappali ellatasa a 2012. év elején szlint meg, a telepiilésen €16 65 év feletti lakosok szdma
156 f6 volt a 2021. évben.
A telepiilésen idOskortiak jaradékdban nem részesiilt senki. A hazi segitségnyujtds és

szocialisétkeztetéshez vald hozzaférést az Onkorményzat folyamatosan biztositja.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;
A telepiilésen az idésebb korosztaly szdmara a szabadidd eltdltéséhez a miivelddési haz nyujt
lehetdségeket, azaltal, hogy kiilonb6z6 eldadasokat, kiallitdsokat és programokat szerveznek. A
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nyugdijasok szdmara a telepiilésen kettd klub is elérhetd, a Nemzedékek Hagyomanyo6rzé Csoport
és az Oszikék Nyugdijas Klub.

A nyugdijasok az Oszikék Nyugdijas Klub keretében évente egyszer- kétszer is részt vesznek a
szinhazi el6adas latogatasokon, Veszprémben, Ajkan és Papan. Ismeretterjeszté vagy irodalmi
jelleg eléadasok koziil 3-5-8 {6 latogatta rendszeresen a nyugdijas szabadegyetem el6adasait,
Ajkén illetve vett részt alkalmanként irodalmi/képzémiivészeti eldadasokon Veszprémben, Ajkan,
Papan, Devecserben. A Nemzedékek Hagyomanydrzé Csoport tagjai féként nyugdijasok, akik
el0adasaikkal a helyi és kornyezd telepiilések rendezvényein eldszeretettel fellépnek. A falu
programjain az idések szivesen vesznek, illetve vennének részt, mivel a falu kdzpontjdba valo
eljutas a jardak allapota az idds €és a nehezen mozgo emberek szamara nehézkes, nem biztonsadgos
ezért fontos lenne a jardak felyjitasa és egyben karbantartésa.

A 2015. évben telepiiléslinkon a Sport, Szabadsag és a Dézsa Gyorgy utca egyes jardaszakaszai
felyjitasra kertiltek, a jardak 10j aszfalt, illetve meghatarozott részes térkd burkolatot kaptak. A
falukOzpont atalakitasra keriilt szintén térkd és aszfalt burkolatot kapott a tér a buszmegallok
akadalymentesitése megtortént. Tovabbra is elmondhat6, hogy a sziikséges lenne a telepiilés
tovabbi jardainak a felgjitasa.

A nyugdijas klubok korok a 2017. évben 12 alkalommal gytltek Ossze, atlagosan 25 résztvevo
volt minden alkalomkor.

Sajnos a telepiilésiinkon tobb nyugdijas is egyediil él, tobbeknek a rokonai is tavoli telepiiléseken
laknak. Az egyediillét megneheziti napjaikat sokszor depresszioba keriilnek a sokaig tarto
egyediillét miatt és ez az egészségi allapotukra is rossz hatdssal van. A telepiilésen mikddik ugyan
az Oszikék Nyugdijasklub de szamukra egy allando kialakitott helyiség nincs létrehozva. Az
onkormanyzati tulajdonu épiiletek feltjitas utan alkalmasak lennének egy allando klubb helyiség
kialakitasara, mely 10 tagokat vonzana a nyugdijasklubba. Az iddsek korében csdkkene az
egyediillét érzete, a tartalmas szabadidé eldltésének hasznos forméja lehetne a kifejezetten
nyugdijasok szadmadra létrehozott klub helyiség.

b) iddsek informatikai jartassaga,;
A miivelddési haz konyvtaraban talalhatd eMagyarorszag pont keretien beliil biztositott az
internet hozzaférés amelyet az idésebb (50év feletti) korosztaly csak 2-3 fovel hasznalja, Ok is
inkabb alkalmanként nem rendszeresen. Az 6nkormanyzatnak nincsen adata a telepiilésen €16
1d6sek informatikai jartassagarol.

d) a generaciok kozotti programok.

Az iskolas gyermekek rendezvényeken miisorral szoktak kedveskedni az id6sebb generacionak.
Az idésebb korosztaly tobb aktiv tagja az 6vodai és iskolai rendezvényeken, bemutatokon vallal
eléadoi szerepet.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen
A telepiilésen kevés az idOsebb korosztalyt, megcélzé programot rendeznek, pl. eldadasok,
kiallitasok. Minden évben a faluban €16 nyugdijasok szamara rendeznek egy Osszejovetelt, ahol
koszontik dket, az iskolds gyermekek versmondéssal, énekléssel késziilnek az iddsek részére, akik
nagy 6rommel fogadjak szereplésiiket. Fontos lenne az egészségmerdzés az iddsek korében, ennek
érdekében akér tobb szlir6program is megszervezésére keriilhetne a telepiilésen, valamint
kifejezetten az iddsek részére tornafoglalkozas megtartdsa is javitana az idOsebb korosztaly
egészséges fizikai és szellemi megdrzését.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Jardak,mellékutak rossz allapota jardak, utak felujitasa
Szabadid6 hasznos eltoltésének hidnya kozosségi €s egészségmegdrzd programok
megszervezese

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: az a személy, aki tartdsan vagy véglegesen olyan érzékszervi,
kommunikacios, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal- illetve ezek barmelyen
halmozasaval — €1, amely a kornyezeti, tirsadalmi és egyéb jelentds akadalyokkal kdlesonhatasban
a hatékony ¢és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja.

A fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl szolo egyezmény €s az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérdl szoldé 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal
¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességti Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 23 17 40
2017 21 17 38
2018 18 18 36
2019 14 17 31
2020 13 19 32
2021 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 0

2017 0

2018 0

2019 0

2020 0

2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatés, kdzfoglalkoztatas;

b) munkavallalast segit6 lehetéségek;
C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

d) onallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepiilésen nem ¢l fogyatékos személy az Onkorményzat tudomdsa szerint, de fontos az
akadalymenetesités a telepiilésen.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik elomozditasardl szold 1998. évi XXVL
torvény ( a tovabbiakban: Fot.) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint
integralt, ennek hidnyaban védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben
a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld atalakitasat.
Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol tamogatas
igényelhetd.
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Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvalosithatd, ugy szamara specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz vald jogat
lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tdmogatasban részesiti.

Fogyatékkal ¢16 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdogiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallald, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.

(F1t. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités¢, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Magasabb 0sszegli csaladi potlék: A tartdosan beteg illetve a sulyosan fogyatékos gyermek (
személy) utan magasabb 0sszegli csaladi potlékot folyositanak a betegség fennallasaig, illetdleg a
gyermek 18. életévének betoltéséig. A 18 évesnél iddsebb személy abban az esetben jogosult a
magasabb 0Osszegli csaladi potlékra, ha a 18. életévének a betoltése eldtt munkaképességét
legalabb 67%-ban elvesztette, legalabb 50%-o0s mértékli egészségkarosodast szenvedett, vagy
akinek egészségi allapota a rehabilitacios hatésdg mindsitése alapjan a 18. életévének a betdltése
elétt sem haladja meg az 50%-os mértéket, és az az allapot legalabb egy éve tart, vagy
elérelathatolag legalabb egy évig fennall.
Adokedvezmény/személyi kedvezmény: A személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL
torvény 40. § (1) értelmében az Osszevont addalap adojat csokkenti a sulyosan fogyatékos
maganszemélynél az errdl sz616 igazolasok, hatarozat alapjan a fogyatékos allapot kezdd napjanak
honapjatol ezen allapot fennallasa idején havonta az adoév elsé napjan érvényes havi minimalbér
S5%-anak megfeleld Osszegig. Személyi kedvezmény jar az adobol azoknak, akik rokkantsagi
jaradékban, illetve fogyatékossagi tdimogatasban részesiilnek €s azoknak, akik olyan betegségben
szenvednek, amely stlyos fogyatékossagnak szamit.
Fogyatékossagi tamogatas: A sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlOség
elésegitése, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A tdmogatds célja, hogy — a stlyosan
fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetlenlil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan
fogyatékos allapotbol ered6 tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.
Fogyatékossagi tdmogatasra jogosult az a 18. ¢€letévét betdltott sulyosan fogyatékos személy,
akinek:

- latasi, hallési, értelmi, mozgésszervi fogyatékossagat, személyiség egészét érintd
fejlodésének 4athatd zavarat, kromoszoma rendellenességét, illetve halmozott
fogyatékossagat megallapitottak,és

- allapota tartdsan vagy véglegesen fennall, tovabba

- Onallo életvitelre nem képes vagy masok allando segitségére szorul

Megvaltozott munkaképességii személy ellatasai: Megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasara jogosult az a kérelem benyujtasakor 15. életévét betdltott személy, akinek az egészségi
allapota a komplex mindsités alapjan 60 %-0S, vagy kisebb mértékii, és a jogszabalyban
meghatarozott egyéb jogosultsagi feltételekkel is rendelkezik. Az ellatas tipusanak meghatarozasa
- mely lehet rehabilitidcios ellatas és rokkantsagi ellatds - a komplex mindsités ismeretében
torténhet meg.
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Rokkantsagi jaradék: Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve
betdltése eldtt keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70%-os mértékii, és nyugellatasban,
baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességii személyek ellatasban részesiil.
Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz616 102/2011. (VL.29.) Korm. rendelet 6.§-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra (
kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult.

Parkolasi igazolvany: A mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyar6l szolo
218/2003. (XII.1.) Korm. rendelet értelmében parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult, aki: -
kozlekedOképsségében stlyosan korlatozott, - latasi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak,
autistanak, mozgasszervi fogyatékosnak mindsiil, - vakok személyi jaradékanak bevezetésérol
sz016 rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét megel6zden vaknak mindsitett, vagy aki vaknak vagy
gyengénlatonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil
Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, tdmogatd szolgaltatas

Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakdotthon.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az dnkormanyzat tulajdondban 1év6 kozépiiletek koziil a haziorvosi rendeld, valamint a
polgarmesteri hivatal akadalymentesitett. A haziorvosi rendelében rampa, ¢és
mozgaskorlatozottak részére kialakitott mosdo taldlhatd. A polgarmesteri hivatalban
mozgaskorlatozottak részére mosdo nincs kialakitva A telepiilésen 1évd vallalkozéasban
miikodd  fiokgyogyszertdr szintén akadalymentesitett. Az akadalymentesitett
intézmények szdma még nem minden teriileten a jogszabalyi eldirdsnak megfeleld.
Akadalymentesitést kell elvégezni a Noszlopi Ovodaban és a K6zosségi Hazban.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen 1év6 miivelddési haz, ahol a kulturalis és sportrendezvényeket tartjak csak
részben  akadalymentesitett, van mozgaskorlatozottak részére kialakitva mosdo,
azonban nincs nincs rampa, nincs vakvezetdé sav sem. Ezek a megoldasa sziikséges
lenne. A Ko6zdsségi Haz épiiletének az akadalymentesitése sem megoldott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen milkodd gyarban mozgéssériiltek részére nincsen kialakitva mosdo,
egyediil csak rampa €s hangos tdjékoztatasra szolgalo eszkdz van kiépitve.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A telepiilésen a 2016-2017-es években a jardak egy része megujult és qj
aszfaltburkolatot valamint térkdburkolatot kapott, igy ezeknek a mindsége megfeleld
lett, azonban a telepiilés tobbi jardaszakaszanak a felujitasa is sziikséges lenne. A
Jatszotér nincs akadalymentesitve. A falu kdzpontjdban, valamint a nagybogdanyi részen
talalhato buszmegallok akadalymentesek.
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f) fogyatékossaggal ¢él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,

stb.);

A telepiilésen a fogyatékos személyek szamdra nem dallnak rendelkezésre specidlis
kozlekedési megoldasok €s nincsen fogyatékosok nappali intézménye sem.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a

felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kozszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez, informacidhoz és a kdzosségi
¢let gyakorlasahoz val6 hozzaférési lehetdségek
akadalymentesitésének hianya

akadalymentesités megoldasa

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszinti megdallapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdsegek

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és

érdekvédelmi  szervezetek, Onszervez6dések

feltérképezése (kozfeladatot ellatd

szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok

szama);

Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. Az Onkorményzat
minden évben timogatja a helyi civil szervezeteket, a miikodésiik folytatasaban.

Noszlop telepiilésen jelenleg az alabbi civil szervezetek miikodnek:

- Oszikék Nyugdijasklub

- Nemzedékek Hagyomanydrzé Egyesiilete
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b)

d)

f)

- Noszlop Kozségért Alapitvany

- Noszlopi Polgardr és Tlizmegeldzé Egyesiilet

- Noszlopi Sport Egyesiilet, melyen beliil harom szakosztaly miikodik ( Asztalitenisz
szakosztaly, Noszlopakodok Természetjard szakosztaly, Darts Klub)

helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A telepiilésen Noszlop Kozség Roma Nemzetiségi anorményzata muikodik, amely
egylittmikodési megallapodasban all Noszlop Kozség Onkormanyzataval és a Noszlopi
Reformatus Egyhazkozséggel.

Noszlop K6zség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata egyiittmiikodési megallapodast kotott
az Ajkai Rendér fokapitanysaggal.

onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

Noszlop Ko6zség Onkormanyzata 2020. januar elseje o6ta a Somlovasarhelyi Kozos
Onkormanyzati Hivatalhoz tartozik. 2014. januar elsejével csatlakozott a Somld-kornyéki
Tobbeélu Kistérségi Tarsulashoz

a nemzetiségi  Onkormanyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

Noszlop Kozség Onkormanyzata szorosan egyiittmiikddik a Noszlop Kozség Roma
Nemzetiségi Onkormanyzattal. A nemzetiségi Onkormanyzat programszervezése nagy
hangsulyt fektet a telepiilésen 1évd oktatdsi és nevelési intézmények tdmogatisara. A
telepiilésen megrendezendé  kultaralis programok megvalosuldsat szintén anyagi
forrasaihoz mérten, de tamogatja, el6térbe helyezve a roma kultira bemutatasat. A
nemzetiségi onkormanyzat szintén nagy hangsulyt fektet a nehéz koriilmények kozott €16
csaladok tamogatasara (tartos élelmiszertamogatas, Mikulas csomag)

civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Noszlop K6zség Onkorményzata telepiilésen 1évé dsszes civil szervezettel egyiittmiikodik
a koltségvetésében pénzeszkdz fedezetet biztosit a szamukra a miikodési koltségiik
tdmogatdsara vonatkozoan.

for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
Ilyen kapcsolata nincs a telepiilésnek.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a)

b)

c)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,;

A Helyi EsélyegyenlOségi Program sablon munkaanyag elkészitése, illetve a
kovetkeztetések levonasat kovetden véleményezés céljabol torténd megkiildése az érintettek
részére. Az elSkészitésben részt vettek a Somlovasarhelyi K6zos Onkormanyzati Hivatal
Noszlopi Kirendeltségén dolgozok, a civil szervezetek képviseldi, szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti koznevelési, kozmiivelddési szakemberek

az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A telepiilés honlapjan ( www.noszlop.hu) az anyagrol és annak elérehaladasarol folyamatos
tajékoztatast adunk.

A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kdzzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelentet
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) |

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
-foglalkoztatasi helyzet javitasa -kozfoglalkoztatasi programokban vald
részvétel
Romak ¢éslvagy | -rossz lakhatasi koriilmények -életmodtanacsadas, csaladsegités

mélyszegény-ségben €lok

-0nkormanyzati tulajdont
épiiletek rossz allapota

-0nkormanyzati tulajdont épiiletek
helyreallitasa

- a gyermekek iskolai idon kiviili
ellatasnak biztositasa

- gyermekek részére ifjuisagi
klubok hianya

-nyari gyermekétkeztetés

- szabadidd hasznos eltoltése

- tanévkezdési tamogatasok

Gyermekek -tovabbtanulas anyagi nehézségei
- féréhely bdvités, belso helyiségek
- 0vodai féréhelyek bovitése, modernizalasa
berendezések korszerisitése, SNI
gyermekek fejlesztésére alkalmas
fejlesztd szoba kialakitasa
- jardak,mellékutak rossz allapota | -jardak, utak felujitasa
Idések o, . i g g o o
-szlirvizsgalatok hianya -k6z0sségi és egészségmegorzo
programok szervezése
-gyermekfeliigyelet hianya a -gyermekfeliigyelet biztositasa a
tansziinetekben tansziinetekben
Nok
-n6k szamara koz0sségi szervezet | -ndék szamara kozosségi klub kialakitasa
hianya
-kozszolgaltatasokhoz, kozosségi | -akadalymentesités megoldasa
kozlekedéshez, informaciohoz és
Fogyatékkal €16k a kozosségi élet gyakorlasahoz

valo hozzaférési lehetoségek
akadalymentesitésének hidnya

Tobb célcsoportot érinto,
telepiilésszintii
megallapitas




A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
-munkanélkiiliség csokkentése a . .
. Lo . | Felel6s: polgarmester
kozfoglalkoztatasi programokban wvald | " L .
R résztvevOk/partnerek:  munkatligyi  kozpont,
részvétel altal R .
Onkorményzat,
Romék  és/vagy Felel6s: polgarmester
mélyszegény- , L. , , , ... | résztvevOk/partnerek: ¢donoi szolgalat,
\cyszegeny -¢letvezetési tanacsadasok, csaladsegités | .. Zvevoparin Y , Szogad
ségben élok onkormanyzat, iskola, 6voda, csaladsegitd,civil
szervezetek,
-onkormanyzati tulajdonu ingatlanok F,e lelGs: ?olgarmester N , .. .
pers S o résztvevOk/partnerek: onkorményzat, kivitelezok,
felujitasa, allagmegovasa o PRy ..
palyazat irok, Képviseld-testiilet
A gyermekek iskolai id6n kivili | Felelés: Polgarmester
ellatisnak a  biztositdsa  sziinidei | résztvevok/partnerek: onkormanyzat,
étkeztetés altal csaladsegito,
Felelds: Polgarmester
o (s ré 0 nerek: onkorman
Klub helyiség kialakitasa esz‘fvevolf/,Part e ot a.yza,t ’
csaladdsegitd, miuvelddésszervezd, Képviselo-
testiilet
Gyermekek ; P : -
Tanévkezdési, tovabb tanulasi i ,
. . : felelds: Polgarmester
tamogatasok — Bursa  Hungarica | . . . .
. e . résztvevok/partnerek: Oonkormanyzat,
0sztondijpalyazat, Arany Janos . Cn A Wl .
, , csaladsegitd, Képviseld-testiilet, iskola, 6voda
Tehetséggondozd program
, . Felelds: Polgarmester
ovodai épiiletbovités és berendezés c1el0s. 1 084 este . . f e n
oy résztvevok/partnerek: Onkormdnyzat, Képviseld-
korszertsités o
testiilet, 6voda
Felelds: Polgarmester
Minbéségi infrastruktura kialakitasa résztvevOk/partnerek: Onkormanyzat, Képviseld-
" testiilet, palyazatirok
Id6sek S
Felelds: Polgarmester
SzlirGvizsgalatok megszervezése résztvevok/partnerek: Oonkormanyzat, civil
szervezetek, mivel0désszervezo
Felelds: Polgarmester
.1 . résztvevok/partnerek: Oonkormanyzat,
Sziiniddben is hasznosan . S, :
csaladsegitd, védond, civil szervezetek, iskola,
Nok 6voda, helyi véllalkozok
Felelds: Polgarmester
Ko6z6sségi Klub helyiség kialakitasa résztvevok/partnerek: onkormanyzat,
csaladsegitd, civil szervezetek
kozszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez, informacidhoz és a | Felelds: Polgarmester
Fogyatékkal él6k | kozOsségi élet gyakorlasadhoz vald | RésztvevOk, partnerek: Onkormanyzat, , helyi
hozzaférési lehetdségek | vallalkozok

akadalymentesitésének hidnya

Tobb celcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megdllapitas




Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak integralodtak a kozosségbe hagyomanyaik életben
tartasasa mellett.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok és romak lakhatdsi koriilményei
normalizalddjanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges fejlédésének biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségmegorzésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén ¢letmindségének a javitasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kozszolgaltatasokhoz, kozépiiletekhez vald
hozzaférésének megkonnyitésére.



Az intézKkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, Kitoltése javasolt, opciondlis)

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliség csokkentése a kozfoglalkoztatasi programokba
valo részvétel altal

Feltart probléma
megnevezese

Munkanélkiiliség csokkentése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- munkanélkiiliek regisztracidja a munkaiigyi kézpontban
- bekeriilés a kdzfoglalkoztatdsi programban
- bekeriilés a munkavildgaba

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa
0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030. IV
szakmapolitikai Foglalkoztatas, munkavallalas, feln6ttképzés
stratégiakhoz
, , - adatgytijtés
Tevék k acaeyy .
eve (?nysege -tajékoztatas a munkanélkiili juttatasokrol
(az intézkedés tartalma) N . .
- munkatigyi kozponttal valo kapcsolattartas
pontokba szedve

- palyazati kiirdsok figyelése

Az intézkedés felelOse

Felelds: Polgarmester
munkanélkiiliek, onkormanyzat, munkaiigyi kézpont

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2018. 12.01-2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A munkanélkiiliekbdl regisztralt munkanélkiiliek lesznek, esélyt
kapnak, hogy bekeriiljenek a kozfoglalkoztatasi programban. Akar
fejlesztd képzéseken is részt vehetnek majd a kdzmunkaprogram
keretében. Helyben tudnank megoldani a foglalkoztatasukat és
vissza keriilhetnek a munka vildgaba. Csokken a munkanélkiiliek
szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Palyazati, allami tdmogatds Onkormanyzati erdforrds, human
er6forras: csalddgondozo

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

onkorméanyzatnak szorosan egyiitt kell mikddni minkét-

munkatiigyi kdzpont , érintett személy - féllel

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Eletvezetési tanacsok, csaladsegités

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen tobb csalad rossz lakaskoriilmények kozott él (
penészes falak, rendetlenség, higiénia hianya)

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

rossz lakhatasi koriilmények javitasa, tiszta és egészséges ¢letmod
megvalositasa érdekében

- eljutni a minden érintett csaladhoz ¢és felmérni a lakas
koriilményeket

- problémak feltarasa, megvalositasi szakasz,

- tovabbi segitség biztositasa

- folyamatos utokovetés

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa

0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030.V.

szakmapolitikali Teriileti egyenldtlenségek, telepiilésfejlesztés

stratégiakhoz

Tevékenységek Lakasok élrlapotén’ak a fq!mé{ése{, az érintet‘f csalﬂédok szerr}lélf:t?qédjénak

(az intézkedés tartalma) a megv/alrtozta.ta,sa, oszton’zes az ’elhetobb" ulaka’sliorulm@yek
megvaldsitasa irdnt, a nehéz korilmények kozott élok szadmara

pontokba szedve tisztitdszer biztositasa

Az intézkedés felelOse

Felelds: Polgarmester
¢érintett csaladok, 6nkorményzat, csaladsegitd

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2018.12.01.-2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A munkanélkiiliekbdl regisztralt munkanélkiiliek lesznek, esélyt
kapnak, hogy bekeriiljenek a kozfoglalkoztatasi programban. Akar
fejlesztd képzéseken is részt vehetnek majd a kdzmunkaprogram
keretében. Helyben tudndnk megoldani a foglalkoztatasukat és
vissza keriilhetnek a munka vilagdba. Cs6kken a munkanélkiiliek
szama.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az Osszes rossz lakhatasi koriilmények, igénytelen lakasok
feltarasa megtorténik. A csalddok folyamatos kapcsolatban
maradnak a védondvel €s a csaladgondozoval, akik életvezetési
tanacsokkal latjak el dket.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Onkormanyzati tulajdonu ingatlanok felijitasa, allagmegovasa

Feltart probléma
megnevezese

Onkormanyzati
korszeriitlenek

tulajdonu ingatlanok  elhanyagoltak,

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- dnkormanyzati tulajdonu épiiletek felmérése
- Onkormdanyzati tulajdont ingatlanok felujitasa
- felyjitott ingatlanok allagmegdvasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Teriileti egyenldtlenségek, telepiilésfejlesztés

Stratégia 2030.V.

stratégiakhoz

Tevékenységek , , .. . . . .
. p Onkormanyzati  ingatlanok  felwjitdsa, allagmegovasa,  célszer(i

(az intézkedés tartalma) Kihasznaldsa

pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Felelds: Polgarmester
lakasbérok

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2018. 12.01-2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az 6sszes onkormanyzati tulajdont ingatlan felmérése megtorténik
¢s a felujitdsok megkezdddnek.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Pénziigyi erdforrds, allami tamogatas, onkormanyzati erdéforras,
human: tervezok, kivitelezok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

A gyermekek iskolai idén kiviili ellitisnak a biztositdsa sziinidei
étkeztetés altal

Feltart probléma
megnevezése

A raszorul6 csaladok a sziinidé alatt nem tudjak a megfelel6
mindségii és mennyiségu fott ételt biztositani a gyermekek
szamara

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A gyermekek a szlinid6 alatt napi egyszeri meleg ételhez jussanak.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa
g;zizkarﬁ;ﬁoli tikai ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia 2007-2032
stratégiakhoz
- araszoruld gyermekek szamanak felmérése
Tevékenységek - a sziilok figyelem felhivasa a nyilatkozatok beadasara
(az intézkedés tartalma) | - tamogatasi igény benytjtasa
pontokba szedve - folyamatos nyomon kovetés

Az intézkedés felelOse

Felelds: Polgarmester
onkormanyzat, csaladsegito,

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

Minden évben 5 éven keresztil az iskolai és 6vodai tansziinetek
alatt

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az  Osszes jogosult gyermek részesiilni fog sziinidei
gyermekétkeztetésben, a gyermekek megfeleld mennyiségii és
mindségii ételhez fognak jutni.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Onkormanyzati, palyazati, pénziigyi eréforrds, emberi-human:
csaladgondozo

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Szabadido hasznos eltoltése

Feltart probléma
megnevezese

Nincs a telepiilésen a fiatalok részére kialakitott klub helyiség

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- dnkormanyzati tulajdonban 1évo épiiletek felmérése
- Onkormdanyzati ingatlan felgjitasa Ifjusagi Klub helyiség szamara
- klub helyiség hasznos és célszerii miikodése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia 2007-2032

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Klub helyiség kialakitasa a szabadidé hasznos eltoltése érdekében

Az intézkedés felelOse

Felelds: Polgarmester
- Onkormanyzat, csaladsegitd, védond, iskola,
miivelddésszervezd, Képviseld-testiilet, civil szervezetek

ovoda,

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2018. 12.01-2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az onkorményzati tulajdont ingatlanok felmérése megtorténik, a
felyjitasok megtorténnek, az ifjasagi klub 1étrejon, a telepiilésen
€16 fiatalok a szabadidejiiket a megfeleld, kulturdlt helyen tudjak
majd eltdlteni.

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Onkorményzati, ¢s human erd6forras:

vallalkozok

pénziigyi, palyazat

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Tanévkezdési, tovabb tanuldsi tamogatasok — Bursa Hungarica
osztondijpalyazat, Arany Janos Tehetséggondoz6 program

Feltart probléma
megnevezese

A gyermekek tovabbtanulassal jaré koltségei magasak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- tanévkezdési €s tovabbtanulasi tdimogatas megallapitasardl dontés
- felhivas tovabbtanulasi timogatasi lehetdségre
- tovabbtanulas 0sztonzése, sikeres iskolai tanulmanyok

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa

0rszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zéasi Stratégia 2030 1L
szakmapolitikai Koznevelés, szakképzés, felsboktatas

stratégiakhoz

Tevékenységek - @skolerti oktaté’sban résztveV(’S’ gyerekek szamanak feltérképezése

(az intézkedés tartalma) |~ Skoldval valo kapesolatiartds

pontokba szedve - palyazati kiirasok figyelése

- koltségvetésben vald pénzeszkdz elkiilonités

Az intézkedés felelOse

Felelds: polgarmester
résztvevok: iskola,
Onkormanyzat

csaladsegité, Onkormanyzat, nemzetiségi

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2018. 12.01-2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A telepiilésen €10 iskolai tanulményaikat folytatd gyermekek sziilei
tanévkezdési tamogatasban részesiilnek, amely altal konnyebb lesz
az iskolakezdés. A Bursa Hungarica valamint az Arany Jéanos
Tehetséggondozd  Programokban vald részvétel altal a
tovabbtanulassal jaréo anyagi kiadasok csokkenek. A gyermek
anyagi ¢és erkolcsi tamogatast kapnak az Onkormanyzattol. A
tovabbtanulni vagy6 gyermekek szdma remélhetéleg megnd

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Onkormanyzati, pénziigyi eréforras, human-emberi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Ovodai épiiletbovités és berendezés korszeriisités, fejleszté6 szoba
kialakitasa

Feltart probléma
megnevezése

Az ovodai épiilete a magas gyermeklétszam miatt sziikossé valt,
a berendezés korszeriitlen, nincs Kkiilon fejleszté szoba
kialakitva

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- 0vodai épiiletbdvitések

- 6vodai berendezések ( nyilaszarok, padlo, butorzat) felajitasa
- 0vodai jatékok korszerusitése

- fejleszté szoba kialakitasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Térsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 1.
Sziiletés és gyermekkor

stratégiakhoz

-palyazati kiirasok figyelése
Tevékenységek - dnkormaényzati koltségvetés feltérképezése
(az intézkedés tartalma) |- 6vodai épiilet felmérése
pontokba szedve - feladatiitemterv elkészitése

- palyézatir6 bevondsa

Az intézkedés felelOse

Felel6s: polgarmester

résztvevok:  Onkormdnyzat, Ovoda, palyazatirok, kiviteld
vallalkozok

Az intézkedés

megvaldsitdsanak 2023.12.31.

hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az oOvodaban a féréhelyek bdvitése miatt tobb gyermeket lehet
beiratni. A fejlesztd szoba kialakitdsaval a fejlesztést igényld
gyermekkel nyugodt korilmények kozott lehet majd foglalkozni,
mely hozzéjarul a fejlédésiikhoz. A berendezések korszeriisitésével
egy szebb modernebb a gyermekek minden igényét kiszolgald
6voda jonne létre.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Onkormédnyzati, pénziigyi, palydzati és human erdforrs:

onkormanyzati dolgozdk, 6vodai dolgozok,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Mindségi infrastruktira kialakitasa

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen, tobb helyen a jardak és a mellékutak nem
megfeleld allapotuak ezaltal az idosek szamara megnehezitik a
kozlekedést

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- felmérni a rossz allapotu jardakat, mellékutakat, problémak
feltarasa

- Onkormdnyzati
palyazatok figyelése
- megval6sitas az mellékutak és jardak feltjitasa

- az id6sek biztonsagos és akadalymentes kozlekedése

koltségvetésben pénzeszkoz elkiilonitése,

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa
:;;f(arﬁgps)oli tikai Iddstigyi Nemzeti Stratégia 2023-2024
stratégiakhoz
- jardak mellékutak allapotanak felmérése
Tevékenységek - palyazatok figyelése
(az intézkedés tartalma) |- pénzeszkoz biztositasa
pontokba szedve - kivitelez6 kivalasztasa

- feladatiitemterv készitése

Az intézkedés felelOse

Felelds: Polgarmester
résztvevok:  Onkormanyzat,
kivitelezd vallalkozok

Képviselo-testiilet, palyazatirok,

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2018. 12.01-2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A jardak ¢és a mellékutak helyreallitisa megtorténik, ezaltal a
telepiilés infrastruktirdja pozitiv mértékben javul az iddések
konnyebben és  biztonsdgosabban  tudnanak  kozlekedni,
csokkennének a balesetek.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Onkormanyzati, pénziigyi, palyazati eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Sziirdvizsgalatok megszervezése

Feltart probléma
megnevezese

Kevés a telepiilésen a sziirévizsgalatok szama

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- az idOsek részt vesznek a sziirOprogramokon
- javul az iddsek egészségiigyi allapota
- egeszsegmegorzes

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa
g;;zkarﬁgson tikai Id8siigyi Nemzeti Stratégia 2023-2024
stratégiakhoz

- felmérni az idések szamat

- szlirdvizsgalatok megszervezésnek elokészitése
Tevékenységek - haziorvos felkérése tajékoztatd eldadasok megtartasara
(az intézkedés tartalma) |- megszolitani az idoseket a telepiilésen
pontokba szedve - felhivni a figyelmet a szlir6vizsgalatok fontossagara

- helyiség biztositasa a szlirdprogramok részére
- szlirbprogramok megvalositasa

Az intézkedés felelOse

Felelds: Polgarmester
résztvevok: onkormanyzat, civil szervezetek, hazisegitségnyujtok,
Tarsulasok, haziorvos

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2018. 12.01-2023.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az 1ddsebb lakossag részt vesz a szlirdvizsgalatokon ezaltal javul
az egészségiigyi allapotuk. Akér az eddigi betegségekre is fény
deriilhet, és még iddben lehet ket orvosolni.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Onkéntesség, pénziigyi palyazati és human eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikddés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Sziinidoben is hasznosan

Feltart probléma
megnevezese

A gyermekek tansziineti elhelyezése, a szabadido hasznos
eltoltése nem biztositott

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- szllok és gyermekek igényének felmérés

- sziinidei tdborok, foglalkozdsok megszervezése

- javul a gyermekek szabadidejének hasznos eltdltése, a sziilok
biztonsagos helyen tudhatjak gyermekiiket

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia 2007-2032

stratégiakhoz
- motivacio felmérése
- civil szervezetek, védénd, 6vondk, pedagogusok, csaladsegitd
Tevékenységek m"egkeres,ese et . s
(az intézkedés tartalma) |~ ?nkormz,myzat} koltsegvet;s fe%n’lerese
pontokba szedve - Onkormanyzati helyiség biztositasa

- feladat {itemterv elkészitése
- tabor, foglalkozasok megszervezése

Az intézkedés felelOse

Felel6s: polgarmester
résztvevok: onkormanyzat, csaladsegit6, védoénd, civil szervezetek,
iskola, 6voda, helyi véllalkozok, palyazat irok

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2019.07.01.-2023.08.31

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A gyermekeknek a szabadid6é hasznos eltoltése biztositott lesz. A
sziiloknek nem lesz gond a fdleg a nyari idészakban a szabadsag
megoldasa. A szervezés altal a gyermekek és a civil szervezetek
kozott egylittmiikodés alakul ki.

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Humén eréforras: pedagdgusok, miivelddésszervezd, sziilok, civil
szervezetek. Pénziigyi er6forras,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozott
egylittmiikddésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Kozosségi Klub helyiség kialakitasa

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen ¢l6 néi lakossag részére nincs kialakitva klub
helyiség.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- nOk részére foglalkozasok, eléadasok, megvalositasa
- szabadid6 hasznos eltoltése
- n6i kdzdsség 0sszekovacsoldsa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
II1. Ifjaséagi iigyek, csaladalapitas, életmod

stratégidkhoz
- Onkormanyzati ingatlanok felmérése
- palyazatok figyelése
Tevékenységek - onkormanyzati koltségvetés felmérése
(az intézkedés tartalma) | - n6k korében kozvélemény kutatas a kialakitando klubbal kapcsolatosan
pontokba szedve - feladat iitemterv elkészitése

- megvalositas sordn felmertilt problémak megoldasa, kikiiszobolése

Az intézkedés felelOse

Felel6s: polgarmester
résztvevok: onkormanyzat, csaladsegitd, védond, civil szervezetek,
palyazat irok, miivelddésszervezo

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatarideje

2018.12.01.-2023.12.01.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A telepiilésen €16 no1 lakossag részére kialakitasa keriil egy olyan
Klub helyiség, ahol talalkozni tudnak, megbeszélhetik a gondjaikat,
a szabadidejiiket hasznosan tarsasdgban tudjak eltolteni. Az
egyedill ¢él6 ndi lakossag részére a kozosségi klub egy biztos
tarsasagi egységet fog alkotni, a foglalkozasok soran tudjak
segiteni egymast akar még baratsdgok is kdtddhetnek.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Humén er6forrds: Onkormdnyzat, mivelddésszervezd, civil

szervezetek. Pénziigyi ¢€s palyazati er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egyiittmitkdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikddés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Akadalymentes telepiilés

Feltart probléma
megnevezese

A telepiilésen az onkormanyzati épiiletek csak részben vannak
akadaly mentesitve

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- Onkormanyzati épiiletek felmérése
- problémak feltarasa
- megvalésitas, akadadlymentes kozlekedés lehet6ségének a megteremtése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program 2015-2025

stratégiakhoz

- Onkormanyzati ingatlanok felmérése
Tevékenységek - palyazatok figyelése
(az intézkedés tartalma) |- onkormanyzati koltségvetés felmérése
pontokba szedve - feladat iitemterv elkészitése

- megvalositas sordn felmeriilt problémak megoldasa, kikiiszobolése

Az intézkedés felelOse

Felel6s: polgarmester
résztvevok: onkormanyzat, palyéazat irok, kivitelezok

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

2018.12.01.-2023.12.01.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az 0sszes dnkormanyzati épiilet akadalymentesitve lenne, ezaltal a
fogyatékkal ¢€l6k minden Onkormanyzati és kozintézményt
megtudnanak kozeliteni. A telepiilésen szervezett programokon
teljes mértékben részt tudnanak venni.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human eréforras:. Pénziigyi és palyazati eréforrés,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkorméanyzatok
kozotti
egylttmitkdésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa




2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
A A cél Onkorményz
h?lyzetelem- o kapc’solodasa Az intézkedés | Az atok“ kq;qFt1
7€s A célkitlizés | orszagos freso Iy egylittmiikod
i " . L Az Az megvaldsitasd- | intézke- | |
oy .| kovetkezte- | Az Osszhangja | szakmapolitikai Az Iy . . . o . ésben
, , | Az intézkedés| , . . , , y oy . e e, intézkedés | intézkedés |hoz  sziikséges | dés S
Intézkedés |, téseiben intézkedéss |egyéb stratégiakhoz Az intézkedés | intézke- f ron . e . | megvalosulo
. cime, . L L . megvalodsita- | eredményes- | eréforrasok eredmeé- |. .
sorszama . feltart elelérni stratégiai tartalma dés . L o . . intézkedés
megnevezése . P . sanak ségét  mérd | (human, nyeinek .
esélyegyen- | kivantcél |dokumentu felelGse g o . esetében az
o hatarideje indikator(ok) | pénziigyi, fenntart- e i1 e
16ségi mokkal i ., |egyiittmikod
. technikai) hatdsaga | ,
probléma €s
megnevezeése bemutatasa
Telepiilésszintli probléma
I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége
1 Munkanélkiili | Munkanélkiil | Munkanélk | EU2020 Magyar Nemzeti | Munkanélkiili | Polgarm |2018.12.01.- | Munkanélkii | Human,pénziigyi 5 év
ség iség tiliség stratégiai Tarsadalmi ség ester 2023.12.01. |liek , palyazati,
csokkentése a csokkentés Felzark6zasi csokkentése a onkormanyzati
kozfoglalkozt e Stratégia  2030. | kozfoglalkozt eréforras
atasi a \YJ atasi
programokba kozfoglalko Foglalkoztatas, | programokba
valo részvétel ztatasi munkavallalas, valo
altal program felnottképzés bevonassal
fenntartisa
2 Eletvezetési | R0SSz Rossz EU2020 Magyar Nemzeti Rossz Polgarm | 2018.12.01- | Szocialisan | Onkormanyzati, |5év
tanacsok, lakhatasi lakhatasi stratégia Téarsadalmi lakhatasi ester 2023.12.31. |raszoruld human, pénziigyi
csalddsegités | koriilmények | koriilménye Felzéarkozasi koriilmények csaladok és palyazati
k Stratégia 2030.V. |javitasa, tiszta eroforras
megsziintet Teriileti és egészséges
ése egyenldtlenségek, | életmod
telepiilésfejleszté | megvaldsitasa
S
3 Onkorményza | Rossz Onkormany | Telepiilési | Magyar Nemzeti | Rossz allapott | Polgarm | 2023.12.31- | Onkormanyz | Human,pénziigyi | 5 év
ti  tulajdonu | allapota zati Arculati Tarsadalmi onkormanyzat | ester ig ati , palyazati,
ingatlanok onkormanyz |ingatlanok |Kézikonyv |Felzarkozasi I ingatlanok ingatlanok | 6nkormanyzati
felujitasa, ati felujitasa | EU2020 Stratégia 2030.V. | felujitasa eréforras
allagmegovas | ingatlanok stratégia Teriileti
a egyenldtlenségek,
telepiilésfejleszté
S
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 A gyermekek | A raszoruld | A raszoruld | ,,Legyen ,Legyen jobb a A  raszoruld | Polgarm | 2018.12.01.- | Raszoruld Onkormany | 5 év
iskolai  id6n | gyermekek a | gyermekek |jobb a | gyermekeknek” | gyermekek ester 2023.12.01 |gyermekek | zati,
kiviili sziinid6 alatt|a  sziinid6 | gyermekekn | Nemzeti Stratégia | szamara a pénziigyi,
ellatasanak a|nem jutnak |alatt  napi|ek” 2007-2032 sziinid6  alatt technikai
biztositasa megfeleld egyszeri napi egyszeri er6forras
szlinidei mennyiségli | fott ételhez meleg étel
étkeztetés és mindségl | jutnak biztositasa
altal taplalékhoz




Szabadidd Nincs a A EU2020 ,Legyen jobb a|Klub helyiség |Polgarm 2018.12.01 | Gyermekek |Onkormany |5 év
hasznos telepiilésen a | gyermekek gyermekeknek” | kialakitasa a | ester — és az | zati,
eltoltése fiatalok a Nemzeti Stratégia gyermekek 2023.12.01. | 6nkormanyz |pénziigyi és
részére szabadidejii 2007-2032 Szamara ati huméan
kialakitott ket ingatlanok | er6forras
klub helyiség | hasznosan
tudjadk majd
eltdlteni
Tanévkezdési, | A A Kozoktatasi | Magyar Nemzeti A gyermekek | Polgarm | 2019.01.01- |Gyermekek |Onkormany |5 év
tovabb gyermekek | gyermekek |és Tarsadalmi részére anyagi | ester 2023.12.31 |tovabbtanula | zati,
tanulasi tanuldssal és|tovabbtanul | Esélyegyenl | Felzarkozasi és erkolesi si mutatoi pénziigyi €s
tamogatasok- |tovabbtanuld | assal jard | Oségi Stratégia 2030 II. | tAmogatas huméan
Bursa ssal jard | anyagi Helyzetelem | Kéznevelés, biztositasa er6forrasok
Hungarica koltségei koltségei z¢€si ¢s | szakképzés,
Osztondijpaly | magasak csokkennek | Intézkedési | felsdoktatas
azat, Arany Terv
Janos
Tehetséggond
0z0 Program
Ovodai Az  6voda|Az Ovoda | Telepiilési | Magyar Nemzeti| Az 6vodai | Polgarm | 2023.12.31. | Féréhelyek, |Onkormany |5 év
épiiletbovités | épiilete a | féréhely Arculati Téarsadalmi féréhely ester berendezése | zati,pénziig
¢s berendezés | magas szam Kézikonyv, |Felzarkozasi bovités, k, fejleszt6 |yi,
korszertsités, | gyermeklétsz | megemelke | K6zoktatasi | Stratégia 2030 I. | berendezések szoba palyazati és
fejlesztd am miatt | dik egy | és Sziiletés és | korszerisitése human
szoba szlikosség korszeri és | Esélyegyenl | gyermekkor ¢s  fejlesztd er6forras
kialakitasa valt ,a | tagas ovoda | 6ségi szoba
berendezések | lesz Helyzetelem kialakitasa
korszerttlene | kialakitva | zési
k, nincs Intézkedési
kiilon Terv
fejlesztd
szoba
ITI. A ndk esélyegyenldsége
Sziinidében is | A A szilinid6 | ,,.Legyen .Legyen jobb a|A telepiilésen | Polgarm |2019.07.01- |7-18  éves | Onkormény |5 év
hasznosan gyermekek | alatt a|jobb a | gyermekeknek” | tartando ester 2023.08.31 | korosztaly, | zati ,
tansziinetben | gyermekek | gyermekekn | Nemzeti Stratégia | taborok, néi pénziigyi €s
valo elhelyezése |ek” 2007-2032 foglalkozasok munkavallal | human
elhelyezése |megoldddik megszervezes ok szdma er6forras
gondot okoz |, a taborok e a sziinidd
a sziloknek |a helyben id6tartama
tartando alatt.
foglalkozas Onkormanyza
ok altal ti  helyisége
biztositva felujitasa altal
lesz a biztositott lesz
feliigyeletii helyben a
k megvalositas




Ko6zosségi A Noéi EU2020 Magyar Nemzeti A néi | Polgarm | 2018.12.31- | N&i lakossag | Onkormany | 5 év
Klub helyiség | telepiilésen | lakossag Tarsadalmi lakossag ester 2023.12.31. zati,
kialakitasa ¢lo nodi | részére egy Felzarkozasi részére  egy pénziigyi €s
lakossag klub Stratégia 2030 kozosségi human
részére nincs | helyiség 1. Ifjusagi | klubhelyiség eréforras
kialakitva kialakitasa igyek, kialakitésa,
klub helyiség csaladalapitas, Onkormanyzat
¢letmod i ingatlan
felajitasa altal
IV. Az iddsek esélyegyenldsége
Minéségi A jarddk és| A jardak és EU2020 Idéstigyi Nemzeti | A telepiilésen | Polgdrm | 2023.12.31- | Jardak és | Onkormany | 5 év
infrastruktura | mellékutak |a Stratégia 2023-|a rossz | ester ig mellékutak, | zati,
kialakitasa rossz mellékutak 2024 allapotban pénziigyi €s
allapota altal mindsége 1évo jardak és huméan
az iddsek | javul mellékutak
szamara helyreallitasa
nehéz és
veszélyes a
kozlekedés
Sziirévizsgala | A Az 1ddsek | EU2020 Id6siigyi Nemzeti | SzlirOprogram | Polgarm | 2018.12.01.- | Iddsek Onkormény | 5 év
tok szlirbvizsgal |egészsége Stratégia  2023- | ok ¢s | ester 2023.12.01. |egészségiigy | zati,
megszervezés |atok  szama | javul 2024 egészséghetek 1 allapota, pénziigyi,
e kevés a|idében szervezése a human
telepiilésen | észre Ilehet telepiilésen
venni  az
egeszseéglig
yi
problémaka
t
V. A fogyatékkal é16k esélyegyenldsége
Akadalyment | Az Akadalyme | EU2020 Orszagos Onkormanyza |Polgarm | 2018.12.01- | Onkormanyz | Onkorméany | 5 év
es telepiilés | onkormanyz | ntesitve Fogyatékossagiig |ti ingatlanok | ester 2023.12.01. | ati épiiletek, | zati
ati  épiiletek | lesz yi Program 2015- | akadalymente fogyatékkal | pénziigyi és
csak részben | minden 2025 sitése ¢lo human
vannak intézmény személyek | er6forras
akadalyment |ezaltal a
esitve fogyatékkal
¢élok
egyenld
eséllyel
juthatnak a
szolgaltatas

okhoz




3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikkodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmtikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elOosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€vo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkéajukrdl az Esélyegyenléségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl&ségével

foglalkozé

miinkarcecannrt

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

HEP Férum
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselje,
nartnaral LAnvicalXia,

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos dnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkorményzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felel6s,

a telepiilésen mikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenlGségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepléi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmiikod6é szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 06 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetéjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
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befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé6 modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalésitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Noszlop kozség Helyi EsélyegyenlOségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Noszlop kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ..............cocoviinnnn. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata
A kotelezo tablak és az osszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes

Szerkezetbe foglalt HEP kételezo eleme!

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



